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1. Uvod

SpoleCnost ATAS elektromotory Nachod a.s. je firmou, ktera ma 80letou pozici na trhu
elektromotorl. Dosahuje zisku a jeji financni situace je stabilizovana. Dosazeni této Urovné je dano
pInénim zasadnich cilG obchodni politiky, financni oblasti i personalni politiky.

Smér kladného vyvoje hospodarskych vysledk( po r. 2000 pokracoval i v roce 2007. Vzhledem
k dobré ekonomické situaci se podafilo realizovat cile investicni strategie, které se staly zakladem ke
zvladnuti znacného mezirocniho zvyseni vykonl. ZvySeni produkce korespondovalo se zvySenymi
pozadavky zakaznikl a dynamika trzeb dosazena v roce 2007 se stala nezvratnym dlkazem
pozitivniho vyvoje firmy.

Firma ATAS elektromotory Nachod a.s. plsobi na trhu elektromotor jiz od roku 1928. Je
vyrobcem malych elektromotord pro vSeobecné pouZiti a regulaci. Dale vyrabi  zakaznické motory,
které jsou konstrukéné prizplisobené Gcelu pouziti. Vyrobky spolenosti  nachazeji uplatnéni v mnoha
oborech a tomu je podfizen vyrobni program tak, aby vyrabény sortiment spinil pozadavky zakaznik{
co do Ucelu pouziti, vykonu, napéti, otacek, hmotnosti, rozmérli, atd. Utvar marketingu provadi
monitoring trhu a pozadavky potenciondlnich i stavajicich odbérateld prendsi do vyvojového,
konstrukcniho strediska. Toto stfedisko spolu s dilnou prototypd je schopno vyvinout elektromotory
dle dispozic zakaznikd, vyrobit vzorky a za podpory technologd zavést do vyroby. Vyrobni stiediska, tj.
lisovna, obrobna, navijarna a montaz, jsou schopna zajistit cely proces vyroby elektromotord — lisovani
plechll, zastfik rotorll hlinikem, obrabéni kovovych dilcli, rucni i strojni navijeni rotorl a stator i
koneCnou montaz elektromotord. Vlastni Utvar naradi a mechanizace vyrabi potfebné formy,
pfipravky, lisovaci a stfizné néstroje pfisluSejici danému typu vyrobku. Pfevazna vétSina vyrabéného
sortimentu je ze své podstaty zavisla na rucni praci (malé série, originalni postupy, apod.) Utvar fizeni
jakosti je vybavovan novymi méficimi pfistroji a zafizenimi tak, aby bylo mozno ovéfit a prokazat
kvalitu vyrobk{. Tato komplexnost umoznuje rychlou reakci na pozadavky zakaznikl a je jednim
z priznivych prvkd, které umoznuji spolecnosti zlepSovat svoji pozici na trhu.

Vyrobky ATAS elektromotory Nachod a.s. jsou prevazné urceny pro trh Evropské unie. Z toho
zhruba 64 % trzeb pochazi z tzv. eurozény. Pro spoleCnost to znamena nutnost vyrovnat se
s dopadem trvale posilujici K¢ vic¢i EUR, s dopadem, ktery predstavuje kazdorocné mnohamilionové
ztraty. Spolecnost se snazi tento vliv eliminovat predevsim svoji cenovou politikou (vCetné navySovani
podilu Uhrad v EUR vramci CR), pfedkupem vyhodn€jsiho kurzu az na dva roky dopfedu a
zvySovanim objemu produkce. Uspornymi opatfenimi v nakladovych polozkach potom z Casti
vyrovnava pribézné zvySovani cen vstupl — energie, materialu, sluzeb i ceny prace. Pres tyto
zaporné vlivy se dafi zvySenou realizaci trzeb a udrzenim jejich rentability dosahnout kladného
hospodarského vysledku.

SpoleCnost ATAS elektromotory Nachod a.s., jako obchodni spolecnost, ktera je emitentem
cennych papirl registrovanych na regulovaném trhu cennych papirl v Clenskych statech EU (RM-
SYSTEM a.s.), pouziva od r. 2005 pro (Ctovani a sestaveni Ucetni zaverky Mezinarodni ucetni
standardy upravené pravem Evropskych spoleCenstvi. UCetni zavérka r. 2007 byla sestavena a
ekonomické Udaje vykazany v souladu s Mezinarodnimi standardy ucetniho vykaznictvi. Jsou zde
uplatnény standardy ptislusejici ¢innosti spolecnosti.

Firma vlastni certifikit o shodé managementu jakosti s normou CSN EN ISO 9001: 2001.
V roce 2007 probéhl Gspésné recertifikacni audit.

Vyrobni program firmy, obchodni kontakty i dalSi informace o firmé (vCetné predchozich
Vyrocnich zprav) jsou k dispozici na webovych strankach http://www.atas.cz
Informace jsou uvedeny i v jazykovych mutacich — v némeckém a anglickém jazyce.




2. Provozni a financni ukazatelé

Tvorba a rozdéleni zisku

| | 2007 | 2006 | 2005
| 1. Provozni vynosy celkem | 468 399 | 444 075 | 365 034
| a) Trzby za vlastni vyrobky | 331622 | 320 626 | 266 623
| b) Trzby za poskytnuté sluzby | 122859 | 113375 | 89 446
| ¢) Trzby z obchodniho zbozi | 1051 | 1039 | 396
| d) Trzby z prodeje dlouhodobého majetku a zasob | 10976 | 6986 | 6990
| e) Ostatni provozni vynosy | 1891 | 2049 | 1579
| A. Provozni naklady celkem | 431903 | 418 104 | 345 855
| a) Osobni naklady | 217 943 | 200 608 | 164 869
| b) Suroviny, material, energie | 225407 | 213 667 | 173 273
| ¢) Jiné provozni naklady | -11447 | 3829 | 7713
| Provozni zisk (EBITDA) | 36496 | 25971 | 19179
| B. Odpisy | 20624 | 17664 | 14330
| a) Odpisy dlouhodobého hmotného majetku | 19338 | 16664 | 13453
| b) Odpisy nehmotnych aktiv | 1286 | 1000 | 877
| Provozni zisk (EBIT) | 15872 | 8307 | 4849
| 1I. Vynosové Uroky | 7 | 6 | 8
| C. Nakladové troky | 3184 | 2487 | 2169
| I11. Jiné finan¢ni vynosy a naklady netto | -1614 | -1827 | -1646
| Zisk pred zdanénim (EBT) | 11081 | 3999 | 1042
| D. Da z prijmé | 272 | 2051 | -5
| a) splatna | 1100 | 1429 | 57
| b) odloZena | -1372 | 622 | -62
| Zisk po zdanéni | 11353 | 1948 | 1047




Bilance aktiv a pasiv

| | 2007 | 2006 | 2005
| 1. Dlouhodoba aktiva celkem | 178933 | 175261 | 166 108
| a) Budovy, pozemky, zafizeni | 156385 | 152628 | 144248
| e) Jiny nehmotny majetek | 1435 | 1694 | 2013
| f) Jind dlouhodob aktiva | 21113 | 20939 | 19847
| 2. Kratkodoba aktiva celkem | 144602 | 129335 | 120950
| a) Hotovost a pen&zni ekvivalenty | 2337 | 474 | 544
| b) Zasoby | 106945 | 93411 | 87259
| ) Pohledavky z obchodniho styku | 32020 | 30933 | 30081
| d) Jina kratkodobé aktiva | 3300 | 4517 | 3066
| AKTIVA CELKEM | 323535 | 30459 | 287058
| 1. Vlastni kapital | 176980 | 165628 | 164004
| a) Zakladni kapital | 146772 | 146772 | 146772
| b) Fondy | 1799 | 1701 | 1649
| ©) Nerozdéleny zisk / (neuhrazend ztréta) | 28409 | 17155 | 15583
| 2. Dlouhodobé zavazky | 89377 | 83343 | 44929
| a) Dlouhodobé tvéry | 76798 | 68550 | 29280
| b) OdloZena daf | 12579 | 13951 | 13328
| d) Ostatni dlouhodobé zavazky | 0 | 842 | 2321
| 3. Kratkodobé zavazky | 57178 | 55625 | 78125
| a) Zavazky z obchodniho styku | 25714 | 23847 | 18962

b) Kratkodobé Gvéry 4429 3927 | 34252

c) Kratkodoba ¢ast dlouhodobych tveér 1913 4673 4 800

d) Splatna dan ze zisku 366 1215 0

e) Kratkodobé rezervy 5539 5 067 362

f) Ostatni kratkodobé zavazky 19 217 16 896 19 749

VLASTNI KAPITAL A ZAVAZKY CELKEM 323535 | 304596 | 287058




Rozdéleni hospodarského vysledku za posledni tfi icetni obdobi

‘Rozdéleni hospodarského ‘ 2007 ‘ 2006 ‘ 2005
vysledku za jednotlivé roky navrh

| Zakonny pfidél do rezerv.fondu | 568 | 98 | 53
| Pfidél do ostatnich fond | 0 | 0 |

| Vyplata dividend | 0 | 0 |

| Vyplata tantiém | 0 | 0 | 0
| Uhrada ztraty z minulych let | 0 | 0 | 0
Zvyseni nerozdéleného zisku ‘ 10 785 ‘ 1 850 ‘ 994
z minulych let

Navrh predstavenstva na vyporadani hospodarského vysledku za rok 2007

Hospodaiskym vysledkem spolecnosti ATAS elektromotory Nachod a.s. za rok 2007 byl zisk ve vysi
11 352 551,98 CZK Predstavenstvo navrhuje uvedeny zisk vyporadat nasledujicim zptisobem:
« zakonny pridél do rezervniho fondu K¢ 568 000,- CZK (min. 5% z hospodarského vysledku

bézného ucetniho obdobi)

«  zvySeni nerozdéleného zisku z minulych let o 10 784 551,98 CZK

Graf €. 1: Vywoj zisku po zdaréni viletech 2005 - 2007 (vtis. CZK)
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3. Profil spolecnosti

ATAS elektromotory Nachod a.s. se zaméfuje na vyrobu elektromotord pro vSeobecné poufZiti i
na vyrobu motor{l pfizpdisobenych podle poZadavkd zakaznik{. Systém fizeni jakosti je certifikovan
EZU Praha od roku 1996 (rozsifeni certifikace i na vyvoj od roku 1999, recertifikace dle CSN EN
ISO 9001:2001 v roce 2003, ktera byla Uspésné obhajena i v r. 2007). Nase vyrobky nachazeji
uplatnéni v mnoha oborech lidské Cinnosti, tomu odpovida i rozsah vyrobniho programu:

« trojfazové a jednofazové asynchronni motory s trvale pfipojenym kondenzatorem s vykonem

do 800 W
» jednofazové asynchronni motory se stinénym pdélem s vykonem do 20 W
«  komutatorové motory sériové a derivacni do vykonu 500 W
» stejnosmérné motory s permanentnimi magnety do vykonu 1.100 W
« axialni ventilatory MEZAXIAL, radialni ventilatory RATAS
« prevodové motory
« tachodynama a tachogeneratory
» bezkontaktni navlekové resolvery, velikost 15, 21 a 28
« dentdini vysokootackové mikromotorky
« motory pro letecky préimysl

ATAS nabizi také vyrobu stfiznych nastrojd pro vyrobu elektrotechnickych plechd do @ 150 mm,
vyrobu forem pro tlakové liti Al a jeho slitin a vyrobu forem pro lisovani dild z plastickych hmot a
pryze.

Asynchronni motor T22RR419



Poloha firmy

Prohlaseni vedeni ATAS elektromotory Nachod
a.S.

Dlouhodobé vytvareni pozitivnich hodnot je jedinym a objektivnim méfitkem Uspéchd kazdé
firmy. Z tohoto dlivodu je nasim hlavnim cilem trvalé uspokojovani vyvaZzenych ocekavani a potieb
majiteld, zaméstnancl a statu. K tomuto cili vede pouze jedina cesta — spokojeni zakaznici. Toho Ize
dosahnout pouze neustalym kontinualnim zlepSovanim proces uvniti i vné firmy, rozhodovanim
zalozenym na zakladé ovérenych faktll, porozuménim soucasnym i budoucim potfebam zakaznikd.
Kazdy z naSich zaméstnancli musi nejen kvalitné pracovat, ale pfedevsim ctit zakladni etické hodnoty
a budovat kolem sebe atmosféru ddvéry. Vsichni si musime uvédomovat svllj osobni podil
zodpovédnosti na dosahovanych vysledcich firmy, a proto trvalym Ukolem kazdého zaméstnance musi
byt rlist vykonnosti nasi akciové spolecnosti a jeji neustalé zlepSovani. }

Za timto Ucelem je ve firmé implementovan systém fizeni dle normy CSN EN ISO 9001:2001,
ktery je pravidelné prezkoumavan nezavislou odbornou organizaci, internimi audity jakosti i audity
nasich zakaznikll. Na zakladé ziskanych poznatk( jsou pfijimana organizacni opatreni, kterd vedou k
jeho trvalému zlepSovani.

Zavérem bych si dovolil uvést hlavni hodnoty, které musi vyznavat kazdy z nas. Zakaznik, je
jedno jestli vnéjsi Ci vnitfni, vzdy oceni kvalitu, odbornost a vysokou vykonnost, kterych lze
nejefektivnéji dosahnout tymovou praci dobfe komunikujicich motivovanych zaméstnancd.

Za vedeni ATAS elektromotory Nachod a.s.
Ing. Otto Danék
generalni feditel



10.

Desatero politiky jakosti ATAS elektromotory Nachod a.s.

Spokojenosti nasich zakaznikl, jako hlavniho prostfedku k dosazeni vytyCenych cild, musi
byt dosahovano Uplnym a véasnym uspokojovanim jejich ocekavani vyrobky i sluzbami nasi
akciové spolecnosti.

Jakost vyrobk@ musi byt dosahovana v predvyrobnich etapach a ve vyrobé, nikoliv
naslednou kontrolou. Jen touto cestou ji Ize dosahnout efektivné a pouze takto vynalozené
prostiedky prinaseji ve svém disledku nejvétsi efekty pro firmu.

Kazdy z nasSich pracovnikll zodpovida za jakost jim fizeného procesu. VSichni tak musime
dbat trvalého zlepSovani téchto procesl a jejich efektivnosti. Z toho plyne vysoka kvalita
vyrobk{l a sluzeb, které Ize dosahnout pouze neustalym zkoumanim potfeb zakaznik( a
trvalym vzdélavanim pracovnikd na vSech urovnich Fizeni.

Kazda jakost zacind v hlavé — v hlavé kazdého zaméstnance, ale i v hlavé firmy — tedy
v jejim vedeni, které se musi aktivné podilet na rozvijeni a uplatfiovani systému fizeni
jakosti.

Vedeni firmy musi zajistit, aby byly k dispozici dostatecné zdroje pro fungovani
a monitorovani procesl, aby byly vcas analyzovany dostupné informace a pfijimana
opatreni zamezujici vzniku neshod.

Jakakoliv neshoda v kvalité musi byt okamzité odstranéna. Bezezbytku musi byt odstranéna
také pricina této neshody a musi byt pfijata takova opatteni, ktera zamezi jejimu opakovani,
eventualné Sifeni.

Cilem v budovani systému kvality je smysluplné a vzajemné prospésné propojeni procesi
dodavatele, vyrobce a konec¢ného spotiebitele.

Neustalé zvySovani produktivity prace, dodrzovani norem jakosti, bezpecnosti prace
a ekologie vede k udrZeni stavajicich zakaznikd a ziskavani novych.

Vsichni musime mit neustale na zfeteli, ze zakaznik je ten, kdo pfindsi do nasi firmy penize.
Z tohoto ddvodu musi kaZzdy dodavatel byt neustale pfipraven pomahat fesit vzniklé
problémy zdkaznika a jeSté lépe je, kdyz témto problémdm se vzajemnou komunikaci
predchazi.

Méjme na pameéti, Ze Spatna povést se vzdy Sifi dale a rychleji nez povést dobra. Povinnosti
kazdého z nas je zamezit vzniku neshod jak ve vyrobnim procesu, tak i se zakaznikem.

¥

 §

Komutatorovy motor P2RH



4. Zakladni udaje o spolecnosti

Identifikacni udaje:

Obchodni firma ATAS elektromotory Nachod a.s.
Sidlo Bratfi Capk® 722, Nachod

PSC 547 30

Identifikacni cislo 45534543

Dariové identifikacni cislo CZ45534543

7 vrs

Telefonni Cislo sidla spolecnosti

+420 491 446 111

Pravni forma

akciova spolecnost

ZaloZeni spolecnosti

Akciova spoleCnost byla zalozena jednorazové Fondem
narodniho majetku Ceské republiky jako jedinym zakladatelem
na zakladé zakladatelské listiny ze dne 24.4.1992 ve formé
notarského zapisu. Spolecnost zaloZena na dobu neurcitou.

Datum vzniku

1.5.1992

Zapis v obchodnim rejstriku

Krajsky soud v Hradci Kralové, oddil B, viozka 603

Misto, na kterém jsou k nahlédnuti
veskeré dokumenty a materialy
uvadeéné ve vyrocni zpravé emitenta

sidlo spole¢nosti

Internetova adresa

www.atas.cz

Spolecnost se pfi své &innosti fidi pravnim fadem Ceské republiky. Z vyznamnéjSich pravnich pFedpist
m{Zeme jmenovat napf. Zivnostensky zékon, Obchodni zakonik, Zakonik prace, dafiové a dcetni

zakony, CSN, aj.

Predmeét podnikani dle vypisu z obchodniho rejstriku.:

vyroba, instalace a opravy elektrickych strojl a pristrojll

projektovani elektrickych zatizeni

nastrojarstvi

vyroba strojll a zafizeni pro urcitd hospodarska odvétvi

specializovany maloobchod

testovani, méreni a analyzy

priprava a vypracovani technickych navrht

¢innost podnikatelskych, financnich, organizacnich a ekonomickych poradct

00N B W N =

. | zdmecCnictvi

10. | kovoobrabécstvi

11. | slévarenstvi

12.

vyzkum a vyvoj v oblasti pfirodnich a technickych véd

Udaje o preruseni podnikani: podnikani nebylo preruseno

Doplniujici udaje o spolecnosti:

Uast Ceskych a zahr.osob na podnikani spole¢nosti viz. str. 11 a nasl.
Ucast spolecnosti na podnikani eskych a zahr.osob Neni

Osoby, které emitenta ovladaji nebo by jej mohly ovladat Nejsou

Postaveni spoleCnosti ve skupiné majetkové vzajemné propojenych osob | Neni

ISIN (CS0005028257
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Udaje o zékladnim kapitalu, akciich a hlavnich akcionafich

Vyse upsaného zékladniho kapitalu ¢ini 146 772 tis.KC a je zcela splacena. Zakladni kapital je rozlozen
na 146 772 ks akcii znéjicich na majitele, z nichz kazdé ma jmenovitou hodnotu 1 000,- K¢.
Akcie jsou verejné obchodovatelné a jsou vedeny v zaknihované podobé.

Akcie, které nezakiddaji podil na zakladnim kapitalu: Nejsou

Zplsob prevodu cennych papird: K prevodu akcii dochazi registraci prevodu v zakonem stanovené
evidenci na zakladé prikazu k registraci prevodu (§ 17 zakona ¢. 591/1992 Sb., o cennych papirech
v platném znéni). Akcie na majitele je neomezené prevoditelna.

Zpdsob zdariovéni vynosd: Vynos je zdariovan podle zakona CNR €. 586/1992 Sb. o danich z pfijmu
ve znéni pozdejSich predpisl. Dan se vybira srazkou pri vyplaté dividend.

Nézvy verejnych trhd, na kterych byla emise cennych papird prijata k obchodovani: Burza cennych
papirl Praha, a.s.; RM-SYSTEM, a.s. VsouCasné dobé€ je emise cennych papirl k dispozici
k obchodovani v RM-SYSTEM, a.s.

SpoleCnost nema uzavienu smlouvu s bankou nebo jinou ktomu opravnénou osobou, jejimz
prostfednictvim mohou majitelé akcii zdarma uplatfiovat sva majetkova prava spojena s témito
cennymi papiry.

Spolecnost nevydala zadné cenné papiry, které opraviuji k uplatnéni prava na vyménu za jiné
Ucastnické papiry nebo na prednostni Upis jinych Gcastnickych cennych papirll a nedrzi ve svém
majetku Zadné vlastni akcie.

Majitelé vice nez 5% akcii spolecnosti k 31.12.2007 :

Nazev Sidlo ICO/Rod.&. Podil na hlas.pravech
W.Plinta Stuttgart GmbH | Weilimdorfer Strasse 47, 0090029312 25,00 %
Korntal-Miinchingen, SRN
ebm Beteiligungs — GmbH | Bachmiihle 2, Mulfingen, SRN 22,75 %
Miroslav Navratil Jana Zelivského 1801/22, 7406130952 5,05 %
Praha 3

Ucetni jednotka nemé organizacni slozku v zahranidi.
Popis prav vyplyvajicich z akcii (viz ¢l.10 stanov a.s.):

1) Prava a povinnosti akcionare stanovi pravni predpisy a tyto stanovy. Akcionafem spolecnosti
mize byt pravnicka nebo fyzicka osoba.

2) Vlastnictvi akcii zaklada pravo akcionarll Ucastnit se na fizeni spoleCnosti.Toto pravo
uplatiiuji zasadné na valné hromadg, pficemz musi respektovat organizaCni opatteni pro
jednani valnych hromad. Na valné hromadé m{ze akcionaf pozadovat vysvétleni zaleZitosti,
tykajicich se spolecnosti, které jsou predmétem jednani valné hromady a uplatiovat navrhy
a protinavrhy k projednavanému poradu jednani a hlasovat.

3) Akcionaf mdZe vykondvat sva prava na valné hromadé osobné, prostfednictvim svého
statutarniho organu, nebo prostfednictvim zastupce na zakladé plné moci. Timto zastupcem
vSak nemlze byt Clen predstavenstva ani dozor¢i rady akciové spolecnosti uvedené v ¢l. 1
stanov. Podpis zastoupeného akcionafe musi byt Gfedné ovéren. Jestlize se akcionar, ktery
vydal plnou moc, zucastni valné hromady, stava se plna moc bezpfedmétnou.

4) Hlasovaci pravo akcionare se fidi jmenovitou hodnotou jeho akcii, pfiCemz kazda akcie o
jmenovité hodnoté 1 000,- K¢ predstavuje jeden hlas pfi hlasovani na valné hromadeé.

5) Akcionaf ma pravo na podil ze zisku (dividendu), ktery valnd hromada podle vysledku
hospodareni urcila k rozdéleni za podminek stanovenych §178, odst.2 az 11 zakona. Valnou
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hromadou schvalena dividenda je splatna do tfi mésicl ode dne, kdy bylo pfijato valnou
hromadou usneseni. Akcionaf neni povinen vratit spoleCnosti dividendu pfijatou v dobré
vife. Pravo akcionare na vyplatu dividendy se promicuje, pokud nebylo uplatnéno do 4 let
od vzniku prava na vyplatu dividendy.

6) Po dobu trvani spolecnosti ani v pfipadé jejiho zruSeni neni akcionar opravnén poZzadovat
vraceni svych majetkovych vkladl. Za vraceni vkladu se nepovaZzuje plnéni poskytnuté
akcionari:

a) v dlsledku snizeni zakladniho kapitalu
b) pfi vraceni zatimniho listu nebo jeho prohlaseni za neplatny
Po zruSeni spoleCnosti likvidaci ma akcionar pravo na podil na likvidacnim zlstatku.

Dalsi akcionarska prava vyplyvaji z obchodniho zakoniku a stanov spolecnosty:
SkuteCnosti dlleZité pro uplatfiovani akcionarskych prav, spolecnost dle svych stanov
uverejiuje v celostatné distribuovaném Obchodnim véstniku a Hospodarskych novinach.

Prava na prednostni Upis dosavadnich akcionarld a omezeni nebo vylouceni tohoto  prava:
Nejsou.

Pocet akcii umisténych mezi verejnosti (majitelé s podilem na zakladnim kapitdlu spolecnosti
mensim neZ 5%) s uvedenim zakladniho kapitalu, ktery na né pfipada.

Mezi ostatni vefejnosti je umisténo 69 273 ks akcii, na které pripada 69 273 tis. KC zakladniho
kapitalu, tj. 47,2 % z celkového zakladniho kapitalu spolec¢nosti

V roce 2007 ani v ucetnim roce predchazejicim nebyla ucinéna verejna nabidka prevzeti akcii
emitenta, Cinéna tfetimi osobami, ani verejna nabidka prevzeti akcii jinych spolecnosti Cinéna
emitentem.

Podminky stanovené v zakldadacich dokumentech pro zmény vyse zakladniho kapitalu: Podminky
pro zmény vySe zakladniho kapitalu a prav vyplyvajicich z jednotlivych druhl akcii ve Stanovach
spoleCnosti nejsou pfisnéjsi nez podminky stanovené zakonem.

Souhrnny popis operaci, kterymi doslo v pribéhu predchazejicich tri let ke zménam v zakladnim
kapitalu, v poctu nebo v druhu akcii, do kterych je rozloZen:

V poslednich tfech letech nedoslo k Zadnym zménam ve vysi zakladniho kapitalu, ktery je od
roku 1992 ve vysi 146 772 tis. KC.

Vydané dluhopisy a jejich splatnost, urceni vynosu, zaruky za né, osoby které zaruky prevzaly:
Nejsou

Audiitorskd spolecnost
AV - AUDITING, spol. s r.o.
Tolarova 317, 533 51 Pardubice
nezvévisly'/ ¢len MOORE STEPHENS INTERNATIOUAL LIMITED
DIC: CZ49285220, osvédceni Komory auditorl CR C.3
Ing. AneZka Vojtéchova - Cislo osvédceni KA CR 0274
Ing. Jifi Komarek - Cislo osvédceni KA CR 1281

Komutatorovy motor P2SZ



5. Udaje o ¢innosti spole¢nosti v roce 2007

Hlavni udaje o Cinnosti:

« Strategickym zamérem marketingu a prodeje je orientace na vyrobu a prodej malych
»Zakaznickych" elektromotord, ventilatorli, prvkl pro automatizaci, specialnich motor(i a také vyrobkd
pro vSeobecné pouziti a spotiebni trh.

Nase vyrobky jsou nejCastéji umistovany jako komponenty do konstrukcnich celkl. Asynchronni
motory se pouzivaji pro pohon ventilatorl v ponornych Cerpadlech. Jako servopohony nalézaji své
uplatnéni v energetice, kancelarskych strojich a v laboratorni technice. Druhou velkou skupinou jsou
komutatorové motory, které nejCastéji naleznete u pohonu kartacl a pojezdu disticich strojll, v
nezavislych topenich aut, dentdlni technice. Velmi vyznamnou skupinou jsou axialni a radialni
ventilatory nejCastéji pouzivané v kuchynskych digestofich a v kotlich na vytapéni domacnosti. Stale
vice nabyva na vyznamu skupina motor{ s elektronickou komutaci, kde kazdy motor je vybaven svym
"mozkem", ktery je programovatelny a v neposledni fadé je tfeba pfipomenout Cidla polohy, tzv.
resolvery, které se opét prosadily na trhu.

Zplsob organizovani prodeje:

« vlastni obchodni oddéleni
« externi obchodni zastupci

Hlavni podil na trzbach ma export. Kazdoro¢né v zahrani¢i prodame kolem sedmdesati procent nasi
produkce. Pravidelné obchodujeme s pfiblizné tficeti zemémi, pficemz nejvétsi trzby realizujeme v
SRN. Vétsina nasich partnerl pochazi z Evropy, ale naSe motory miZete vidét napfiklad i na
americkém ¢i asijském kontinentu. V uplynulém roce se nam podafilo zvysit podil i na zamorskych
trzich, zejména v USA.

Z evropskych zemi se jedna zejména o:

o Némecko
e Slovensko
* Polsko

. I}lizozemsko
»  Svycarsko

e Rakousko
o Italii
e Litvu

Ze zamorskych se zemi se jedna o jiz zmifiované USA.
Dale spolecnost trvale usiluje i o posileni prodejnich pozic v tuzemsku.
Informace o vyvoji €innosti v roce 2007

Informace o trzbach

Podily trzeb za vlastni vyrobky, zboZi a sluzby do tuzemska a zahranici na celkovych trzbach

Podil v % 2007 | Podil v % 2006

Tuzemsko 27,92 27,94

Zahranidi 72,08 72,06
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Cz
27,92%

5,429 | 2.59% NL
1,08%

Ostatni
2,07%

Graf €. 2: Podil trZzeb jednotliwch zemich na celkowchrEbach vroce 2007

DE
58,89%

Rozdéleni prodanych vyrobk{ dle teritorii:
»  SRN - asynchronni motory pro elektrotepelna zafizeni

*  SRN - asynchronni motory pro pohon kancelaiské techniky
* SRN - koopera¢ni vztahy

» Slovenska republika — dentalni motory

« Belgie - statorové a rotorové pakety

» Polsko - statorové a rotorové pakety, ventilatory
« USA — motory pro letecky prlimysl

Vwoj trZeb za prodané viastni vyrobky, sluzby a zboZ/

ROK 2007 2006 2005
Trzby v tis.K¢ 455 532 435 040 356 465
z toho: zbozi 1051 1039 396
vyrobky 331 622 320 626 266 623
sluzby 122 859 113 375 89 446

Rozliseni trZeb za prodané viastni vyrobky, sluzby a zboZi dle druhi cinnosti

v tis. K¢ 2007 2006 2005
Vyroba elektrickych strojt a pfistrojd 305 583 294 250 241 446
Prace vyrobni povahy (ebm) 118 740 108 866 86 804
Nastrojarstvi 8 872 10 250 10 088
Ostatni ¢innosti 22 337 21 674 18 127
Celkem 455 532 435 040 356 465
% trzeb 2007 2006 2005
Vyroba elektrickych strojt a pfistrojd 67,08 67,64 67,73
Prace vyrobni povahy (ebm) 26,07 25,02 24,35
Nastrojarstvi 1,95 2,36 2,83
Ostatni ¢innosti 4,90 4,98 5,09
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wrobky, sluzby a zbozi vroce 2007

| Prace vyrobn
povahy (ebm

O Nastrojastvi
1,95%

26,07%

Graf ¢.3: Podil jednotliwch podnikatelskychéinnosti na trzbach za astn

o

elektrickych
stroji a pristroji

Vyroba

67,08%

Investicni politika firmy

Investicni politika v roce 2007 byla zaloZena na téchto principech:

«  zvySeni efektivity a produktivity vyroby i vSech cinnosti s ni souvisejicich
+ obnova zastaralych strojl a zafizeni
« zlepSeni informovanosti ve firmé, které snadnéji odkryje slaba mista proces( ve firmé
« zlepsSeni pracovniho prostiedi a ekologie

Hlavni investice uskutecnené v letech 2005 az 2007

Rok 2007

Piehled nejdllezitéjSich pfirdstkl dlouhodobého majetku v roce 2007 je podrobné uveden v kapitole
9. Ucetni zavérka v nezkracené formé za rok 2007 (UCetni pravidla a komentar k ro¢ni Gcetni zavérce
zpracovana za rok 2007 v ATAS elektromotory Nachod a.s., kapitola III.,oddil 1, pismeno e).

Nazev investice Pofizovaci Umisténi | Zpdsob financovani
cena v tis. K¢
OBROB.,NASTR.,UDRZBA 6736 tuzemsko |  vlastni zdroje (cca 3,7
mil.CZK), ucelovy Gvér
(cca 3 mil. CZK)
CNC soustruh MAZAK 4943 tuzemsko vlastni zdroje
QTNX20011
Centrum obrabéci vertikalni 3421 tuzemsko investi¢ni Gveér
MCFV 1060
Soustruh MAZAK 100 II 2 534 tuzemsko | vlastni zdroje |
Popisovac laserovy TROTEC 998 tuzemsko investicni Gvér (cca
900 tis. CZK) vlastni
zdroje (98 tis. CZK)
FORMA LOZISK.STITU 4- 546 tuzemsko vlastni zdroje
NASOBNA
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Rok 2006

Nazev investice Pofizovaci Umisténi Zpisob financovani
cena v tis. K¢

HLAVNI VYROBNI 6 027 tuzemsko vlastni zdroje (cca 0,7

BUDOVA-4.podlaz.* mil.CZK), ucelovy Uvér (cca
5,3 mil. CZK)

Automat dlouhotocny 5 857 tuzemsko vlastni zdroje

DECO 26a

OBROB.,NASTR.,UDRZBA 3863 tuzemsko |  vlastni zdroje (0,2 mil.CZK),

*k Ucelovy uveér (3,7 mil. CZK)

Stator test systém S2004 | 853 | tuzemsko | investiéni Gvér |

Zarizeni pro méfeni 560 tuzemsko vlastni zdroje

motor{ K.-1I

Soustruh hrotovy univ. 508 tuzemsko vlastni zdroje

S32

* Hlavni vyrobni budova — jednalo se o technicka zhodnoceni, kterd méla povahu modernizace
vytapéni, Upravy kancelari, elektroinstalace

** Obrobna, nastrojarna, Udrzba - jednalo se o technicka zhodnoceni, ktera méla povahu
rekonstrukce topeni, Upravy slaboproudych rozvod(, dilenské Upravy, stavebni prace pfi Upravach
kancelari

Rok 2005

Nazev investice Pofizovaci Umisténi | Zplisob financovani
cena v tis. K¢

Navije¢ka STATOMAT A2 | 3193 | tuzemsko | vlastni zdroje |

Bruska hrotové UB 25 CNC | 2 258 | tuzemsko | vlastni zdroje |

Zatiz.odma&tovaci | 1825 | tuzemsko | vlastni zdroje |

Soustruh CNC - KUMMER | 1531 | tuzemsko | vlastni zdroje |

Mé&Fi¢ charakteristik motord | 1027 | tuzemsko | vlastni zdroje |

Automobil osobni Skoda 810 tuzemsko investi¢ni Gvér

Octavia

HLAVNI VYROBNI BUDOVA- 650 tuzemsko vlastni zdroje

4.podlaz. *

SolidWorks Office Professional 599 tuzemsko investicni Gvér

2006 **

* Jednalo se technické zhodnoceni, jehoz nejvétsi Casti byla rekonstrukce osvétleni navijarny za 467
tis. CZK, zbyvajici ¢ast tvorily elektroinstalacni prace.
** Program pro tvorbu technickych vykresd

Financn/ investice
Rok 2007 2006 2005
Investice do akcii a dluhopisi 0 0 0
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Udaje o budoucich investicich s vyjimkou financnich investic plénovanych na rok 2008

Plan investic 2008 V tis. CZK

(odhad)
Rekonstrukce vytapéciho systému objektu B 4 000
Odmastovaci zafizeni 3 500
Svareci zarizeni 1 800
Obnova vypocetni techniky 600
Funkcni a bezpecnostni tester motord 310
Zarizeni pro vakuovou impregnaci 300
Susarna BINDER 160
TemperanCni pristroj pro ohfev tlakovych forem 110
Pajeci systém 100
Celkem 10 880

Souhrn realizace investic v letech 2005 aZz 2007 (v tis. CZK):

Rok 2007 2006 2005 | Celkem
Informacni technologie 1027 681 782 2 490
Stroje, pristroje a ostatni | 21879 | 15670 | 19932 | 57481
Budovy a ostatni stavby 7199 | 10 258 966 | 18 423
Celkem 30105 | 26609 | 21 680 | 78 394

Politika vyzkumu a vyvoje

Spolecnost ma vlastni stfediska — zejména konstrukci a prototypovou dilnu, kde zajistuje vyvoj,
konstrukci, zpracovani a vyrobu vzorkl novych typl elektromotord, pfipadné Upravy stavajicich
vyrobkll dle pozadavkll zakaznikl. V souladu s rozvojem elektroniky a automatizace v oblasti
modernich pohonll je v béhu nékolik projektd motorli, které odpovidaji poslednim trendlm.
Nékteré z nich jsou ve fazi prvnich dodavek zakaznikiim, dalsi ve fazi vyvoje. Vice viz kapitola 8.
Zprava predstavenstva o podnikatelské Cinnosti a o stavu majetku spole¢nosti za rok 2007.

Opatreni v oblasti ekologie

Viz kapitola 8. Zprava predstavenstva o podnikatelské Cinnosti a o stavu majetku spolecnosti za rok

2007

Udaje o primérném poctu zaméstnanci ve fyzickych osobdch s rozdélenim podle jednotiivych druhd

v. rv

podnikatelské cinnosti emitenta za posledni tfi ucetni obdobri

Podnikatelska cinnost

| 2007 | 2006 | 2005

Vyroba, instalace a opravy elektrickych strojd a pfistrojl 344 321 285
Prace vyrobni povahy (ebm) 344 330 285
Nastrojarstvi 47 44 46
Ostatni 133 133 147
Celkem 868 828 763
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Odmeny auditordm uhrazené v ucetnim obdobr roku 2007

| Druh &innosti Castka v tis. CZK

|
| Audit | 262
| Poradenstvi | 32
| Celkem | 294

Vyznamné polozky dlouhodobého hmotného majetku zafazeného v roce 2007

Laserovy popisov& 8016 Trotec FP100
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Soustruh MAZAK NEXUS 100 - I

Soustruh MAZAK NEXUS 200 - I
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6. Udaje o statutarnich, kontrolnich a Fidicich
organech v roce 2007

Predstavenstvo
Funkce Jméno Bezihonnost | Odborna Pocet | Podnikatelské Clenstvi v
zplisobilost vlast. | aktivity v organech jinych
akcii | oboru spol. od r.
2003 -2007

Predseda Ing. Otto bezthonny VSCHT 0 nebyly -
Danék Pardubice

Mistopredseda | Jaroslav bezthonny SPS strojni 0 nebyly -
Chmelat

Clen Ing. Ivana | beziihonna CVUT Praha 8 nebyly -
Cimerova

Clen Ing. Josef | bezthonny VSSE Plzeri 6 nebyly -
Klst

Pozn. Ing. Ivana Cimerova je ¢lenkou predstavenstva od 17.12.2007. Do 17.12.2007 vykondvala
funkci clenky predstavenstva Ing. Vitézslava Nycova.

Predseda predstavenstva Ing. Otto Danék (1.11.1954) zastava tuto funkci od r. 2002, tedy vice
funkcnich obdobi. Do funkce Clena predstavenstva byl dozorci radou znovu zvolen  14. Gnora 2007
(den vzniku Clenstvi v predstavenstvu) a nasledné zvolen predstavenstvem predsedou predstavenstva.
Vystudoval Vysokou Skolu chemicko - technologickou v Pardubicich. Do spole¢nosti ATAS
elektromotory Nachod a.s. nastoupil vr. 2002 na pozici generalniho feditele spoleCnosti. Pred
nastupem do spolecnosti pracoval na obdobnych vedoucich a fidicich pozicich, absolvoval staze
v USA, Japonsku a SRN. Ve funkci generalniho feditele absolvoval fadu odbornych seminarll jako je
cyklus MANEX.

Mistopredseda predstavenstva pan Jaroslav Chmelar (29.4.1950) zastava tuto funkci od r. 1998,
tedy vice funkénich obdobi. Do funkce Clena predstavenstva byl dozoréi radou znovu zvolen
14. Gnora 2007 (den vzniku Clenstvi v predstavenstvu) a nasledné cleny predstavenstva zvolen
mistopredsedou predstavenstva. Vystudoval Stfedni prlimyslovou Skolu strojnickou v Novém Mésté
nad Metuji. V roce 1998 nastoupil do spolecnosti ATAS elektromotory Nachod a.s. na pozici vyrobniho
feditele. Predpoklady pro vykon této funkce potvrzoval Uspésny vykon funkce na pozici feditele
vyrobniho zavodu u predchoziho zaméstnavatele. Ve funkci vyrobniho feditele se Ucastnil fady
odbornych seminarl se zaméreni na systémy fizeni (viz cyklus seminai MANEX).

Ing. Ivana Cimerovd (13.10.1961) je ¢lenkou predstavenstva od r. 2007, tedy prvni funkéni obdobi.
Do funkce Clenky predstavenstva byla jmenovana 17. prosince 2007 (den vzniku Cdlenstvi
v predstavenstvu). Vystudovala CVUT v Praze. Do firmy MEZ Nachod k.p. (nyni ATAS elektromotory
Nachod a.s.) nastoupila v r. 1986 a funkci ekonomické reditelky vykonava od r. 2007. Pfed nastupem
do této funkce pracovala na obdobnych pozicich ekonomického zamérfeni. Jako Clenka vedeni
spoleCnosti si doplfiovala své znalosti a zkuSenosti i o nejnovéjsi trendy v oblasti Fizeni firem
tematickymi prednaskami, jako je napf. cyklus seminaii MANEX. Ve funkci ekonomické feditelky
absolvovala fadu soustfedéni a seminaill zamérenych na financni Fizeni spolecnosti, finan¢ni analyzu,
odborné seminare se zaméfenim na controlling a fizeni procesl, danovou a Ucetni problematiku
predevsim s orientaci na mezinarodni Gcetni standardy a seminare s tématikou fizeni lidskych zdroj(i.
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Ing. Josef Kist (14.8.1959) je clenem predstavenstva od r. 2000, tedy vice funkcnich obdobi. Do
funkce Clena predstavenstva byl dozorci radou znovu zvolen 14. Unora 2007 (den vzniku Clenstvi
v predstavenstvu). Vystudoval Vysokou Skolu strojni a elektronickou v Plzni, obor Elektrické pohony.
V roce 1983 nastoupil do firmy MEZ Nachod k.p. (nyni ATAS elektromotory Nachod a.s.) na pozici
vyvojare a konstruktéra, vroce 1992 preSel na pozici vedouciho marketingu a v roce 1993 byl
jmenovan do funkce vedouciho obchodniho Useku, nasledné obchodniho naméstka. V. r. 1998 byl
jmenovan do funkce obchodniho feditele. Ve vedoucich funkcich absolvoval fadu vzdélavacich
programd v tématické oblasti  Fizeni firem. Absolvoval studijni vycvikovy program ,Rizeni
primyslovych firem" v Japonsku, cyklus strategickych seminail MANEX, apod. Odbornost si trvale
zvysuje odbornymi seminafi zaméfenymi na marketing, obchod i elektrotechniku a zaméfeni vyvoje a
vyzkumu.

Zadny ze ¢lend predstavenstva nebyl odsouzen za podvodné trestné ciny, nebyl spojen s zadnymi
konkurznimi fizenimi, spravami ani likvidacemi. VUc¢i zadnému z ¢lenll predstavenstva nebylo vzneseno
fadné (redni verfejné obvinéni ani sankce ze strany statutarnich nebo regulatornich organdl. Tyto
osoby nebyly nikdy soudné zbaveny zpdsobilosti k vykonu funkce Clena spravnich, fidicich nebo
dozorcich organl kteréhokoli emitenta ani vykonu funkce ve vedeni nebo provadéni cinnosti
kteréhokoliv emitenta. Prohlasujeme tedy, Ze Udaje tohoto obsahu za poslednich pét let ke zverejnéni
neexistuji.

Prohlasujeme, Ze neexistuji Zadné, ani mozné stfety zajmd mezi povinnostmi téchto osob, clenl
predstavenstva, k emitentovi a jejich soukromymi zajmy nebo jinymi povinnostmi.

Dozorci rada

Funkce Jméno Bezuhonnost | Odborna Pocet | Podnikatelské | Clenstviv
zpisobilost viast. | aktivity v organech
akcii oboru jinych spol.
od r. 2003-
2007
Predseda Wolfgang | bezihonny SS 4509 | majitel firmy -
Gunter tech.zaméreni WPS Stuttgart
Plinta
Mistopredsedkyné | Ing. bezhonna VSE Praha 0 nebyly mistopFfedsedkyné
Ludmila DR COTTEX a.s.
. (ukonceno v r.
Kuldova 2003),
mistopredsedkyné
DR KABLO
ELEKTRO a.s.

(ukonceno v r.

BE Invest s.r.o.

jednatel a
spole¢nik
spole¢nosti BE
Finance s.r.o.
(aktivni clenstvi)
Clen Thomas bez(ihonny Dipl. Wi. Jug. | 0 nebyly -
Siegfried (TH)
Wagner
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Funkce Jméno Beziihonnost | Odborna Pocet | Podnikatelské | Clenstviv
zpisobilost viast. | aktivity v organech
akcii oboru jinych spol.
od r. 2003-
2007
Clen Ing. bezdhonny VSE Praha 0 nebyly vedouci odst.
Ladislav zavodu
Rehak Zivnostenska
banka, a.s.
(ukonceno v r.
2003), vedouci
odst. zavodu
Zivnostenska
banka, a.s.,
pobocka Pardubice
(ukonceno v r.
2003)
Clen Karel bez(ihonny SPSS Nové 6 nebyly -
Zelenka Mésto n. Met.
Clen Josef bez(ihonny vyucen frézat | 2 nebyly -
Cepelka

«  WPS Stuttgart (W.Plinta Stuttgart GmbH) je majitelem 36 700 ks akcii (25,00%).

V fadnych volbach dne 21.3.2007 byl zvolen zaméstnanci jako Clen dozorci rady pan Karel Zelenka,
ktery tak od tohoto data nahrazuje Ing. Milana Horochovského.

Predseda dozorci rady pan Wolfgang Giinter Plinta (1.7.1940) zastava tuto funkci od roku 2003,
¢lenem dozordi rady je od roku 1998, tedy vice Clenskych obdobi. Do funkce Clena dozorci rady byl
znovu zvolen valnou hromadou spolecnosti 15. Cervna 2006 (den vzniku Clenstvi v dozorci radé) a
nasledné zvolen predsedou dozorci rady. Pan Wolfgang Giinter Plinta ma stfedoskolské vzdélani
technického zaméreni a je majitelem firmy WPS Stuttgart. Ma tedy bohaté obchodni a manazerské
zkuSenosti a dovednosti.

Mistopredsedkyné dozorci rady Ing. Ludmila Kuldova (1.5.1956) zastava tuto funkci od roku 2003,
¢lenkou dozordi rady je od roku 1999, tedy vice Clenskych obdobi. Od roku 1998 do roku 1999 byla
Clenkou predstavenstva v ATAS elektromotory Nachod a.s. Do funkce Clenky dozorci rady byly znovu
zvolena valnou hromadou spolecnosti 15.Cervna 2006 (den vzniku Clenstvi v dozoréi radé) a nasledné
zvolena mistopfedsedkyni dozorCi rady. Ing. Ludmila Kuldovda ma vysokoSkolské vzdélani
ekonomického sméru a v uplynulém ucetnim obdobi pracovala jako feditelka oblastni pobocky CSOB
Hradec Kralové, a.s, dfive pracovala na obdobnych vedoucich pozicich vySe uvedené banky . Do roku
2003 byla ¢lenkou dozor¢i rady ve spolecnostech COTTEX a.s. a KABLO ELEKTRO a.s. V soucasnosti je
spolecnikem v BE Invest s. r.0. Ma tedy bohaté obchodni a manazerské zkusenosti a dovednosti.

Pan Thomas Siegfried Wagner (4.9.1959) byl do funkce Clena dozoréi rady zvolen valnou
hromadou spolecnosti 15. Cervna 2006 (den vzniku clenstvi v dozor¢i radé), je to jeho prvni funkéni
obdobi. Thomas Siegfried Wagner dosahl vysokoskolského vzdélani technického sméru. Pracuje na
vysoké manazerské pozici ve spolecnosti ebm Beteiligungs — GmbH. Ma tedy bohaté obchodni a
manazerské zkuSenosti a dovednosti.

Ing. Ladislav Rehak (7.8.1952) byl do funkce ¢lena dozoréi rady zvolen valnou hromadou
spoleCnosti 15. Cervna 2006 (den vzniku Clenstvi v dozorci radg€), je to jeho prvni funkéni obdobi. Ing.
Ladislav Rehak ma vysokoskolské vzdélani ekonomického sméru a v souCasné dobé pracuje ve
spolecnosti Transfinance a.s. jako vedouci provozovny Pardubice, dfive pracoval na vedoucich postech
spoleCnosti Zivnostenska banka, a.s. Ma tedy bohaté obchodni a manazerské zkuSenosti a
dovednosti
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Pan Karel Zelenka (31.10.1956) byl do funkce ¢lena dozor¢i rady zvolen zaméstnanci 21. bfezna
2007 (den vzniku Clenstvi) a je to jeho prvni funkéni obdobi. Vystudoval Stredni prlimyslovou Skolu
strojni v Novém Mésté nad Metuiji. V roce 1977 nastoupil do spolecnosti MEZ Nachod n.p. (nyni ATAS
elektromotory Nachod a.s.). Po dobu svého zaméstnani proSel provozy technické kontroly, stal se
vedoucim oddéleni, ziskal zna¢né odborné znalosti v oblasti jakosti vyroby. V r. 2006 byl jmenovan do
funkce feditele pro jakost. Ve funkci odborného feditele pro jakost absolvoval cyklus vzdélavani
v oblastni fizeni MANEX. V odbornych vzdélavacich programech doplnil své znalosti v oblasti fizeni
jakosti, predevsim v aktualnich ustanovenich normy CSN EN ISO 9001:2001.

Pan Josef Cepelka (7.9.1954) plsobi ve spole¢nosti jako predseda VZO OSK. Clenem dozoréi rady
(volenym zaméstnanci) je od r. 1993, tedy vice funkcnich obdobi. Svou profesni drahu zacal v r. 1972
ve spoleCnosti MEZ Nachod n.p. jako frézaf v nastrojarné, ve funkci predsedy VZO OSK ATAS
elektromotory Nachod a.s. je od r. 1991. Absolvoval nékolik kurzl zamérenych na personalni a pravni
problematiku (Zakonik prace, Pravni védomi funkcionafe OS KOVO, Funkcionaf v roli manaZzera,
Kolektivni smlouva od A do Z, Komunikacni dovednosti s cilenou argumentaci). Je clenem poradniho
organu Ufadu prace v Nachodé (jmenovan v r. 1991). J. Cepelka je vyucen v oboru frézat.

Zadny ze &end dozordi rady nebyl odsouzen za podvodné trestné ¢iny, nebyl spojen s Zadnymi
konkurznimi Fizenimi, spravami ani likvidacemi. V¢ zadnému z ¢lend dozorci nebylo vzneseno fadné
Ufedni vefejné obvinéni ani sankce ze strany statutarnich nebo regulatornich organl. Tyto osoby
nebyly nikdy soudné zbaveny zpdsobilosti k vykonu funkce clena spravnich, fidicich nebo dozorcich
organ kteréhokoli emitenta ani vykonu funkce ve vedeni nebo provadéni Cinnosti kteréhokoliv
emitenta. Prohlasujeme tedy, Ze Udaje tohoto obsahu za poslednich pét let ke zverejnéni neexistuji.
Prohlasujeme, Ze neexistuji Zadné, ani mozné stiety zajml mezi povinnostmi téchto osob, Clend
predstavenstva, k emitentovi a jejich soukromymi zajmy nebo jinymi povinnostmi.

Funkcni obdobi clent statutarnich a dozorcich organii spolecnosti

Predstavenstvo spolecnosti je statutarnim organem spolecnosti, jenz Fidi ¢innost spolecnosti a jedna
jejim jménem. Rozhoduje o vSech zalezitostech spolecnosti, které nejsou obecné zavaznymi pravnimi
predpisy, stanovami spolecnosti nebo usnesenim valné hromady vyhrazeny do plsobnosti valné
hromady nebo dozorci rady. Predstavenstvo spolecnosti ma 4 cleny. Clenové predstavenstva jsou
voleni a odvolavani dozorCi_radou. Funkéni obdobi predstavenstva je tfileté. Opétovna volba Clen
predstavenstva je mozna. Clenové predstavenstva maiji uzavienu smlouvu o vykonu funkce clena
predstavenstva (pfip. predsedy nebo mistopredsedy). Smlouva obsahuje povinnosti a prava clena
predstavenstva a zavazky spoleCnosti. Je zde stanovena pevna mési¢ni odména. DalSi pozitky ani
odmény Clen predstavenstva nepobira. Plati zde zakaz konkurence vymezeny ustanovenimi § 65 a §
196 Obchodniho zakoniku. Znéni smlouvy a vySe odmeény je predmétem kontroly dozor¢i rady.

Ustanoveni stanov emitenta, tykajici se predstavenstva, obsahuiji ¢l. 18 az 25.

Dozordi rada je kontrolnim organem spolecnosti. Dohlizi na vykon plsobnosti pfedstavenstva a
uskutec€riovani podnikatelské Cinnosti spolecnosti. Dozorci rada ma 6 Clend. Ctyfi ¢leny dozordi rady
voli a odvolava valna hromada. Dva clenové dozoréi rady jsou voleni a odvolavani zaméstnanci
spolecnosti. Funkéni obdobi dozoréi rady je tfileté. Opétovna volba clend dozordi rady je mozna.
Clenové dozorci rady maji uzavienu smlouvu o vykonu funkce ¢lena dozordi rady (pfip. predsedy nebo
mistoptredsedy). Smlouva obsahuje povinnosti a prava clena dozordi rady a zavazky spolecnosti. Je zde
stanovena pevna mésicni odmeéna. Dalsi pozitky ani odmény clen dozorci rady nepobira. Plati zde
zakaz konkurence vymezeny ustanovenimi § 65 a § 196 Obchodniho zakoniku. Znéni smlouvy a vysi
odmény schvaluje valna hromada spolecnosti.

Ustanoveni stanov emitenta, tykajici se dozordi rady, obsahuii ¢l. 26 az 31
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Vedeni firmy

Funkce Jméno Bezuhonnost | Odborna Pocet | Podnikatelské | Clenstvi v
zplsobilost viast. | aktivity v organech
akcii oboru jinych

spol. odr.
2002-
2006

Generalni Ing. Otto bezihonny VSCHT 0 nebyly -

feditel Danék Pardubice

Obchodni Ing. Josef bezdhonny VSSE Plzen 6 nebyly -

feditel Klst

Ekonomicky Ing. Ivana bezihonna CVUT Praha 8 nebyly -

feditel Cimerova

Vyrobni Jaroslav bezdhonny SPS strojni 0 nebyly -

feditel Chmelat

Reditel pro Karel Zelenka | bezihonny SPS strojni 6 nebyly -

jakost

Technicky Ing. Milan bez(ihonny VSST Liberec 1 nebyly -

feditel Horochovsky

Reditel pro Ing. bezihonna CVUT FSI Praha | 6 nebyly -

spravu Miroslava

Cernikovska

Vedouci Milan bezhonny vyucen strojni 0 nebyly -

provozu Kubecek zamecnik +

kooperace vecerni stf.

EBM Skola strojni

Generalni reditel a.s.: Ing. Otto Danék : viz Udaje v odstavci "Predstavenstvo"”
Obchodni reditel . Ing. Josef Kiist : viz daje v odstavci "Predstavenstvo"
Ekonomickd reditelka: Ing. Ivana Cimerovd : viz (daje v odstavci "Predstavenstvo”
Vyrobni feditel a.s.. Pan Jaroslav Chmelar: viz (idaje v odstavci "Predstavenstvo”
Rediitel pro jakost : Pan Karel Zelenka: viz (daje v odstavci "Dozordi rada"

Technicky reditet Ing. Milan Horochovsky (9.5.1959) wstudoval VSST v Liberci, fakultu strojni.
Jmenovany nastoupil vr. 1982 do spoleCnosti MEZ Nachod k.p. (nyni ATAS elektromotory Nachod
a.s.). V pribéhu let ziskal odbornou praxi na vedoucich pozicich.Od r. 1990 pracoval na pozici
vedouciho Utvaru nafadi a mechanizace. V roce 2001 byl jmenovan do funkce technického Feditele.
Ve funkci odborného feditele absolvoval cyklus vzdélavani v oblasti fizeni MANEX, rovnéz i nékolik
seminarli z technické oblasti.

Reditelka pro spravu. Ing. Miroslava Cernikovskd (21.3.1959) absolvovala CVUT Praha, fakultu
strojni. V roce 1983 nastoupila do spolecnosti MEZ Nachod k.p. (nyni ATAS elektromotory Nachod
a.s.). Od doby nastupu prosla v této spolecnosti fadou odbornych funkci, pracovala na pozici vedouci
odboru spravy podniku. Do funkce odborné feditelky pro spravu byla jmenovana v r. 2006. Ve funkci
odborné teditelky absolvovala cyklus vzdélavani v oblasti Fizeni MANEX, rovnéz i nékolik seminard z
technické oblasti.

Vedouci provozu kooperace ebm:. Pan Milan Kubecek (27.7.1954) absolvoval Stredni Skolu strojni
v Novém Mésté nad Metuiji. Po nastupu do spolecnosti MEZ Nachod (nyni ATAS elektromotory Nachod
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a.s.) v r. 1972 a po ziskani praxe pracoval na pozici mistra vyroby (zavod 02 Velké PofiCi) a nasledné
vedouciho oddéleni. Do funkce vedouciho provozu kooperace ebm byl jmenovan v roce 2001.

Pinéni poskytnuta vedeni firmy, clendm statutarnich a kontrolnich organd v tis. CZK:

Penézité prijmy | Z toho tantiémy | Naturalni pFijmy
Predstavenstvo 456 - -
Dozordi rada 672 - -
Vedeni firmy 7 139 - 920

Principy odmériovéni vedoucich osob

Vedouci osoby emitenta jsou odménovany v souladu se zakonem o mzdé a dalSimi pfisluSnymi
legislativnimi ustanovenimi a vnitropodnikovymi predpisy.

Vedouci osoby emitenta maji se zaméstnavatelem uzavienu Smlouvu o individualnich pracovnich a
mzdovych podminkach ATAS elektromotory Nachod a.s. Tato smlouva stanovuje Ukoly a povinnosti
zaméstnance. Je zde ustanoveni o vzniku, feSeni zmén a zaniku vztah{ ze smlouvy i o pracovnich a
mzdovych podminkach. Ve smlouvé je uveden zakaz nezadouciho konkurencniho jednani a ustanoveni
tykajici se odmeénovani. VSe se Fidi a je v rozsahu pfislusnych ustanoveni zakoniku prace.

Ve smlouvé je stanovena mési¢ni mzda odpovidajici pracovni pozici vedouci osoby. Mési¢ni mzda je
pevnou slozkou pFijmu vedouci osoby a predstavuje zhruba padesat procent pfijmu této osoby.
Variabilni ¢ast pfijmu, tedy v pfipadé pinéni vSech stanovenych Ukolll, pfedstavuje padesat procent
pfijmu.Je dana nadtarifnimi, motivacnimi slozkami. Podminky ziskani téchto nadtarifnich slozek jsou
stanoveny v tzv. Vyméru osobni hmotné zainteresovanosti. Zasadni motivacni slozkou je rocni prémie.
Pro narok na roCni prémii jsou stanovena kritéria vychazejici ze zasadnich ekonomickych ukazateld a
cil&, jejichz plnéni zajisti pozitivni vyvoj hospodareni nejen v daném roce, ale vytvori i dobrou zakladnu
pro rozvoj spolecnosti v letech nasleduijicich. Je naprosto zavrzen trend jednorazového Uspéchu na
Ukor budoucnosti.

Jako zasadnimi ekonomickymi ukazateli jsou stanoveny vySe tvorby hospodafského vysledku,
produktivita prace, investini rozvoj spoleCnosti a dalsi. Cilem podpory budouciho rozvoje je investi¢ni
politika. Stanoveni hodnoty ekonomickych ukazatell vychazi z financniho planu pro stanovené rocni
obdobi a strategického planu pro delSi Casovy Usek (Obchodni strategie na tfi roky, s roCni
aktualizaci). Relevantnost stanovenych hodnot je kontrolovana predstavenstvem a dozorci radou.
Vyhodnoceni pInéni stanovenych Ukoll vychazi z auditované rocni Gcetni zavérky spoleCnosti a je
kontrolovano dozorci radou.

Ukoly podminujici vyplatu ro¢ni prémie a jeji vySi pro generalniho feditele spolecnosti stanovuje
predstavenstvo spolecnosti a toto je jednim z pfedmétd kontroly dozordi rady spolecnosti. Vedoucim
osobam (odbornym feditelim) stanovuje Ukoly podminujici vyplatu rocni prémie a jeji vysi generalni
feditel spolecnosti a toto projednava s predstavenstvem spolecnosti. Stanoveni hodnoty ekonomickych
ukazateld a pfipadné stanoveni Ukoll dalSich, vychazi z financniho planu pro stanovené rocni obdobi
a strategického planu pro delSi Casovy Usek. Relevantnost stanovenych hodnot je kontrolovana
predstavenstvem. Vyhodnoceni plnéni stanovenych Ukold vychazi z auditované rocni Gcetni zavérky
sestavené v souladu s Mezinarodnimi UCetnimi standardy (IFRS, IAS) a podklady pro dariové pfiznani
prislusného roku, tedy vysledky hospodareni spolecnosti sestavenymi dle Ceskych Gcetnich standardd.
Po schvaleni rocni UCetni zavérky dozor¢i radou jsou pak uvedené prémie vyplaceny.
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Pocty ucastnickych cennych papird emitenta, které jsou ve viastnictvi clend statutarnich, kontrolnich a
Fidicich organd spolecnosti:

Pocet v ks
Predstavenstvo 14
Dozordi rada 4517
Vedeni firmy 27

Spolecnost neposkytla v roce 2007 ¢lentim predstavenstva, dozorci rady a vedeni firmy zadné ptjcky
nebo Uvéry, rovnéz neprevzala za jmenované okruhy osob zadné zaruky nebo jisténi za Uveéry.

MozZnost zaméstnancd ucastnit se na zakladnim kapitalu emitenta: Nakupem akcii na vefejném trhu za
béznych obchodnich podminek.

Asynchronni motor A24N

Komutatorovy motor P2ED (pro dentalni techniku)
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7. Udaje o finanéni situaci spoleénosti v roce
2007

Pfrehled o zménach vlastniho kapitalu za posledni tfi icetni obdobi v tis. K¢

Rok 2007 2006 2005

Vlastni kapital 176 980 165 628 164 004

Ve 7 Vv

Hospodarsky vysledek pripadajici na jednu akcii za posledni t¥i icetni obdobi v K¢

Rok 2007 2006 2005

Hospodaisky vysledek na 1 akcii 77,35 13,27 7,13

Vyse dividend na 1 akcii za posledni tFi ucetni obdobi v K¢

Rok 2007 | 2006 | 2005

VySe dividendy 0 0 0

Graf €. 4: Podil trzeb vjednotliwch ménéach na celkowch trzbach vroci
2007
GBP; 0,049

USD; 2,049

CZK; 33,93%

EUR; 63,999




Graf €. 5: Vywoj trzeb z prodeje wrobkii, sluzeb a zbozi vletech 2003 - 20
(vtis. CZK)
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Graf €. 6: Vywoj pridané hodnoty viletech 2003 - 2007 (vtis. CZK)
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Graf &. 7: Zatazeni dlouhodobého majetku vletech 2003 - 2007ti. CZK)

35 00
30 00
2500
20 00
15 Q0!
10 00

5 00!

0

2003 2004 2005 2006 2007

28




220000
200 000
180 000
160 000
140 000
120 000
100 000
80 000
60 000
40 000
20000
O,

Graf €. 8: Vyvoj osobnich nakladk vietech 2003 - 2007 (vtis. CZK)
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Graf €. 9: Vywvoj primérného pattu zaméstnanai vletech 2003 - 2007
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Graf €. 10: Vywoj zadsob vietech 2003 - 2007 (vtis. CZK)
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Bankovni a jiné Gvéry k 31.12.2007 v tis. CZK

Nazev Gvéru Stavv | Splatné | Splatné | Splatnost
tis. CZK do1l nad 1
roku rok
UniCredit Bank — kontokorentni Gcet v CZK 33 465 0 33 465 neurcend
UniCredit Bank — kontokorentni G¢et v EUR 1 560 0 1 560 neurcend
CSOB — kontokorentni t¢et v CZK 4 429 4 429 0| 27.3.2008
CSOB — dlouhodoby revolvingovy v CZK 25 000 0 25 000 neuréena
CSOB — dlouhodoby na rekonstrukci topeni 5 686 1313 4373 | 30.4.2012
CSOB — na rekonstrukci objektu B 3000 600 2400 | 31.12.2012
KB — dlouhodoby na investice 10 000 0 10 000 | 20.2.2010
Celkem v CZK 83 140 6 342 76 798

Rozbor (vér( je podrobné uveden v kapitole 9. Uetni zavérka v nezkracené formé za rok 2007
(Ucetni pravidla a komentar k rocni Ucetni zavérce zpracovana za rok 2007 v ATAS elektromotory
Nachod a.s., kapitola III., oddil 5, pismeno a) a kapitola III, oddil 6, pismena b) a c).

Informace o ocekavané hospodarské a financni situaci v roce 2008 v mil. K¢

Ocekdvana hospodarska a financni situace v roce 2008

PokraCovani v trendu priznivého ekonomického vyvoje pfi podchyceni vsech dleZitych zmén na trhu
elektromotor(, to jsou zasadni ukoly r. 2008. Nasim cilem je udrzeni vyvoje kladného hospodarského
vysledku i pres neptiznivé vnéjSi okolnosti (kurzovy vyvoj, stagnace na mezinarodnich trzich).
Pfiznivého hospodarského vysledku docili ATAS elektromotory Nachod a.s. zvySenim efektivity vSech
¢innosti firmy. Finan¢ni situace spoleCnosti je stabilizovana a v roce 2008 ocekavame dostatecné

pokryti potieb firmy financnimi prostredky.

Hospodarské a financni skutecnosti, které nastaly aZ po rozvahovém dni:

Prohlasujeme, Ze po rozvahovém dni 31.12.2007 nenastaly zadné vyznamné skutecnosti,

ovlivnily vypovidaci hodnotu této vyrocni zpravy.

Motor s obéznym rotorem pro pohon J22VF
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8. Zprava predstavenstva o podnikatelské
c¢innosti a o stavu majetku spolecnosti za
rok 2007

Vazeni akcionafi, mili hosté,

dovolte mi, abych vam v Gvodu svého vystoupeni sdélil, Ze rok 2007 se stal rokem, v némz
spolecnost ATAS elektromotory Nachod a.s. pokracovala v trendu dobrych ekonomickych vysledkd
z predchozich let a opétovné dosahla navyseni vykond. V roce 2007 vykony presahly hodnotu 481
mil. KE. Neda mi, abych neporovnal vyvoj produkce - trzeb za prodej vlastnich vyrobkd a sluzeb
v poslednich 5 letech. V roce r. 2003 byly realizovany trzby ve vysi 306 mil.KE, v roce 2007 bylo
dosazeno trzeb ve vysi 456 mil. K¢, coz predstavuje zvySeni o vice nez 49 %. A to zde nepfihlizim
k vlivu kurzu, ktery je nejen pro nasi spolecnost v soucasné dobé jednou z nejvétSich a pfitom nami
velmi malo ovlivnitelnou zat€Zi. Zatimco v roce 2003 se pohyboval na priimémé drovni dle statistiky
CNB 32,31 KE/EUR, v roce 2007 to jiz bylo 27,76 KE/EUR. V 1.Ctvrtleti roku 2008 dokonce na drovni
25,56 KE/EUR a dokonce byly realizovany obchody, kde Euro bylo prodavano za 23 korun.

Nyni vas seznamim s hospodarskymi vysledky spolecnosti v roce 2007, s plnénim cill, které si
vedeni spolec¢nosti zadalo jako podporu dosazeni stanoveného zisku i s aktivitami, realizovanymi nad
ramec planu. Budu vas stru¢né informovat o vyvoji hospodarské situace spolecnosti v I. Ctvrtleti r.
2008, ocekavaném vyvoji v dalsim obdobi a o stézejnich zamérech predstavenstva na léta nasleduijici.

V predmétech podnikani nedoSlo ve spolecnosti ATAS elektromotory Nachod a.s. ke zménam.
Stézejnim pfedmétem podnikani je vyroba a prodej elektromotorll. Spolecnost vyrabi malé a stredné
velké elektromotory. Jednd se o motory pro vSeobecné pouziti i o motory jednolcelové, tzv.
zakaznické. Pouziti elektromotorll pro vSeobecné Ucely je velmi Siroké — asynchronni motory se
pouzivaji naptiklad k pohonu ventilatorli, jako servopohony nalézaji své uplatnéni v energetice,
kancelafskych strojich i v laboratorni technice, stejnosmérné komutatorové motory s permanentnimi
magnety jsou uréeny pro dentalni techniku, stejnosmérné komutatorové motory derivacni k pohonu
regulacnich zafizeni, pfevodové elektromotory rliznych typl k pohonu zafizeni, ktera vyzaduji otacky
urCité rychlosti. V soucasné dobé stale vice nabyva na vyznamu skupina motorll s elektronickou
komutaci. S celym vyrobnim programem elektromotorli se mizete mimo jiné podrobné seznamit na
webovych strankach spolecnosti.

Pro rok 2007 byly pfedstavenstvem stanoveny cile, jejichz pinéni mélo zajistit pokraCovani
pfiznivého hospodarského vyvoje minulych let. Ukoly byly rozpracovany do vSech cinnosti spoleCnosti
a byly stanoveny kontrolni terminy pInéni. V prlibéhu roku bylo pInéni etap vyhodnocovano a
vzhledem k obchodni politice a rentabilité trzeb dosSlo k jistym aktualizacim urCenych UkolQ.
K 31.12.2007 byly vSechny planem stanovené Ukoly spolecnosti spinény. Byly dodrZeny i hodnoty
danych pomérovych ukazateld.

Zisk pred zdanénim vytvoreny v roce 2007, uvedeny dle metodiky CUS (eskych ucetnich
standard{) pro darové Ucely dosahl vyse 7 579 tis. KC.

Akcie spolecnosti ATAS elektromotory Nachod a.s. jsou registrovany na regulovaném trhu
cennych papiru (RM-SYSTEM a.s.). Spolecnost proto od r. 2005 pouZiva pro Uctovani a sestaveni
ucetni zavérky Mezinarodni UCetni standardy upravené pravem Evropského spolecenstvi. V pohledu na
vykazovani vynosil, nakladd a stavu majetku jsou mezi témito dvéma standardy (CUS, IFRS) znacné
rozdily.

Dale uvedu porovnani vyvoje stézejnich ekonomickych velicin v roce 2007 se skutecnosti r. 2006.

Zisk pred zdanénim vytvoreny v roce 2007, vykdzany v souladu s Mezindrodnimi ucetnimi
standardy dosahl vyse 11 081 tis. KC. V roce 2006 zisk Cinil 3 999 tis. KC. Meziro¢né tak doslo témér
k trojnasobnému narlstu zisku.

Vliv na dosazenou vysi zisku mél predevsim nardst trzeb o 4,7% a nasledné potom zména
stavu vnitropodnikovych zasob, hlavné v oblasti hotovych vyrobkd. Trzby v roce 2007 dosahly 455 532
tis. K& a v porovnani s rokem 2006 byly vyssi o 20,5 mil.KE. Vezmeme-li v Gvahu negativni vliv kurzu
KE/EUR, pak celkovy meziroCni narlst trzeb Cinil 6,2 %. Pomér dodavek na tuzemsky a zahrani¢ni trh
se prakticky nezménil. Podil vyvozu v roce 2007 byl stejny jako v roce 2006 a tésné prekrocil hranici
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72%. Export do zemi EU ¢inil 314 691 tis. K& export do zemi tzv. Eurozény predstavoval 278 747
tis.KC.

Nyni uvedu nékolik Udajl o vyvoji vySe zakazek realizovanych pro stavajici zakazniky v roce
2007. Vyznamnym vyrobnim segmentem je kooperace pro firmu ebm-papst Mulfingen ve Velkém
Pofici. Zde, i pres prlbézné vykyvy v dodavkach zplsobenymi nestabilnim trhem v EU, doslo
k opétovnému navyseni trzeb. Proti roku 2006 doslo pro firmu ebm-papst Mulfingen k navySeni trzeb o
10 mil. K& Zvyseni prodeje bylo dosaZeno i u dalSich zakaznikd, napfiklad u firmy Wistro o 8,5 mil K¢
a u firmy Alfred Kércher o 6,7 mil KC.

Ve vysi trzeb se odrazi vysledky obchodni politiky, kdy strategickym zamérem marketingu a
prodeje je orientace na vyrobu a prodej malych zakaznickych elektromotord, ventilatorli, prvkl pro
automatizaci, specialnich motorli, vyrobk( kategorie elektromotordl pro vSeobecné pouziti a spotfebni
trh. V souCasné dobé mame ve vyrobnim programu téméf 600 typl vyrobk{ vcetné jejich variant.
Komplexnost marketingu, vyvoje a technické pfipravy vyroby dava moznost, ze na zakladé pozadavki
zakaznikl je nase spolecnost schopna v relativné kratké dobé pfipravit vhodnou variantu jiz
existujiciho typu, ptipadné vyvinout kompletné novy vyrobek. Toto je jednim z dlivodl trvalé poptavky
po nasich vyrobcich. Jako dalsi mohu uvést to, Ze nabizime dobrou kvalitu za pfijatelnou cenu, ¢imz
Celime i konkurenci vyrobcl motorl z Asie. Cast vyrobniho programu spolecnosti je zaméfena na
vyrobky s narocnou technologii. Jsou to napiiklad vyrobky z oblasti letecké techniky.

SpoleCnost nezaznamenala vr. 2007 odchod Zzadného vyznamného partnera. Naopak se
zacala rozvijet spoluprace s firmou Crane Aerospace & Electronic (CAE) z USA. Jedna se o dodavky
technicky narocnych elektromotor{. Prvni kontakty s touto firmou byly navazany jiz pfed tfemi lety na
strojirenském veletrhu v Brné. Konstruktéfi z nasi firmy velice rychle vyvinuli poZadované typy
elektromotorl. Vyroba byla zahajena v roce 2006 a trzby v roce 2007 vzrostly o vice jak 33%. Za
rychly a efektivni vyvoj a zavedeni motor do vyroby nam v prosinci roku 2006 bylo pfedano ocenéni
dodavatele od firmy CAE, které je zejména na americkych trzich velmi prestizni.

Firma ATAS elektromotory Nachod a.s. nevyrabi, snad s vyjimkou tzv. HOBBY soupravy,

zadny finalni vyrobek. Elektromotory jsou komponenty do finalnich vyrobkd nasSich odbératell.
V téchto vyrobcich se dostavaji do celého svéta, v€. USA, Japonska. Jejich poufZiti je velmi rdzné —
vyrabime elektromotory do extrémnich tepelnych podminek, odolné a funkéni pfi ponofeni do
kapaliny, pro zubni vrtacky byl vyvinut svételny motor, ktery postupné nahrazuje klasické zubarské
motory. Perspektivou a zaroven nutnosti pro preZiti na narocném trhu jsou motory s elektronickou
komutaci. Jedna se o typy elektromotord, kde je pfimo v motoru zabudovana elektronika, ktera
naprogramuje chod motoru. U tohoto typu motoru vidime velkou budoucnost. Obchodni Usek
zpracoval programovy projekt na vyzkum a vyvoj elektronicky fizenych elektromotorli a poCatkem
roku 2006 ziskala spole¢nost na tento projekt celovou podporu z MPO ve vysi 7 000 tis.KE. Cast této
dotace (1 050 tis. KC) je urCena spolupfijemci - Vysokému uceni technickému v Brné. Fakulta
elektroniky a komunikacnich technologii se podili na vyvoji elektronicky fizeného elektromotoru, je
spoluresitelem projektu. ReSeni projektového Ukolu je rozlozeno do tfi let. V roce 2007 byly
realizovany dalsi etapy z tohoto projektu a MPO byla poskytnuta pfislusna Cast dotace ve vysi 2 380
tis.KC (z toho spolupfijemci 357 tis.KC). Vyvoj nového typu elektromotorll pokracuje i v r. 2008 dle
zpracovaného harmonogramu.
PocCatkem roku 2007 byla podana Zadost o podporu nového projektu vyvoje a vyzkumu ,Racionalizace
nakladl na malé elektrické stroje". Zde je feSitelem projektu technicky Usek. Tato podpora byla také
MPO schvalena a to v celkové vysi 3 577 tis. KC. SpolureSitelem uvedeného projektu je rovnéz Vysoké
uceni technické v Brné, kterému bude nalezet ¢ast dotace ve vysi 684 tis.KC. I u tohoto projektu je
feSeni rozloZzeno do ti let a v roce 2007 probéhly faze projektu dle planu a byla nam pfiznana dotace
ve vysi 1 028 tis.K¢ (z toho spolupfijemci 197 tis.KC).

V nasleduijicich pasazich Vas podrobnéji seznamim s investicni politikou spolecnosti.  Vysoky
objem zakazek a z ného vyplyvajici potfeba vykon{ vyroby vyvolava samoziejmé tlak na dopinéni a
obnovu strojni technologie, na potizeni novych investic. Stabilni ekonomicka situace spolecnosti,
dostatek vlastnich financnich zdrojd i doplnéni potfeby investicnim a Ucelovym Gvérem umoznilo
spoleCnosti nejen obménit starou nefunkcni technologii, ale doplnit i strojni park o technologie nové,
vykonnéjsi a dosahuijici vyssich kvalit zpracovani dle technologickych postupl. Pofizovaci hodnota
investic do strojni technologie v r. 2007 cinila 16,7 mil. CZK a kromé provozu lisovny, kazda dilna
pocitila ¢asteCné obnoveni. Vyjmenuji zde jen nékteré nejvétsi a nejdlleZitéjsi investice. Stredisko
obrobny bylo doplnéno o jeden CNC soustruh MAZAK v hodnoté témér 5 mil K¢ a druhy v hodnoté
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vice nez 2,5 mil K. Doplnil je jesté odluCovac aerosoldl v hodnoté 157 tis.KE. Nova zafizeni jsou
pofizovana s dlouhodobym zamérem plynulého pritoku pozadovanych operaci vyrobou. Nékteré
technologie jsou umistény a kompletovany tak, aby mohly byt dva stroje obsluhovany jednim
zaméstnancem. Pfi naprostém nedostatku kovoobrabécli je toto resSeni velice pfinosné a dosavadni
zkuSenosti tento trend piné potvrdily.

Ve stiedisku navijarna zlepsilo pracovni prostiedi vytékavaci zafizeni a zabiharna montaze byla
doplnéna dvéma patrovymi plosinami v cené 719 tis.KE. Pro zlepSeni identifikace dil& v prdbéhu
vyrobniho procesu byl nakoupen laserovy popisova¢ TROTEC za téméf 1 mil KC. V navaznosti na
dlouhodoby Ukol zvySovani kvality vyrobk( byl Usek jakosti doplnén o nova méfici zafizeni, ktera
zvysuji rozsah kontroly a tim umoznuji zjiSténi zavad pred dodavkami zakaznikdm a minimalizovat
unik neshodnych vyrobkd k zakaznikovi. Kontrolni a testovaci zafizeni jsou pomoci pfi vyvoji novych
typl elektromotord. Do stfediska nastrojarny bylo zakoupeno vertikalni obrabéci centrum za témér 3,5
mil K¢ a k usnadnéni prace jisté pomohla i zvedaci ploSina na expedici, ktera byla v cené 256 tis.Kc.
Plan investic na rok 2007 obsahoval vedle investic strojni technologie i technicka zhodnoceni budov.
V tomto planu byla zahrnuta predevsim rekonstrukce objektu B, tzv. malé obrobny. Tento objekt patfi
v nasi spolecnosti k nejstarsi Casti, a tak rekonstrukce byla vice nez potfebna. Vysledny efekt predcil
néktera ocCekavani a za Castku necelych 7 mil K¢ se ze zastaralého provozu stala moderni Cast nasi
firmy. Na tuto rekonstrukci byla Castené vyuZita ¢ast uceloveho Uvéru poskytnutého nasi spoleCnosti
CSOB Hradec Kralové. Dalsi technické zhodnoceni budovy, které soucasné zlepSilo pracovni prostiedi,
bylo provedeno v hlavni vyrobni budové, kde byla provedena postupna rekonstrukce vzduchotechniky.
V oblasti vypocetni techniky byly nakoupeny investice v celkové hodnoté piesahuijici 1 mil KE. Jednalo
se predevsim o obnovu pocitatovych pracovist’ a softwarll, jak pro bézné pracovni pouziti, tak pro
konstrukcni pracovisté.

Po delsi dobé jsme v roce 2007 obménili skromny vozovy park a to nakupem uzitkového automobilu
CITROEN BERLINGO. Tento automobil je pin€ vyuzivan hlavné pro prevoz mensiho mnoZstvi nakladu
vramci Ceské republiky (napfiklad pro kooperace). Vramci firmy nam zase poslouzi novy
vysokozdvizny vozik EUROIift.

V roce 2007 byly provedeny opravy, na které byla v minulych letech vytvorena rezerva a to v hodnoté
2,7 mil. K Navic byla vytvofena dalSi rezerva na opravy majetku spolecnosti ve vysi 10 mil. K&
Tvorba rezervy bude pokracovat i v roce 2008. Cerpani v r. 2008 se oCekava ve vysi 2,8 mil. K¢,

V oblasti ekologie se dafi zlepSovat systém tfidéni komunalnich odpadd, coZ vede jak ke snizeni
objemu skladkovanych odpadnich komodit, tak i ke sniZzeni mérnych nakladd souvisejicich
s odpadovym hospodarstvim. Navic bylo vytfidéno cca 17 tun recyklovatelnych surovin, coz nemalou
mérou prospiva i k zlepSovani zivotniho prostfedi. Zvlastni pozornost si zasluhuje skutecnost, Ze od
roku 2006 nepouziva nase spole¢nost pro odmast'ovani komponent perchloretylén, coz je dalsi vyrazny
prispévek ke zlepseni Zivotniho prostiedi.

V oblasti personalni politiky se vedeni spoleCnosti stabilné zaméfuje na dalsi rozvoj
zaméstnancl, zlepSovani jejich Urovné, trénink a osobni rozvoj orientace na zakaznika. Soubézné s tim
se zaméfuje na zvySovani motivace zaméstnancl a vyuziti vhodnych motivacnich prvkl ve vSech
¢innostech spolecnosti.

S narlstem produkce doslo v roce 2007 k dalSimu zvySeni poltu zaméstnancll. Prdmérny

prepocteny stav zaméstnancl v roce 2005 cinil 757, v roce 2006 byl 826 a v roce 2007 dosahl 864
zaméstnancl. K navySeni doslo pouze v kategorii vyrobnich délnikd, pocty zaméstnancl ostatnich
c¢innosti zlstaly prakticky stejné jako v roce 2006. Nardst poctu zaméstnancl pouze ve vyrobé, ktery
je podloZeny zvySenymi vykony, znamena i zvySeni produktivity prace. Objem osobnich nakladd se
proti roku 2006 zvySil o 8,6%. Zaméstnancdm jsou poskytovany urcité zaméstnanecké vyhody:
pfispévky na stravovani, rehabilitacni péci, détské tabory, apod. Vybranému okruhu pracovnik{
poskytuje spolecnost pfispévek na penzijni a zivotni pojisténi v ramci projektu stabilizace klicovych
zaméstnancd.
V roce 2007 byli zaméstnanci, vzhledem k zvySenym vykonlm, odménéni jednorazovymi odménami
vyplacenymi v prlibéhu roku v celkové primérné vysi cca 7.000,- K¢ na pracovnika. Cilem vedeni
spoleCnosti je nastavit mzdovy systém tak, aby motivacni slozky podpofily zvySovani produktivity,
vyuZiti pracovni doby i zvySovani kvality prace. Na feSeni jednorazovych Ukold jsou stanovovany cilové
prémie, aktivity nad ramec pracovnich povinnosti fesi fond vedouciho.

Jednim z ddleZitych podnikovych procest danych systémem kvality dle €SN EN ISO 9001:2001
je vzdélavani zaméstnancli. KazdoroCné je zpracovavan plan vzdélavani, kde odborni feditelé
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predkladaji pozadavky na rozsifeni znalosti zaméstnancl, které souvisi s vykonem jejich funkce.
Vzdélavani, vycvik a Skoleni zaméstnancl probiha ve tfech okruzich: legislativni, odborné a v oblasti
fizeni jakosti. Skoleni dle legislativnich predpisti absolvovalo v roce 2007 celkem 200 Ucastnikl. Pro
odborné vzdélavani bylo zajisténo 84 kurzl, Skoleni a prednasek s poctem 245 Ucastnikd. Celkem se
vzdélavacich kurz zGc¢astnilo 392 zaméstnancd. I v lofiském roce pokracoval cyklus vzdélavani top a
stfedniho managementu v oblasti moderniho fizeni, dynamiky rlistu a zavadéni teoretickych poznatkd
do praxe. Zajistovala jej firma Hauser-Silma Gradient. Do tohoto vzdélavaciho cyklu byla zapojena
dalsi skupina stfedniho managementu. Tento projekt vzdélavani bude pokracovat i v roce 2008. Pro
zvySeni pocitaCové gramotnosti nasSich zaméstnancl pfipravili specialisté z oddéleni informacni
technologie Skoleni pfizpldsobené znalostem a potfebam Gcastnikd.

Staly objem zakdzek signalizuje stabilni potfebu délnikli, predevsim elektromechanikl a
kovoobrabécd. Ovsem vyucenych délnikl téchto profesi je trvaly nedostatek. Spolecnost spolupracuje
se Skolami v nachodském okrese, jedna se predevsim o Stredni prlimyslovou Skolu v Novém Mésté
nad Metuji a Stfedni odbornou Skolu a Stfedni odborné ucilisté v Hronové. Kazdym rokem na zékladé
pozadavkl téchto Skol zajistujeme prakticky vycvik nékolika ucnlim a vytvarime jim podminky pro
zvySeni zajmu o uzavieni pracovniho pomeéru s nasi spolecnosti. Vitdme exkurze zakd stfednich Skol
v prostorach spolecnosti. Vyrobnimi provozy je provadéji erudovani zaméstnanci, ktefi je seznamuiji s
praci vykonavanou na jednotlivych pracovistich. Personalni politika stoji samoziejmé v popredi zajmu
predstavenstva, nebot odborné vzdélany a spravné motivovany personal je schopen zajistit
bezproblémové plnéni pozadavkl zakaznikd.

V soucasné dobé se fyzicky poCet zaméstnancd pohybuje kolem 800 a vzhledem k nedostatku
Ceskych pracovnich sil potfebnych profesi zaméstnava spolecnost priblizné 70 obcanl polské
narodnosti. Provozni dlivody, kdy zvySeny objem zakazek hlavné v prvni poloviné roku vyZzadoval
znacny narlst pracovni doby, neumoznily zaméstnavateli urCit zaméstnanclim Cerpani celého naroku
dovolené (dle kolektivni smlouvy 25 dn@ za rok.). Z d@vodd znacného narlistu nevyCerpanych dnl
dovolené, na které vznikl zaméstnanclm narok v r. 2007, byla vytvorena rezerva na nevycerpanou
dovolenou ve vysi 4,1 mil. KE Docerpani dovolené v nasledujicim roce predstavuje pro spole¢nost
naklad, ktery neni pokryt vykony, a proto bude kompenzovan rezervou, jejiz vySe odpovida nahradé
mzdy a pocCtu dnl, které nebyly z naroku vr. 2007 vyCerpany. Povinnosti zaméstnavatele dané
Zakonikem prace byly a jsou pInény.

Zasadni opatrfeni pro zvySeni produktivity bylo ucinéno v prvnim Ctvrtleti r. 2007. Od 1.4.2007
byla v ATAS elektromotory Nachod a.s. prodlouzena pracovni doba o 0,5 hod./sménu, zakladni denni
pracovni doba byla tedy 8 hodin plus tficetiminutova prestavka na odpocinek. Toto opatfeni se
ukazalo jako vhodné pro uspokojeni potieb zakaznikd.

Na zakladé vykyvu poptavky v USA i EU a nasledné vykyvu ve vysi zakazek nasich odbératell,
byla od 1.1.2008 docasné pracovni doba v zavodu Velké PofiCi zkracena, aby se po opétovném
navyseni zakazek od 1.3.2008 opét vratila na plvodni délku. Naopak v zavodé Nachod byla od
1.3.2008 pracovni doba docasné zkracena. U sménnych provozll je potom pracovni doba stanovena
dle ZP. Toto opatfeni se ukazalo jako mimoradné Usporné a umoznilo flexibilné reagovat na vykyvy
v poptavce a v pripadé potfeby umoznuje zvysit vykony spoleCnosti v podstaté ze dne na den. Navic
umoznuje udrzet zapracované pracovniky a neprojevi se tak trvaly nedostatek kvalifikovanych
pracovnich sil, kterym t.C. trpi nachodsky region. Tyto zmény délky pracovni doby byly predmétem
kolektivniho vyjednavani a jsou sepsany v dodatku ke Kolektivni smlouvé.

V priibéhu roku 2007 nedoslo k Zadné zméné organizacniho schématu spolecnosti. Zména
vSak nastala od 1.4.2008, kdy v ramci Obchodniho Useku byl slou€en Utvar Prodej a Logistika. Nové
vzniklé stfedisko pracuje pod nazvem Prodej a logistika.

V neposledni fadé se musim zminit i o financni situaci spolecnosti. Hodnota vlastniho kapitalu
k 31.12.2007 byla 177,0 mil. KC. Z toho zakladni kapital cini 146,8 mil. K&, rezervni fond 1,8 mil. K¢,
nerozdéleny zisk minulych obdobi 17,0 mil.K¢ a zisk UcCetniho obdobi 2007 ve vysi 11,4 mil. Kc.
StéZejnim ukazatelem ekonomické stability podniku je pomér vlastniho a ciziho kapitalu. Podnikatelské
zaméry, rozhodovaci situace o co nejvyhodnéjsi umisténi kapitalu jsou podrizeny dlouhodobému cili —
zajistit vlastnim kapitalem vice nez padesat procent aktiv spolecnosti. Toto se dafilo i v r. 2007. Podil
cizich zdrojl jako zdroje kryti aktiv dosahl k 31.12.2007 pouze 45,30 %. Stabilni hospodarska situace
podpofila snahy vedeni spoleCnosti o zajisténi dlouhodobych zdrojd financovani. V oblasti Gvérl
prevazuje podil dlouhodobych Gvérd. Uvérova politika managementu pfinesla jiz v prvnim pololeti r.
2007 vysledky v podobé jesté priznivéjsiho poméru kratkodobych a dlouhodobych zdrojd financovani.
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V roce 2007 byl Ceskoslovenskou obchodni bankou poskytnut Géelovy Gvér na rekonstrukci budovy B
ve vySi 3 mil K¢ s postupnym splacenim a konecnou splatnosti v roce 2012. Dalsi dlouhodoby Ucelovy i
investini Uvér jsou postupné splaceny dle splatkovych kalendarll. Dobra platebni moralka spoleCnosti
umoznila dohody s dodavateli o prodlouzeni doby splatnosti faktur. Dodavatelé maji jistotu Uhrad
svych faktur v terminech splatnosti, a proto se nam zacina dafit i ve vyjednavani pro nas vyhodného
skonta z Ghrad faktur. Na druhé strané neustald snaha o minimalni vysi pohledavek po Ihdtach
splatnosti je dlsledkem trvalé komunikace se zakazniky, ddslednym vymahanim pohledavek a
samoziejmé provérovanim bonity novych odbératel(.

A ted se dostavam k dalSimu ddlezitému bodu zpravy. Vzhledem ke skutecnosti, Ze nase
spoleCnost je z vice jak 70% orientovana na export a to zatim z velké vétsiny do zemi eurozdny, je pro
nas velmi alarmujici trend silné posilujici K¢ vici EUR. Kazdym dnem je s obrovskou peclivosti
sledovana situace na devizovém trhu a aktualni trend pohybu kurzu. Posilovani koruny predstavuje
pro spolecnost, jak jiz bylo zminéno v Uvodni Casti zpravy, dlouhodobé a soucasné kazdodenné
znacnou ztratu v trzbach, pfidané hodnoté, ale hlavné v zisku. Proto se spoleCnost snazi vyuzivat
prislusné instrumenty slouzici k zajisténi kurzového rizika, tedy spoty, swapy, forwardové operace i
ménové opce. Tyto obchody uzavira spolecnost az na dva roky dopredu. Vzhledem k trvalému trendu
posilovani koruny predstavuje zajisténi kurzového rizika pouze posun nepfiznivého dopadu kurzu do
cash flow i do zisku spole¢nosti. Spole¢nost se snazi realizovat dalSi opatfeni v oblasti ochrany proti
posilovani koruny, ktera by eliminovala ztraty dané vyvojem kurzu. Jedna se zejména o rdst podilu
nakupu za EURa, a to jak v zahranidi, tak v tuzemsku. V lofiském roce se podafilo uzavfit kupni
smlouvu na dodavky elektrické energie s CEZem, kde je smluvena pevna cena na obdobi 2008-2009
s tim, Ze platby budou probihat v EURech za fixni kurs 27,897 pro rok 2008 a 27,463 pro rok 2009.
Podobna smlouva byla uzavfena i s nejvétsim dodavatelem prepravnich sluzeb s firmou CDS a t.C.
jedname i s dodavatelem médénych dratl.  Presto je velky predpoklad, Ze do hospodaiského
vysledku roku 2008 neobvykle vysoko zasahne vliv posilujici se koruny ve vysi 25 — 30 mil.K¢.

Hodnota kurzu K&/EUR dle kurzu devizového trhu CNB k 31.12.2006 dosahla koruna hodnoty
27,50 za jedno EUR. K 31.12.2007 byla hodnota 26,62 za jedno EUR a 18.4.2008 24,98 KC/EUR. Lze
predpokladat, Ze koruna vici EUR v priibéhu druhého Ctvrtleti mirné oslabi, ale dlouhodoby trend je
jednoznacné posilujici. Zhodnoceni koruny vzdy predstavuje pro nasi spoleCnost znacnou ztratu,
kterou je nutno trvale eliminovat.

Ve své Cinnost v roce 2007 pokraCovala i Rada zmén, jejiz Cinnost je zaméfena na zavadéni
inovacnich procesti na vsech Urovnich v ramci nasi firmy. Clenové Rady kazdy mésic seznamovali
vedeni spolecnosti s plnénim Ukold v dané oblasti. Pro rok 2008 byla stanovena nova koncepce Rady.
Plvodni slozeni zlstalo v podstaté beze zmén a bude se i nadale zabyvat provoznimi a koncepcnimi
problémy kratsiho horizontu. Pro dlouhodobé a strategické cile bylo ustanoveno uzsi vedeni Rady
zmén, které svoji Cinnost zahajilo v prvnim ctvrtleti roku 2008. Byly uloZzeny nové Ukoly se zaméfenim
predevsim do oblasti racionalizace prace ve vyrobé a do oblasti personalni .

Pokracovat v trendu pfiznivého ekonomického vyvoje pfi podchyceni vech dlleZitych zmén na
trhu elektromotordl, to jsou zasadni cile r. 2008. Pro tento rok byl sestaven financni plan, ktery se
odrazi od reality trhu elektromotorl na prelomu roku 2007 a 2008. Situaci s cilem stabilizace
produkce, ktera je realitou prvniho pololeti r. 2008, fesi efektivni tvirci tym. Vysledky I. Ctvrtleti jsou
priznivé. K 31.3.2008 byl vytvoren zisk ve vysi 10,7 mil. K¢ vykazany dle IFRS.

Nehodnotime vSak své vysledky pouze dosazenym ziskem, ale predevsim celkovou stabilitou
spoleCnosti, realizaci mnoha opatreni, ktera sice snizuji momentalni hospodarsky vysledek, ale jsou
pfinosem do budoucna. Rozhodnuti predstavenstva nejsou poplatnd Gvaham o kratkodobé
perspektivé, systém fFizeni neni podfizen kratkodobym Uspéchlm. Predstavenstvo pfi svém
rozhodovani hledi na dopady realizace zamérd v budoucich obdobich. Pro rok 2008 byla zpracovana
investi¢ni strategie. Plan investic predstavuje pofizeni investic v hodnoté minimalné 10 mil. K¢
v nabidkovych cenach. Smyslupiné investice jsou podporou obchodni politiky firmy, jsou jednim
ze zakladnich kamend, které prispivaji k dlouhodobému zvySovani trzeb i produktivity prace v roce
2008.

A nyni se vratim k vysledktim roku 2007. Zisk po zdanéni vykazany v souladu s Mezinarodnimi
standardy Ucetniho vykaznictvi byl v roce 2007 ve vySi 11 352 551,98 KC. Predstavenstvo navrhuje
uvedeny zisk vyporadat nasledovné:

1) Prevést do rezervniho fondu zakonny pridél ve vysi 568 000,- K¢
2) Zvysit nerozdéleny zisk z minulych let o 10 784 551,98 K¢
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9. Udetni zavérka za rok 2007 v nezkracené
forme

Rozvaha v plném rozsahu dle IFRS
v celych tis. K&

ke dni: 31.12.2007

ATAS elektromotory Nachod a.s.

Bratfi Capkii 722
547 30 Nachod

IC: 45534543
[ AKTIVA
Text BéZné obdobi Minulé obdobi
1. Dlouhodobd aktiva celkem 178 933 175 261
a) Budovy, pozemky, zafizeni 156 385 152 628
e) Jiny nehmotny majetek 1435 1694
f) Jina dlouhodobé aktiva 21113 20 939
2. Kratkodoba aktiva celkem 144 602 129 335
a) Hotovost a penézni ekvivalenty 2 337 474
b) Zasoby 106 945 93 411
¢) Pohledavky z obchodniho styku 32 020 30 933
d) Jina kratkodoba aktiva 3 300 4517
AKTIVA CELKEM 323 535 304 596
[ PASIVA
Text Bézné obdobi Minulé obdobi
1. Vlastni kapital 176 980 165 628
a) Zakladni kapitél 146 772 146 772
b) Fondy 1799 1701
¢) Nerozdéleny zisk / (neuhrazena ztrata) 28 409 17 155
2. Dlouhodobé zavazky 89 377 83 343
a) Dlouhodobé Gvéry 76 798 68 550
b) OdloZena dan 12 579 13 951
d) Ostatni dlouhodobé zavazky 842
3. Kratkodobé zavazky 57 178 55 625
a) Zavazky z obchodniho styku 25714 23 847
b) Kratkodobé Gveéry 4429 3927
c¢) Kratkodoba ¢ast dlouhodobych uvérl 1913 4673
d) Splatna dan ze zisku 366 1215
e) Kratkodobé rezervy 5 539 5 067
f) Ostatni kratkodobé zavazky 19 217 16 896
VLASTNI KAPITAL A ZAVAZKY CELKEM 323 535 304 596
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Vykaz zisk G a ztrat v plném rozsahu dle IFRS
v celych tis. K&

ke dni: 31.12.2007

ATAS elektromotory Nachod a.s.

Brat/i Capkd 722
547 30 Nachod

IC: 45534543
Text Bézné obdobi Minulé obdobi
I. Provozni vynosy celkem 468 399 444 075
a) Trzby za vlastni vyrobky 331 622 320 626
b) Trzby za poskytnuté sluzby 122 859 113 375
c) Trzby z obchodniho zbozi 1051 1039
d) Trzby z prodeje dlouhodobého majetku a zasob 10 976 6 986
e) Ostatni provozni vynosy 1891 2 049
A. Provozni ndklady celkem 431903 418 104
a) Osobni ndklady 217 943 200 608
b)  Suroviny, material, energie a souvisejici sluzby 225 407 213 667
¢) Jiné provozni naklady -11 447 3 829
Provozni zisk (EBITDA) 36 496 25 971
B Odpisy 20 624 17 664
a) Odpisy dlouhodobého hmotného majetku 19 338 16 664
b) Odpisy nehmotnych aktiv 1286 1 000
Provozni zisk (EBIT) 15872 8 307
Il. Vynosoveé Uroky 7 6
C. Nékladové uroky 3184 2 487
I11. Jiné finan€ni vynosy a naklady netto -1614 -1 827
Zisk p fed zdan énim (EBT) 11081 3999
D. Dan z pfijm{ -272 2 051
Zisk po zdan éni (véetné menSinovych podil ) 11 353 1948
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Vykaz cash flow dle IFRS
v celych tis. CZK

ke dni : 31.12.2007

ATAS elektromotory Nachod

Bratfi Capkii 722
547 30 Nachod

IC: 45534543
Bézné obdobi Minulé obdobi

Text K 31.12.2007 K 31.12.2006
Penézni toky z hlavni (provozni) €innosti 19 076 -10 987
Provozni zisk (EBT) 11 081 3999
Odpisy 20 624 17 664
Pfijem z investic 933 -157
Nakladové uroky -3184 -2 487
Snizeni (zvySeni) istého pracovniho kapitalu -8 437 -29 908
Placené uroky 7 6)
Placena dani ze zisku -1948 -215
Ostatni provozni polozky 111
Penézni toky z investi€ni €innosti -23 005 -26 399
Vydaj za nakup pozemkil, budov a zafizeni netto -23 005 -26 399
Penézni toky z financovani 5792 37 316
Pfijem z (vydani) dlouhodobého dluhu netto 7 406 39 143
Ostatni aktivity financovani -1614 -1827
Netto priristek penéznich prostfedkl a penéznich ekvivalenti 1863 -70
Penézni prostredky a penézni ekvivalenty k po€atku obdobi 474 544
Penézni prostfedky a penézni ekvivalenty ke konci obdobi 2337 474
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Ucetni pravidla a komentaF k rocni Géetni zavérce zpracované za
rok 2007 v ATAS elektromotory Nachod a.s.

[ Udaje v tis. CZK ]

I. Obecné Udaje o Ucetni jednotce

a. Popis ucetni jednotky

Nazev : ATAS elektromotory Néachod a.s.

Sidlo : Nachod, Bratfi Capkl 722

Pravni forma: akciova spolecnost

Zapsano u: Krajského soudu v Hradci Kralové, oddil B, viozka 603
IC: 45534543

DIC: CZ45534543

ATAS elektromotory Nachod a.s. neni soucasti konsolidacniho celku a proto nezpracovava
konsolidovanou Ucetni zavérku.

Predmeét podnikani:

« Vyroba, instalace a opravy elektrickych strojl a pristrojt

«  Projektovani elektrickych zafizeni

*  Nastrojafstvi

«  Cinnost podnikatelskych, financnich, organizacnich a ekonomickych poradct
»  Specializovany maloobchod

« Testovani, méreni a analyzy

«  PFiprava a vypracovani technickych navrhd

«  Vyroba strojll a zafizeni pro urcita hospodarska odvétvi

«  ZamecCnictvi

+  Kovoobrabécstvi

«  Slévarenstvi

«  Vyzkum a vyvoj v oblasti pfirodnich a technickych véd nebo spolecenskych véd

Rozvahovy den: 31.12.2007
Datum sestaven/ ucetni zaverky: 16.4.2008
Datum vzniku spolecnosti : 1.5.1992

Spolecnici / akciondfi s podilem na zakladnim kapitdlu ucetni jednotky vétsim neZ 20% - stav
k 31.12.2007:

W.Plinta Stuttgart GmbH 25,005 %
ebm Beteiligungs GmbH 22,748 %

VySe uvedené osoby nejednaji ve vzajemné shodé.

Popis zmén a dodatkd provedenych v uplynulém ucetnim obdobi' v obchodnim rejstiiku:

V uplynulém Gcetnim obdobi roku 2007 doslo k témto zménam a dodatkdm v obchodnim rejstriku:
Statutarni organ — predstavenstvo:

« Ing. Otto Danék, den zaniku Clenstvi v predstavenstvu 14. Gnora 2007
» Ing. Otto Danék, den vzniku Clenstvi v pfedstavenstvu 14. Gnora 2007 *
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« Jaroslav Chmelaf, den zaniku Clenstvi v predstavenstvu 14. Gnora 2007

« Jaroslav Chmelaf, den vzniku Clenstvi v pfedstavenstvu 14. Unora 2007 *

« Ing. Vitézslava NyCova, den zaniku ¢lenstvi v predstavenstvu 14. Gnora 2007

« Ing. Vitézslava NyCova, den vzniku Clenstvi v pfedstavenstvu 14. Unora 2007 *

« Ing. Vitézslava NyCova, den zaniku Clenstvi v predstavenstvu 17. prosince 2007 **
« Ing. Josef Klst, den zaniku Clenstvi v predstavenstvu 14. Gnora 2007

+ Ing. Josef Klst, den vzniku Clenstvi v predstavenstvu 14. Unora 2007 *

« Ing. Ivana Cimerova, den vzniku &lenstvi v predstavenstvu 17. prosince 2007 **

* VyznaCené zmény vyplyvaji z voleb Clenll pfedstavenstva, které se konaly dne 14. Unora 2007
** Ing. Vit€zslava NyCova odstoupila dne 17. prosince 2007 z funkce Clenky predstavenstva, novou
Clenkou predstavenstva byla jmenovana Ing. Ivana Cimerova.

Statutarni organ — dozordi rada:
« Ing. Milan Horochovsky, ¢len dozordi rady, den zaniku Clenstvi v dozordi radé 21.
bfezna 2007
« Karel Zelenka, ¢len dozordi rady, den vzniku Clenstvi v dozorci radé 21. bfezna 2007
Zmény v dozor¢i radé vyplyvaiji z voleb ¢lena dozordi rady voleného zaméstnanci, které se uskutecnily
dne 21. bfezna 2007.
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Obr. 1: Organizacni schéma spolecnosti k 31.12.2007

100 R
GENERALNI
REDITFI
102 S&®
SEKRETARIAT &R
200 VR 300 VKEBM 400RJ 500 QR
VYROBNI VEDOUCI REDITEL PRO OBCHODNI
REDITEL PROVOZU JAKOST REDITEL

KOOPERACE EBM

201 LIS

LISOVNA A
TLAKOVE LITI

202 OBR
OBROBNA

203 NAV
NAVIJARNA

204 MO
MONTAZ,
OPRAVARNA

205RV
RIZENi VYROBY

206 NAK
NAKUP

301 KEBM

PROVOZ
KOOPERACE EBM

401 PZ

PODNIKOVA
ZKUSEBNA

402 PMS

PODNIKOVE METROL.

STREDISKO

403 TK

TECHNICKA
KONTROLA

405 AORG

AUDITY,
ORGANIZACE

501 MARK
MARKETING

502 PROD
PRODEJ

504 KON

VYVOJ,
KONSTRUKCE

505 LOG
LOGISTIKA

600 TR

TECHNICKY RE
REDITEL

602 TECH
TECHNOLOGIE

603 TPNM

TECH. RRIPRAVA NARADI
A MECHANIZACE

604 NM
VYROBA NARADI A
MECHANIZACE

700RS 800 IR
DITEL PRO EKONOMICKY
SPRAVU REDITEL

701 SP
SPRAVA PODNIKU

702 ENER
ENERGETIKA

703 EKOL
EKOLOGIE

705 UDR
UDRZBA

706 OB

OCHRANA,
BEZPECNOST

707 IS

INFORMACNI
SYSTEM PODNIKL

801 El

EKONOMICKE
INFORMACE

802 PMP

PRACE A MZDY,
PERONALISTIKA

803 FIN
FINANCOVANI

804 CON
CONTROLLING

41



Obr. 2: Organizacni schéma spolecnosti platné od 1.4.2008

100 &R
GENERALNI
REDITEL
102 S&®
SEKRETARIAT QR
200 R 300 VKEBM _ 400RJ 500 Gk
VYROBNI VEDOUCIH REDITEL PRO OBCHODNI
REDITEL PROVOZU JAKOST REDITEL
KOOPERACE EBM
201 LIS 301 KEBM 401 PZ
LISOVNA A PROVOZ PODNIKOVA
TI AKOVF | ITi KOOPFRACF FRM 7KUSFRNA
202 OBR 402 PMS
OBROBNA PODNIKOVE METROL.
STREDISKO
203 NAV 403 TK
NAVIJARNA TECHNICKA
KONTROI A
204 MO 405 AORG
MONTAZ, AUDITY,
OPRAVARNA ORGANIZACF
205RV

RIZENi VYROBY

206 NAK
NAKUP

42

501 MARK
MARKETING

504 KON

VYVOJ,
KONSTRUKCEF

505 LOG

PRODEJ A
I OGISTIKA

600 TR

TECHNICKY
REDITEL

RE

602 TECH
TECHNOLOGIE

603 TPNM

TECH. PRIPRAVA NARADI
A MECHANIZACE

604 NM
VYROBA NARADI A
MFCHANIZACF

700RS 800 R
DITEL PRO EKONOMICKY
SPRAVU REDITEL
701 SP 801 El
SPRAVA PODNIKU EKONOMICKE
INFORMACF
702 ENER 802 PMP
ENERGETIKA PRACE A MZDY,
PERONALISTIKA
703 EKOL 803 FIN
EKOLOGIE FINANCOVANI
705 UDR 804 CON
UDRZBA CONTROLLING
706 OB
OCHRANA,
BEZPH'NOST
707 IT
INFORMACNI

TFCHNOI OGIF



Organizace a struktura spolecnosti
Akciova spolecnost se Cleni horizontalné na organizacni celky vyssiho fadu — Useky, provozy. Tyto se
dale vertikalné clenily na organizacni celky nizsiho fadu — Gtvary (oddéleni, dilny). Firma byla

rozdélena na 8 useki (pfip. provozl) . Byly to: Usek generalniho feditele, vyrobni Usek, provoz
kooperace EBM, Usek fizeni jakosti, obchodni Usek, technicky Usek, spravni Usek a ekonomicky Usek.

(viz. organizacni schéma., obr. 1) . Ke zménam doslo s platnosti od 1.4.2008. V ramci obchodniho

Useku byly slouceny stfediska Prodej a Logistika (novy nazev vytvoreného strediska Prodej a
Logistika).

b.  Statutarni a kontrolni organy (k 31.12.2007)

| Statutarni organ | Jméno a prijmeni ¢lena

| Funkce

Poznamka

| Pfedstavenstvo

| Ing. Otto Danék

| predseda

| Jaroslav Chmela¥

| mistopredseda

| Ing. Ivana Cimerova

| ¢len

| Ing. Josef Kst

| ¢len

Dozorci rada

| Wolfgang Ginter Plinta

| predseda

| Ing. Ludmila Kuldova

| mistopredseda

| Thomas Siegfried Wagner

| ¢len

| Ing. Ladislav Rehak

(@13

| Josef Cepelka

(@13

zvoleny zaméstnanci

| Karel Zelenka

len
len
len

[e]3

zvoleny zaméstnanci

Pozn. Ing. Ivana Cimerova je ¢lenkou predstavenstva od 17.12.2007. Do 17.12.2007 vykonavala

funkci ¢lenky predstavenstva Ing. Vitézslava Nycova.
V fadnych volbach dne 21.3.2007 byl zvolen zaméstnanci jako Clen dozor¢i rady pan Karel Zelenka,

ktery tak od tohoto data nahrazuje Ing. Milana Horochovského.

Spolecnost zastupuje predstavenstvo jako celek nebo dva ¢lenové predstavenstva spolec¢né.

c¢. Dalsi idaje

« Uletni jednotka nemd vétsi neZz 20% podil na zaékladnim kapitalu jinych obchodnich
spolecnosti.
«  Zakladni udaje o zaméstnancich

Celkem v tis. Z toho: Celkem v tis. Z toho:
CZK v r. 2007 Fidicich | CZK v r. 2006 Fidicich
pracovniki pracovniki
Préim. pocet 864 32 826 34
zaméstnancl (prep.)
| Osobni naklady celkem | 217 943 24 460 | 200 608 | 22 577
| Mzdové naklady celkem | 154 398 17 657 | 141 319 | 15 866
Odmény ¢lendm 1128 564 1285 564
statutarnich a
kontrolnich organt a.s.
| z toho : zaméstnanci | 564 564 | 564 564
ostatni 564 0 721 0
Clenové
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Za fidici pracovniky jsou povazovani vedouci I. a IL.okruhu (I.okruh — generalni feditel, vedouci
provoz( a Usekd pfimo podfizenych generdlnimu fediteli, II.okruh — vedouci oddéleni a dilen pfimo
podfizeni vedoucim Usekl a provozd, pfip. generalnimu fediteli), celkem 34 Fidicich pracovnikd.

« 2 sluZzebni automobily pro potfeby managementu firmy jsou pouzivany i k osobnim uceldim a
majetkovy prospéch je zdafnovan dle zakona o danich z pfijm0

II. Informace o Ucetnich metodach a obecnych Ucetnich zasadach

Ucetni jednotka jako emitent cennych papirl je povinna sestavovat Ucetni zavérku v souladu s
Mezinarodnimi standardy UcCetniho vykaznictvi (IFRS). Prilozené ucetni vykazy spoleCnosti ATAS
elektromotory Nachod a.s. jsou sestaveny v souladu s Ucetnimi principy pfijatymi Radou pro
mezinarodni standardy Ucetniho vykaznictvi. Tyto principy zahrnuji Mezinarodni Gcetni standardy
(IAS), Mezinarodni standardy ucetniho vykaznictvi (IFRS) a interpretace vydané Vyborem pro
interpretace Mezinarodnich standardd ucetniho vykaznictvi (IFRIC) a Stalym interpretacnim vyborem
(SIC).

V roce 2007 uplatnila spoleCnost niZze uvedené standardy, které se tykaji jeji Cinnosti:

IAS 1 Sestavovani a zverejhovani Ucetni zavérky

IAS 7 Vykazy penéZnich tokl

IAS 8 Ucetni pravidla, zmény v Ucetnich odhadech a chyby
IAS 10 Udalosti po rozvahovém dni

IAS 12 Dané ze zisku

IAS 16 Pozemky, budovy a zafizeni

IAS 17 Leasingy

IAS 18 Vynosy

IAS 20 Vykazovani statnich dotaci a zvefejnéni statni podpory
IAS 24 Zverejnéni spriznénych stran

IAS 28 Investice do pridruzenych podnik(

IAS 33 Zisk na akcii

IAS 36 SniZeni hodnoty aktiv

IAS 37 Rezervy, podminéna aktiva a podminéné zavazky
IAS 38 Nehmotna aktiva

IAS 39 Financni nastroje : Uctovani a ocenovani

A. Pozemky, budovy a zafizeni

Pozemky, budovy a zafizeni jsou vykazovany v souladu s IAS 16 Pozemky, budovy a zafizeni.
Nemovitosti, stroje a zafizeni jsou prvotné zaznamendvany v pofizovaci cené a jsou s vyjimkou
pozemkl odepisovany, jak je uvedeno nize. Zlstatkova hodnota zahrnuje i pfipadné snizeni hodnoty
aktiva.

V roce 2007 doslo k rozdéleni dlouhodobych aktiv na jednotlivé ¢asti. Konkrétné se jednalo o vyclenéni
pocitaCovych siti od objektu "Obrobna, udrzba, nastrojarna" z dtvodu rliznych dob Zivotnosti obou
objektd a jejich posuzovani dle skutecnosti.

Pofizovaci cena této sloZky aktiv zahrnuje veskeré naklady, které pfimo souviseji s uvedenim
jednotlivych polozek hmotnych aktiv do stavu umoziiujiciho predpokladané pouziti. Vydaje na opravu
a udrzbu jsou Uctovany do nakladd v dobé jejich vzniku a tedy nevstupuji do pofizovaci hodnoty
aktiva. Do dlouhodobych aktiv jsou zafazovany stroje a zafizeni, jejichz pofizovaci hodnota je vétsi nez
40 tis. CZK a doba Zivotnosti delSi nez 1 rok. Majetek, ktery nespliiuje tato kritéria, je Uc¢tovan do
spotfeby (Ucty 501XXX). Vyjimku tvofi vypocetni technika (pocitace, monitory a tiskarny), ktera je
povazovana za dlouhodobé aktivum jiZz od pofizovaci hodnoty 2 tis. CZK a jejichz doba Zivotnosti je
delSi nez 1 rok. U nemovitosti je podminkou jen doba Zivotnosti delSi nez 1 rok.

Nemovitosti, stroje a zafizeni, které se nepouZivaji, nebo jsou z jinych ddvodl vyrazeny, se z rozvahy
vyfadi spolu s opravkami vztahujicimi se k tomuto majetku. VeSkeré vynosy Ci ztraty vzniklé v
souvislosti s vyfazenim jsou uctovany do hospodaiského vysledku z bézné cinnosti, dle IFRS jsou
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uvedeny v provoznich nakladech nebo vynosech dle povahy operaci a jsou soucasti provozniho zisku
(EBITDA).

Nakupované pozemky, budovy a zafizeni jsou ocenovany pofizovaci cenou vcetné vedlejSich a
doprovodnych nakladl. Stroje a zafizeni, které byly pofizeny ve vlastni reZii, jsou ocenovany ve
vlastnich nakladech vcetné vyrobni rezie.

Budovy, stroje a zafizeni jsou odpisovany rovnomérné pocinaje mésicem jejich uvedeni do uzivani dle
0S ¢. 207. Zlstatkova hodnota a doba Zivotnosti téchto aktiv je urovana jednotlivé dle posouzeni
jejich vyuZiti a je kaZdorocné aktualizovana a prehodnocovana. Pokud zlstatkova hodnota aktiva
presahuje jeho zpétné ziskatelnou hodnotu, je tato zlstatkova hodnota snizena na jeho zpétné
ziskatelnou hodnotu.

B. Dlouhodobé investice

Dlouhodobé investice jsou ocenovany v pofizovaci cené podle IAS 39 a ztraty ze snizeni hodnoty se
vykazuji vysledkové, pokud takova situace nastane. Spolecnost eviduje v této polozce mensinovy podil
v jedné spolecnosti (VELTECH s.r.o. Praha), netto hodnota v CZK je vSak nulova (viz str.12, bod b)
Dlouhodobé investice). Neexistuje zde aktivni trh a neni mozné urcit jejich fair — value.

C. 1Jiné dlouhodobé financni investice k prodeji
SpoleCnost nevykazovala v této kategorii Zadné polozky.
D. Goodwill

Spolecnost nevykazovala v této kategorii Zadné polozky.
E. Nehmotnd aktiva

Nehmotna aktiva jsou vykazovana v souladu s IAS 38 Nehmotna aktiva. Jsou tvofena nakoupenym
pocitacovym softwarem. Za nehmotna aktiva jsou povazovany takové polozky, jejichz doba Zivotnosti
pfesahuje 1 rok a potizovaci hodnota je vyssi nez 60 tis. CZK. Nehmotna aktiva jsou vykazovana v
pofizovacich cenach snizenych o opravky a ztraty ze snizeni hodnoty. Naklady na pocitaCovy software
jsou odpisovany rovhomérné na zakladé predpokladané doby Zivotnosti dle OS €. 207, obvykle jsou to
Ctyfi roky.

F. Jina dlouhodoba aktiva

Tato kategorie obsahuje nékteré polozky dlouhodobého majetku, které nejsou soucasti vyse
uvedenych kategorii, napf. poskytnuté zalohy na dlouhodoby majetek, potizeni dlouhodobého
majetku, ostatni dlouhodoby hmotny majetek (drobné stavby, dopravni prostredky, inventar, specialni
naradi pofizované prevazné ve vlastni rezii). Do dlouhodobych aktiv — kategorie ostatni dlouhodoby
hmotny majetek jsou zafazovany polozky, u kterych je pofizovaci hodnota vétsi 40 tis. CZK a doba
Zivotnosti delSi nez 1 rok. Majetek, ktery nespliiuje tato kritéria, je Uctovan do spotfeby (Ucty
501XXX). Vyjimku tvori specialni naradi dlouhodobého charakteru pofizované prevazné ve vlastni rezii,
které je povazovano za dlouhodobé aktivum jiz od pofizovaci hodnoty 15 tis. CZK a jehoZ doba
Zivotnosti je delsi nez 1 rok. Jina dlouhodoba aktiva, ktera se nepouzivaji nebo jsou z jinych dlvodd
vyfazena, se z rozvahy vyradi spolu s opravkami vztahujicimi se k tomuto majetku. Veskeré vynosy Ci
ztraty vzniklé v souvislosti s vyfazenim jsou Uctovany do hospodarského vysledku z bézné cCinnosti, dle
IFRS jsou uvedeny v provoznich nakladech nebo vynosech dle povahy operaci a jsou soucasti
provozniho zisku (EBITDA).

Nakupovana aktiva jsou ocenovana pofizovaci cenou vcetné vedlejSich a doprovodnych nakladd.
Specialni naradi dlouhodobého charakteru, které bylo pofizeno ve vlastni rezii, je ocefiovano ve
vlastnich nakladech vcetné vyrobni rezie.

Jind dlouhodoba aktiva — ostatni dlouhodoby hmotny majetek je odpisovan rovnomérné pocinaje
mésicem jejich uvedeni do uzivani dle OS 207. Zdstatkova hodnota a doba Zivotnosti téchto aktiv je
uréovana jednotlivé dle posouzeni jejich vyuziti a je kazdorocné aktualizovana a prehodnocovana.
Pokud zlstatkova hodnota aktiva presahuje jeho zpétné ziskatelnou hodnotu, je tato zlstatkova
hodnota snizena na jeho zpétné ziskatelnou hodnotu.
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Obsahem této kategorie jsou dale i dlouhodobé poskytnuté zalohy, které jsou ocenovany v pofizovaci
cené.

G. Hotovost a penézni ekvivalenty

Hotovost a penézni ekvivalenty jsou ocefovany v rozvaze pofizovaci cenou. Pro Ucely pfehledu o
penézZnich tocich zahrnuje tato kategorie hotovost v pokladné, zlstatky na bankovnich Uctech a
ceniny. ZUstatky na bankovnich Uctech jsou ocistény o zaporné zlstatky na kontokorentnich uctech,
které jsou pak zachycovany v rozvaze v poloZce Kratkodobé uveéry.

H. Zasoby

Kategorie zasob zahrnuje material, nedokoncenou vyrobu a vyrobky ve vlastni reZii, zbozi uréené k
dalsSimu prodeji a také poskytnuté zalohy na zasoby. Nakupované zasoby materialu byly ocefovany
skute¢nymi nakupnimi cenami, které jsou pouzity i pro ocenéni materialu v nedokoncené vyrobé. Cena
je stanovena vcetné nakladd s pofizenim souvisejicich.

Zasoby ve vlastni reZii (nedokonCend vyroba a hotové vyrobky) byly ocenovany vlastnimi naklady
(pfimé naklady a vyrobni rezie). Pfimymi naklady jsou pfimy material, pfimé mzdy a ostatni pfimé
naklady. Poskytnuté zalohy na zasoby jsou pak ocefovany v pofizovaci cené.

Vydej materidlu a nedokoncena vyroba byly ocefiovany prdmérnymi cenami, vydej hotovych vyrobkl a
zboZi pak dle metody FIFO. Pfimo do spotfeby je uctovan rezijni material k vyrobnim tceldm, paliva,
pohonné hmoty, energie, kancelarské potreby, aj. VedlejSimi pofizovacimi naklady, které byly zahrnuty
do poftizovacich cen nakupovanych zasob, jsou naklady na prepravu a clo.

I. Pohledavky z obchodniho styku

V této skupiné jsou obsazené bézné pohledavky za odbérateli, sménky k inkasu a ostatni pohledavky
kratkodobého charakteru. Pohledavky z obchodniho styku jsou vykazovany v nominalni hodnoté
sniZzené o opravnou polozku zohledrujici snizeni hodnoty pohledavek.

J. Jina kratkodoba aktiva

Jind kratkodoba aktiva tvofi aktivni zlstatky darfiovych Gct, dale pak poskytnuté provozni zalohy
kratkodobého charakteru, pohledavky za zaméstnanci, jiné pohledavky kratkodobého charakteru,
naklady pristich obdobi, pfijmy pristich obdobi a dohadné Gcty aktivni. Jsou ocefovana v nominalni
hodnoté.

K. Snizeni hodnoty aktiv

KdyZ dojde k udalostem c¢i zménam, které naznacuji nebo mohou zplsobit, Ze ucetni zlstatkova
hodnota mlze prevysit zpétné ziskatelnou hodnotu aktiva, je provérovano, zda nedoslo ke snizeni
hodnoty majetku. Pokud tomu tak je, spolecnost tvofi opravné polozky, které toto snizeni zohlediuji.
VySe opravnych polozek k pohledavkam byla stanovena na zakladé rozboru |ht splatnosti, informaci
o pravnich aspektech dalSiho vymahani pohledavek — vSe v souladu s principem opatrnosti. Byly
zapocitany vzajemné pohledavky a zavazky vici totoZznym obchodnim partnerdm (bylo testovano).
K pohledavkam se splatnosti do konce roku 2006 byly vytvoreny opravné polozky v piném rozsahu,
k pohledavkam z 1.poloviny roku 2007 pak ve vysi 50%. Opravné polozky k zasobam materialu jsou
tvoreny na zakladé rozboru jejich obratkovosti a dalSiho vyuZiti, U zasob hotovych vyrobkd,
nahradnich dild a zbozi jsou opravné polozky vytvoreny na zakladé jejich obratkovosti, pfip.
zhodnoceni jejich technického stavu (Skodni protokoly).

L. Uvéry
Uvéry jsou vykazovény v pijaté protihodnoté bez transakénich naklad@. Uvéry jsou klasifikovany jako

kratkodobé zavazky, pokud spoleCnost nema povinnost splatit je za vice nez 12 mésicl. Jako
kratkodobé zavazky jsou klasifikovany také casti dlouhodobych Gvérd, jejichz splatnost cini k
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rozvahovému dni méné nez 12 mésicl. Pokud spolecnost ma povinnost splatit je do doby vice nez 12
mésicl, jsou soucasti dlouhodobych zavazkl jako dlouhodobé Gvéry. Uroky z uvérl jsou uctovany
pfimo do nakladd.

M. Odlozena dan

Naklad dané z pfijm{ predstavuje splatnou a odlozenou dan. Odlozena dan je vypoctena s pouZitim
zavazkové metody uplatnéné na vsechny docasné rozdily vzniklé mezi darfiovou hodnotou majetku a
zavazk{ a jejich Ucetni zlstatkovou hodnotou uvedenou v Ucetni zavérce. OdloZena dan je vypoctena
s pouZitim schvalenych danovych sazeb a pravnich ustanoveni, ktera budou Gc¢inna v dobég, kdy dojde
k realizaci aktiva nebo k vyrovnani zavazku. Hlavni doCasné rozdily vyplyvaji z rozdild mezi danovou
hodnotou dlouhodobého majetku, snizeni hodnoty pohledavek a zasob a danové neodpocitatelnych
rezerv.

N. Rezervy

Rezervy jsou tvoreny v pripadech, kdy spolecnost bude nucena v budoucnu hradit souCasny zavazek a
je mozné spolehlivé odhadnout vysi odtoku prostfedkl predstavujicich ekonomicky prospéch
nezbytnych k vyporadani tohoto zavazku. Spolecnost vykazuje rezervu na nevyplacené provize v
hodnoté 372 tis. CZK, rezervu na dovolenou v hodnoté 4 117 tis. CZK a rezervu na soc. a zdr. pojisténi
k nevyplacenym mzdam v hodnoté 1 050 tis. CZK , které jsou vSak kratkodobymi rezervami v ramci
kratkodobych zavazkd. Dlouhodobé rezervy nejsou podle zasad IFRS v Gcetnim obdobi vykazany.

0. Ostatni dlouhodobé zavazky

Spolec¢nost vykazuje v této polozce zavazky z leasingll, které jsou splatné nad 1 rok. Jednotlivé
poloZky jsou ocefnovany v nominalni hodnote.

P. Kratkodobé zavazky

Spolecnost vykazuje v této polozce béZzné dodavatelské zavazky z obchodniho styku, kratkodobé
Uvéry, zaporné zlstatky kontokorentnich Uctl, kratkodobé Casti dlouhodobych uvérli, splatnou dan
ze zisku, kratkodobé rezervy a ostatni zavazky, mezi které jsou zahrnuty zavazky vici zaméstnanclim,
pasivni zlstatky danovych Gctl, prijaté zalohy od odbératelll, jiné zavazky, vydaje a vynosy pfistich
obdobi a dohadné polozky pasivniho charakteru. Jednotlivé polozky jsou oceriovany v nominalni
hodnoté.

Q. Vykazovani vynos( a naklad

Vynosy jsou vykazovany bez dané z pfidané hodnoty. Provozni vynosy se vykazuji v Ucetni zavérce v
brutto hodnotach v okamZiku uskute¢néni vynosu a jsou vykazovany na nasledujici bazi:

1. Trzby za vlastni vyrobky

2. Trzby ze sluzeb

3. Trzby z obchodniho zboZi

4. Trzby z prodeje dlouhodobého majetku a zasob

5. Ostatni provozni vynosy
Ke zméné proti minulému Gcetnimu obdobi doslo ve strukture trzeb za vlastni vyrobky. Hodnota trzeb
za vlastni vyrobky byla korigovana o vynosy z praci pro naseho kooperacniho partnera (ebm papst
Mulfingen, SRN) a tyto vynosy se staly dle poZzadavk(l IFRS soucasti polozky "Trzby ze sluzeb".
Hodnoty ve vykazu zisku a ztraty byly v pfislusnych fadcich upraveny i v minulém obdobi, aby byla
zajisténa porovnatelnost Udajli mezi jednotlivymi obdobimi.

Provozni naklady jsou rovnéz vykazovany v okamziku uskute¢néni nakladu bez dané z pridané
hodnoty a jsou vykazovany na nasledujici bazi:
1. Osobni naklady
2. Suroviny, material, energie a souvisejici sluzby
3. Jiné provozni naklady (bez odpisl dlouhodobého majetku)
a. naklady na prodané zboZzi
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dané a poplatky

naklady na prodany dlouhodoby majetek a material
naklady na tvorbu (rozpusténi) opravnych polozek a rezerv
zména stavu zasob

aktivace zasob, sluzeb a dlouhodobého majetku

ostatni provozni naklady

@mpango

Rozdil mezi provoznimi vynosy a provoznimi naklady je provozni zisk (EBITDA). Tento je pak upraven
naklady na odpisy dlouhodobého majetku a vysledkem je provozni zisk (EBIT). Ten je dale na strané
nakladl ocistén o nakladové uUroky a jiné financni naklady (zejména kurzové naklady), na strané
vynostl je pak upraven o vynosové Uroky, ostatni financni vynosy (zejména kurzové zisky). Po
zapocteni uvedenych polozek dospéjeme k zisku pred zdanénim (EBT), ze kterého po zapocteni dané
z pfijmu z bézné Cinnosti (splatné i odloZené) ziskame zisk po zdanéni..

R. Kurzova politika

Hlavni (bilan¢ni) ménou je CZK. Spolecnost pouZiva pro prepocet Udajl v cizich ménach na bilanéni
ménu CZK pevny kurz. Tento kurz je stanoven na kazdé kalendarni Ctvrtleti a vychazi z vypisu
platného kurzovniho listku CNB vzdy k prvnimu dni daného Ctvrtleti. Pro pfepoCet majetku a zavazk{
na konci Ucetniho obdobi pouziva spolecnost kurz CNB k poslednimu dni v kalendafnim roce. Kurzové
rozdily jsou vykazovany vysledkové v dobé jejich vzniku, minimalné 1x za mésic.

S. Kritické ucetni odhady

Spolecnost provadi odhady a predpoklady tykajici se budoucnosti. Ze své podstaty se Gcetni odhady
pouze zfidka budou rovnat skutecnym vysledkiim. Odhady a predpoklady jsou pribézné
ohodnocovany a vychazeji z historickych zkusenosti a dalSich faktorli, vcetné odhadl budoucich
udalosti, které jsou s ohledem na okolnosti rozumné.

Spolecnost vytvari s ohledem na docCasné rozdily odloZzenou dan. Konecné darnové posouzeni fady
transakci a kalkulaci je v dobé tvorby odhadu nejisté a urcovani odlozeného danového zavazku a
pohledavky odrazi ocekavani, jak budou vyuzita aktiva spolecnosti a uhrazeny jeji zavazky. Bude — li
se konecna vySe dafnové uznatelnych nakladl odchylovat od odhadnutych cCastek, bude tato odchylka
zUcCtovana v obdobi, kdy bude zjisténa.

T. Transakce mezi spfiznénymi stranami

V souladu s ustanovenimi IAS 24 zverejiiuje spoleCnost transakci mezi spfiznénymi osobami. Firma
W.Plinta Stuttgart GmbH vlastnila k 31.12.2007 25,00 % akcii spoleCnosti ATAS elektromotory Nachod
a.s. Stouto firmou uzaviela spoleCnost ATAS elektromotory Nachod a.s. vr. 1993 Smlouvu o
obchodnim zastoupeni, ktera je aktualizovana pfislusnymi dodatky. Na zakladé této smlouvy a jejich
aktualnich dodatk( zajistila jmenovana firma svoji ¢innosti v roce 2007 uzavieni obchodl na prodej
vyrobkl firmy ATAS elektromotory Nachod a.s.v hodnoté 4 290 tis. EUR. Z této aktivity pfinalezi firmé
W.Plinta Stuttgart GmbH provize v primérné vysi 4,74%. Mezi spoleCnosti ebm Beteiligungs GmbH ,
ktera se podili na hlasovacich pravech 22,75 % a spoleCnosti ATAS elektromotory Nachod
a.s.neprobéhly 7adné transakce.

Zadné transakce nebyly vr. 2007 uskutecnény s Cleny predstavenstva, dozor¢i rady, vrcholovymi
fidicimi pracovniky ani s blizkymi ¢leny rodin téchto jednotlivc.

U. Dalsi skute¢nosti

Majetek v reprodukéni pofizovaci cené v priibéhu Gcetniho obdobi pofizen nebyl
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ITI. Doplnuijici informace k rozvaze a vykazu zisku a ztraty

1. Dlouhodoba aktiva

a)  Budovy, pozemky, zafizeni
Potizovaci Opravky Netto | Pofizovaci Opravky Netto
cenavtis. | vtis.CZK | hodnota | cenavtis. | vtis. CZK | hodnota
CZK vr. v r. 2007 v tis. CZK vr. v r. 2006 v tis.
2007 CZKvr. 2006 CZKvr.
2007 2006
| Budovy | 110786 | -35963 | 74823 | 103588 | -33641 | 69947
| Pozemky | 2836 | 0| 2836 | 2836 | 0| 2836
| Zafizeni | 238321 | -159595 | 78726 | 238637 | -158792 | 79845
| z toho: Stroje | 198059 | -128617 | 69442 | 200224 | -129580 | 70 644
Ostatni ‘ 40 262 ‘ -30 978 ‘ 9284 ‘ 38 413 ‘ -29 212 ‘ 9 201
zarizeni
| Celkem | 351943 | -195558 | 156385 | 345061 | -192433 | 152628
b)  Dlouhodobé investice
Pofizovaci | Opravky Netto Pofizovaci | Opravky Netto
cena v tis. v tis. | hodnota cena v tis. v tis. hodnot
CZK vr. | CZKvr. v tis. CZK vr. CZKvr. av tis.
2007 2007 CZKvr. 2006 2006 | CZKvr.
2007 2006
Realizovatelné cenné 6 400 - 6400 o 6 400 - 6400 o
papiry a podily -
Veltech - vyroba a.s.

V roce 2007 i v roce 2006 vlastnila spole¢nost 1280 ks cennych papird a podil& Veltech — vyroba a.s.

¢)  Jiny nehmotny majetek

Pofizovaci Opravky Netto | Porizovaci Opravky Netto

cena v tis. v tis. CZK hodnota | cenav tis. v tis. CZK | hodnota

CZK vr. v r. 2007 v tis. CZK vr. v r. 2006 v tis.

2007 CZKvr. 2006 CZKvr.

2007 2006

| Software | 10730 | -9295 | 1435 | 9703 | -8009 | 1694
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d)  Jind dlouhodoba aktiva
Pofizovaci Opravky Netto | Porizovaci Opravky Netto
cena v tis. v tis. CZK hodnota | cenav tis. v tis. CZK | hodnota
CZK vr. v r. 2007 v tis. CZK vr. v r. 2006 v tis.
2007 CZKvr. 2006 CZKvr.
2007 2006
| Drobné stavby | 11333 6099 | 5234 | 11304 | -5619 5 685
| Dopravni prostfedky | 11 643 7125 | 4518 | 11240 | -6668 4572
| Inventaf | 3126 2571 | 555 | 3048 | -2431 617
Specialni naradi ve 79 862 -71 557 8 305 74 712 -67 879 6 833
vydejnach
Potizeni dl.hmotného 2 375 0 2375 3106 0 3106
majetku
Poskytnuté 126 0 126 126 0 126
dlouhodobé zalohy
ostatni
| Celkem | 108465 | -87352 | 21113 | 103536 | -82597 | 20939
e)  Prehled nejddleZitéjsich prirdstkd a ubytkd dlouhodobeho majetku
Typ dlouhodobého majetku PFirtistky Ubytky | Ubytky (zGst.
(pof.cena) (pof.cena) cena)
| Budovy, pozemky, zafizeni | 22 936 | 16 053 | 5079
Dopravni prostredky, inventar, 6 142 482 0
spec.naradi, ostatni stavby
| Dlouhodoby nehm .majetek | 1027 | 0 | 0
| Celkem | 30 105 | 16 535 | 5079
Prirlistky — zafazeni, technicka zhodnoceni
Ubytky - vyfazeni
Zarazeni budov, pozemkd a zafizeni v r. 2007
Trida Dlouhodoby majetek Pofiz.hod. v | Pozn.
tis.CZK
| HM1 | OBROB.,NASTR.,UDRZBA | 6 710 | Technické zhodnoceni
| HM1 | HLAVNI VYROBNI BUDOVA-4.podlaz. | 286 | Technické zhodnoceni
| HM1 | ADMINISTRATIVNI BUDOVA | 133 | Technické zhodnoceni
| HM1 | Ostatni | 70 | Technické zhodnoceni
| HM1 | Celkem | 7199 |
| HM3 | Plosina zabihaci patrova | 360 | Potate¢ni stav
| HM3 | Plogina zabihaci patrova | 359 | Pocateni stav
| HM3 | Odlu¢ova¢ aerosold ABSOLENT2000 | 157 | Pocatecni stav
| HM3 | Odsava¢ vzduchotech.pro vytékavani | 156 | Pocatecni stav
| HM3 | Rozvad&¢ skfitiovy pro zabihdrnu | 148 | Potatedni stav
| HM3 | Ostatni | 165 | Pocatedni stav
| HM3 | Celkem | 1345 |

50




Trida Dlouhodoby majetek Pofiz.hod. v | Pozn.
tis.CZK

| HM4 | CNC soustruh MAZAK QTNX200I1 | 4943 | Potatedni stav
| HM4 | Centrum obrabéci vertikalni MCFV 1060 | 3421 | Polatetni stav
| HM4 | Soustruh MAZAK 100 II | 2 534 | Pocatetni stav
| HM4 | Lis na tvarovani vinuti statoru | 299 | Pocatecni stav
| HM4 | VYVRTAVACKA SOURADNICOVA | 293 | Technické zhodnoceni
| HM4 | Izolovacka stator& EUK | 262 | Pocatelni stav
| HM4 | Ostatni | 232 | Potatelni stav
| HM4 | Celkem | 11 984 |

| HM5 | Popisovac laserovy TROTEC | 998 | Potatedni stav
| HM5 | Zdroj laborat. XANTREX XDC40-300HV | 226 | Pocate¢ni stav
| HM5 | Tester bezpe¢nostni $3301 | 153 | Pocatedni stav
| HM5 | Server DELL (SA10) | 143 | Pocatecni stav
| HM5 | Server DELL (SA09) | 143 | Pocatecni stav
| HM5 | Ostatni vypocetni technika | 745 | Polateéni stav
| HM5 | Celkem | 2408 |

| Celkem | | 22936 |

Pozn. - technicka zhodnoceni budov

Obrobna, nastrojarna, udrzba - rekonstrukce kancelafi, socialnich zafizeni, dilen, stfeSniho plaste,
klimatizace, aj.

Hlavni vyrobni budova — elektroinstalace a stavebni Upravy

Administrativni budova — modernizace osvétleni a stavebni Upravy

Zarazeni dopravnich prostredkd, inventare, specialniho nafadi a ostatnich staveb v r. 2007

‘ T¥ida ‘ Dlouhodoby majetek Pofiz.hod. v | Pozn.
tis.CZK
| HM2 | PC sité obrobna + hlavni vyr.budova | 29 | Technické zhodnoceni
| HM2 | Celkem | 29 |
| HM6 | Automobil uzitkovy CITROEN BERLINGO | 329 | Potate¢ni stav
| HM6 | Plosina zvedaci expedi¢ni | 256 | Potate¢ni stav
| HM6 | Vozik vysokozdvizny EUROIift ES12 | 153 | Pocatetni stav
| HM6 | Drazka podvésna KBK I | 137 | Potatedni stav
| HM6 | Celkem | 875 |
| HM7 | Telefonni Ustfedna | 78 | Pocatedni stav
| HM7 | Celkem | 78 |
| SPr | Specidini néradi ve vydejnach | 5160 | Pocstecni stav
| Celkem | | 6142 |
Zarazeni dlouhodobého nehmotného majetku v r. 2007
‘ Trida ‘ Dlouhodoby majetek Pofiz.hod. v | Pozn.
tis.CZK
| NM1 | SolidWorks Office Professional 2007 | 331 | Technické zhodnoceni ‘
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‘ Trida ‘ Dlouhodoby majetek Pofiz.hod. v | Pozn.

tis.CZK
| NM1 | SolidWorks Office Professional 2005 | 269 | Potatetni stav
| NM1 | Software LCS HELIOS IQ | 196 | Technické zhodnoceni
| NM1 | MS SQL Server Std 2005 | 186 | Potatedni stav
| NM1 | Ostatni | 45 | Technické zhodnoceni
| Celkem | | 1027 |

Pozn. Technicka zhodnoceni dlouhodobého nehmotného majetku — jedna se o upgrady programd na
vysSsi verzi

Vyfazeni budov, pozemkd a zafizeni v r. 2007

‘ Trida ‘ Dlouhodoby majetek Pofiz.hod. v tis.CZK | Zistat.hod. v
tis.CZK
| HM3 | Zatizeni &idténi kondenzatu | 328 | 246
| HM3 | ZaFizeni zabihaci | 175 | 0
| HM3 | KLIMATIZACNI JEDNOTKA 032A | 75 | 0
| HM3 | Ostatni | 183 | 0
| HM3 | Celkem | 761 | 246
| HM4 | Automat soustruznicky | 4419 | 0
| HM4 | Centrum frézovaci MCV1000 | 3609 | 3236
| HM4 | Soustruh revolverovy | 2308 | 0
| HM4 | Soustruh revolverovy | 1985 | 0
‘ HM4 ‘ Zatiz.odmastovaci ECOCLEAN 1825 1597
81C
| HM4 | Lis hydraulicky na plast | 244 | 0
| HM4 | Pila kotoucové | 178 | 0
| HM4 | Soustruh hrotovy | 61 | 0
| HM4 | Ostatni | 103 | 0
| HM4 | Celkem | 14 732 | 4833
| HM5 | MERIC CHYBY FAZ.MENI | 169 | 0
| HM5 | Projektor datovy EPSON EMP-71 | 70 | 0
| HM5 | Multimetr | 68 | 0
‘ HM5 ‘ Notebook ACER 223 XC WinXP 60 0
Pro
| HM5 | Ostatni | 193 | 0
| HM5 | Celkem | 560 | 0
| Celkem | | 16 053 | 5079
Vyrazeni dopravnich prostredkd, inventare, specialniho naradi a ostatnich staveb v r. 2007
‘ Trida ‘ Dlouhodoby majetek Pofiz.hod. v tis.CZK ‘ Ziistat.hod.
v tis.CZK
| HM6 | Dopravnik pasovy | 138 | 0 \
| HM6 | Kladkostroj el. 1 t | 130 | 0 |
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‘ Trida ‘ Dlouhodoby majetek Pofiz.hod. v tis.CZK | Ziistat.hod.
v tis.CZK
| HM6 | VOZIK VYSOKOZDVIZNY DVHM 1622LX | 128 | 0
| HM6 | Kladkostroje | 53 | 0
| HM6 | Ostatni | 23 | 0
| HM6 | Celkem | 472 | 0
| sPr | Specidini nafadi ve vydejnéch | 10 | 0
| Celkem | | 482 | 0
Souhrnny popis nemovitosti vlastnénych spolecnosti k 31.12.2007
Oblast stavby pozemky pozemky
v pofiz.hodnoté v vyméra tis. m? ocenéni tis. CZK
tis.CZK
| Nachod | 122 119 | 36 | 2 836
| z toho: Budovy | 110 786 | |
| Budova Lisovny "Ostrov" | 25 421 | |
| OBROB.,NASTR.,UDRZBA | 25 146 | |
HLAVNI VYROBNI 22 905
BUDOVA-4.podlaZ.
VYROBNI BUDOVA 10 972
"Ostrov"
| HALA - SKLAD ZELEZA | 8185 | |
| GARAZE A PRISL. | 5272 | |
ADMINISTRATIVNI 4 690
BUDOVA
| VYPOCETNI STREDISKO | 3995 | |
| Ostatni budovy | 4200 | |
| Ost. stavby | 11 333 | |
Soupis nejvyznamnéjsich strojd a zarizeni k 31.12.2007
‘ Trida | Nazev Pof. hodnota v ‘ Umisténi | Datum Zivotnost
tis. CZK zarazeni
| HM3 | Plodina zabihaci patrova | 360 | Nachod | 4/2007 | 15 let
| HM3 | Plodina zabihaci patrova | 359 | Nachod | 3/2007 | 15 let
| HM3 | Plosina zabihaci patrova | 317 | Nachod | 8/2006 | 15 let
| HM4 | Lis automaticky | 21450 | Nachod | 10/1991 | 19 let
| HM4 | Lis poloautomaticky | 8393 | Nachod | 2/1992 | 18 let
| HM4 | Weiler obrabéci centrum | 6856 | Nachod | 8/1996 | 15 let
| HM4 | Lis rychlob&zny automat. | 5908 | Nachod | 7/1984 | 23 let
HM4 Automat dlouhotoc¢ny DECO 5857 | Nachod 3/2006 15 let
26a
HM4 | CNC soustruh MAZAK 4943 | Nachod 6/2007 15 let
QTNX2001I
HM4 Centrum obrabéci vertikalni 3421 | Nachod 5/2007 12,5 let
MCFV 1060
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Trida | Nazev Pof. hodnotav | Umisténi | Datum Zivotnost
tis. CZK zafFazeni
| HM4 | Navijecka STATOMAT A2 | 3193 | Nachod | 5/2005 | 20 let
| HM4 | Hloubici stroj SODICK | 3065 | Nachod | 10/2004 | 19 let
HM4 Soustruh CNC — MAZAK 2 870 | Nachod 5/2004 17 let
QTN 200
| HM5 | M&Fi¢ charakteristik motord | 1027 | Nachod | 12/2005 | 10 let
| HM5 | Popisova¢ laserovy TROTEC | 998 | Nachod | 12/2007 | 8 let
| HM5 | CESS - Monitorovaci systém | 886 | Nachod | 11/1996 | 11 let
| HM5 | Vyvazovacka SCHENCK | 868 | Nachod | 6/1996 | 12 let
| HM5 | Stator test systém S2004 | 853 | Nachod | 5/2006 | 12,5 let
| HM5 | Server AC Mercury 8602U-R | 640 | Nachod | 7/2002 | 7 let
| HM5 | Vyvaovatka CEMB | 636 | Nachod | 8/2004 | 18 let
HM5 Zarizeni pro méfeni motord 560 | Nachod 1/2006 10 let
K.-IT
HM6 Vozik vysokozdvizny DV 1006 | Nachod 12/1997 16 let
25A
| HM6 | Jefab mostovy | 911 | Nachod | 2/1998 | 22 let
HM6 Automobil osobni Skoda 810 | Nachod 11/2005 7 let
Octavia kombi
HM6 Automobil uzitkovy VW 711 | Nachod 6/2004 6 let
Transporter
| HM6 | Jefdb mostovy | 702 | Nachod | 2/1998 | 22 let
f Prehled poloZek financniho prondjmu
Rok 2007 Soucet Skut. uhr. Splatné do 1 Splatné nad 1
splatek v tis. splatky v tis. roku v tis. CZK rok v tis. CZK
CzK CzK
Drat. fezacka 109 /2902 104/ 2 768 5/134 0/0
SODICK (EUR/CZK)
Bandaz.stroj LINK 97/ 2582 73 /1943 24 / 639 0/0
942
Rok 2006 Soucet Skut. uhr. Splatnédo 1 Splatné nad 1
splatek v tis. splatky v tis. roku v tis. CZK rok v tis. CZK
CzZK CzZK
Soustruzici stroj 2229 2229 0 0
P2X-P2ZX
Drat. fezacka 109 /2997 77 ]2 117 27 | 742 5/138
SODICK (EUR/CZK)
Bandaz.stroj LINK 97/ 2 667 49 /1 347 24 / 660 24 / 660
942

Stroje jsou v rozvaze vykazany v polozce "Budovy, pozemky, zafizeni" jako soucast dlouhodobych
aktiv (viz oddil III. Doplnujici informace k rozvaze a vykazu ziskl a ztrat, odst. 1 Dlouhodoba aktiva,
pism. a) Budovy, pozemky, zafizeni).
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Zavazky splatné do 1 roku jsou v rozvaze vykazany v poloZce "Zavazky z obchodniho styku" jako
soucast kratkodobych zavazkd (viz oddil III. Doplfujici informace k rozvaze a vykazu zisk( a ztrat,
odst. 6 Kratkodobé zavazky, pism. a) Zavazky z obchodniho styku
Zavazky splatné nad 1 rok jsou v rozvaze vykazany v polozce "Ostatni dlouhodobé zavazky" jako
soucast dlouhodobych zavazkd (viz oddil III. Dopliujici informace k rozvaze a vykazu ziskl a ztrat,
odst. 5 Dlouhodobé zavazky, pism. d) Ostatni dlouhodobé zavazky

Pro prepolet leasingovych smluv na CZK byl pouzit kurz CNB k 31.12.2007 1EUR = 26,62 CZK a k
31.12.2006 1EUR = 27,495 CZK

2. Kratkodoba aktiva

a)  Hotovost a penézni ekvivalenty

| Polozka | Stav k 31.12.2007 v tis. CZK | Stav k 31.12.2006 v tis. CZK
| Penize v pokladné | 205 | 200
| Ceniny 11 | 9
| Bankovni Ucty 2121 | 265
| Celkem 2337 | 474

Pokladni hotovost — rozdéleni podle mén

| Ména | Stav k 31.12.2007 v tis. CZK | Stav k 31.12.2006 v tis. CZK
| CZK | 171 | 89
| EUR | 24 | 50
| CHF | 0 | 53
| SKK | 3 | 1
| USD | 7 | 7
| Celkem | 205 | 200

Bankovni Ucty — rozdéleni podle mén

| Ména | Stav k 31.12.2007 v tis. CZK | Stav k 31.12.2006 v tis. CZK
| CzK | 198 | 222
| EUR | 1027 | 43
fusb | 896 | 0
| Celkem | 2121 | 265
b)  Zasoby
K 31.12.2007 v tis. CZK K 31.12.2006 v tis. CZK
| Polozka | Brutto | Korekce | Netto | Brutto | Korekce | Netto
| Material | 30586 | -2061 | 28525 | 30193 | -504 | 29 689
Nedokoncena ‘ 52 916 ‘ -1 624 ‘ 51292 | 49 204 ‘ -833 ‘ 48 371
vyroba
| Vyrobky | 29528 | -2761 | 26767 | 17578 | -2393 | 15185
| Zbozi | 466 | -105 | 361 361 | -195 | 166
| Celkem | 113496 | -6551 | 106945 | 97336 | -3925 | 93411
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¢)  Pohledavky z obchodniho styku
‘ K 31.12.2007 v tis. K 31.12.2006 v tis. CZK
CzK
| Polozka | Brutto | Korekce | Netto | Brutto | Korekce | Netto
| Pohledavky z obchodnich vztah( celkem | 46326 | -14306 | 32020 | 45663 | -14730 | 30933
| Pohledavky ve Ih(ité splatnosti | 20156 | 0| 20156 | 23698 | 0 | 23698
| Pohledavky po Ihdité splatnosti | 26170 | -14306 | 11864 | 21965 | -14730 | 7235
| z toho: do 30 dné po spl. | 10538 | | 10538 | 7157 | 0| 7157
| 31 a% 60 dnd po spl. | 632 | | 632 | 73 | 0 | 73
| 61 a% 90 dnd po spl. | 572 | | 572 | 5 | 0 | 5
| 91 a7 180 dné po spl. | 122 | | 122 | 0 | 0 | 0
| nad 180 dn@ po spl. | 14306 | -14306 | 0| 14730 | -14730 | 0
| z toho: po Ih(ité splatnosti deli nez 5 let*** | 13311 | -13311 | 0| 928 | -9289 | 0
| | | |

| Pohledavky k podnikdm ve skupiné

*** 'V roce

31.12.2001), zejména pohledavky pfihlasené do konkurzniho fizeni

2007 se jedna se o pohledavky splatné do 31.12.2002 (v roce

2006 splatné do

d)  Jind krdtkodoba aktiva
| Polozka | Stav k 31.12.2007 v tis. CZK | Stav k 31.12.2006 v tis. CZK
| Poskytnuté provozni zalohy | 352 | 1 643
| Pohledavky za zaméstnanci | 22 | 24
| Darlové pohledavky | 1939 | 2217
| Jiné pohledavky | 0 | 4
| Naklady pfistich obdobi | 987 | 629
| Celkem | 3300 | 4517
Darnové pohledavky
Stat - dariové Stav ‘ Stav
pohledavky k 31.12.2007 k 31.12.2006
v tis. CZK v tis. CZK
| Dan z pridané hodnoty | 1939 | 2217
| Celkem | 1939 | 2217

Jedna se o nadmérné odpocty dané z pridané hodnoty (rok 2007 i 2006).

Naklady pfistich obdobi

Naklady Stav k 31.12.2007 Stav k 31.12.2006
pristich v tis. CZK v tis. CZK
obdobi
| Provize | 372 | 313
| Ostatni | 615 | 316
| Celkem | 987 | 629

V ramci polozky "Ostatni" se jednalo o predplatné Casopisli, Skoleni, najem plynu, aj., vSe na rok

2008
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3.  Ostatni udaje o aktivech spolecnosti

a)  Souhrnnd vyse majetku neuvedend v rozvaze v pofizovacich cenach v tis. CZK:

Druh majetku ‘ Rok ‘ Rok
2007 2006

| Material prijaty ke zpracovani | 7997 | 10480
| Pfistroje | 3863 | 3741
| Inventar | 16118 | 15285
| Naradi ve vydejnach | 39080 | 36296
| Obaly v pouzivani a.s. | 1540 | 1466
| Celkem | 68598 | 67 268

Pozn. Z vySe uvedeného majetku se jedna u prvni polozky o cizi majetek, k némuz nema ATAS
elektromotory Nachod a.s. vlastnické pravo. V pfipadé ostatnich polozek se jednd o samostatné
movité véci povazované za drobny hmotny majetek v souladu s odst. 3b) § 7 Vyhlasky ¢. 500/2002
Sb., o kterém spoleCnost rozhodla, Ze o ném bude Uctovat jako o zasobach. O téchto zasobach je
vedena v ramci spolecnosti operativni evidence.

b)  Rozpis hmotného majetku, ktery je zatiZen zastavnim pravem:

In. Nazev majetku Zastav.instituce Hodnota Hodnota v
cislo zastavy v tis. ucetnictvi k
CZK | 31.12.2007 v tis.
CzK
2110001 | Obrobna, nastrojarna, | CSOB 14 179 25 172
Udrzba
| 2110075 | Vypocetni stiedisko | CSOB 3883 3995
| 2110124 | Budova lisovny "Ostrov" | CSOB 25 386 25 421
| | Pozemky k objektfim | CsoB 1121 1121
2110035 | Hlavni vyrobni budova — 4 | UNICREDIT 13 923 24 141
podlaz.
| 2110083 | Administrativni budova | UNICREDIT 4189 4 690
| | Pozemky k objektfim | UNICREDIT 936 936
Stroje a zafizeni hrazené z | CSOB 13993 13993
Gvéru
Stroje a zafizeni hrazené z | KB 11 494 11 494
Gvéru
| Celkem | | 89 104 110 963

c)  Majetek, jehoZ trZni oceneni je vétsi neZ jeho ocenéni’ v ucetnictvi:

Soubor movitych véci je v pojistné smlouvé ocenén kvalifikovanym odhadem ve vysi 390 mil.CZK.
Jednd se o stroje, zafizeni, inventaf a drobné uZivané pfedméty (dlouhodoby hmotny majetek
GCtovany v ramci syntetického UCtu 022). UcCetni hodnota tohoto majetku dle IFRS cini k
31.12.2007 333 mil. CZK.
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4. Viastni kapital

Vlastni kapital Rok 2007 v Rok 2006 v Zména
tis. CZK tis. CZK

| Zakladni kapital 146 772 146 772 0

| Fondy 1799 1701 98

| z toho: Ostatni kapitalové fondy 173 173 0

| Zakonny rezervni fond 1626 1528 98

| | |
| | |
| | |
| | |
| Nerozdé&leny zisk / Neuhrazend ztrata (-) | 28 409 | 17 155 | 11 254
| | |
| | |
| | |

| z toho: HV b&Zného Gcetniho obdobi 11 353 1948 9 405
| Nerozd&leny zisk minulych let 17 056 15 207 1849
| Celkem 176 980 165 628 11 352
Rozdéleni hospodarského vysledku béZného ucetniho obdobi za rok 2006 (resp. 2005)
Struktura Rok 2006 v tis. Rok 2005 v tis.
CzZK CzZK
| Rozdéleni hospodarskeho. vysledku valnou hromadou | |
Hospodarsky vysledek bézného Ucetniho obdobi dle 1948 1047
IFRS
| Zvydeni nerozdéleného zisku z minulych let | 1850 | 994
| Z&konny pridél do rezervniho fondu | 98 | 53

Navrh na rozdéleni hospodafského vysledku za rok 2007 ve vys$i 11 352 551,98 CZK

« zvySeni nerozdéleného zisku z minulych let o 10 784 551,98 CZK
« zakonny pfidél do rezervniho fondu 568 000,- CZK ( minimalné 5% z hospodafského
vysledku bézného Ucetniho obdobi dle stanov a.s.)

Struktura zékladniho kapitalu

¢ 146 772 akcii na majitele, nominalni hodnota 146 772 000,- CZK
VSechny akcie maji nominalni hodnotu 1 000,- CZK, celkem Cini zakladni kapital 146 772 tis. CZK a
je splacen v celé vysi.

5.  Dlouhodobé zavazky

a)  Dlouhodobé uvéry

Druh Gvéru Stav k 31.12.2007 Stav k 31.12.2006

v tis. CZK v tis.CZK

| Uvér KB na investice CZK | 10 000 | 5716

| Uvér CSOB revolvingovy CZK | 25000 | 25 000

Uvér CSOB na rekonstrukci topeni 4 373 5 685
CZK

Uvér CSOB na rekonstrukci obj. B 2 400 0
CZK

| Uvér UCB - kontokorentni U¢et CZK | 33 465 | 32 149

| Uvér UCB - kontokorentni G¢et EUR | 1560 | 0

| Celkem | 76 798 | 68 550
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Pozn.

Stav Uvéru KB na investice Cinil k 31.12.2006 9 076 tis. CZK, Castka 3 360 tis. CZK byla vsak splatna
do 1 roku. Tato Castka je potom soucasti kratkodobych zavazkl, konkrétné pak jako kratkodoba Cast
dlouhodobych Gvérd a proto v dlouhodobych Uvérech je tento zavazek ve vysi 5 716 tis. CZK

Stav uvéru CSOB na rekonstrukci topeni inil k 31.12.2007 5 685 tis. CZK, ¢astka 1 312 tis. CZK byla
splatnd do 1 roku. Uvedena Castka je potom soucasti kratkodobych zavazkd, konkrétné pak jako
kratkodoba Cast dlouhodobych uvérl a proto v dlouhodobych Uvérech je tento zavazek ve vysi 4 373
tis. CZK

Stav uvéru CSOB na rekonstrukci topeni ¢inil k 31.12.2006 6 998 tis. CZK, ¢astka 1 313 tis. CZK byla
splatna do 1 roku. Uvedena Castka je potom soucasti kratkodobych zavazkl, konkrétné pak jako
kratkodoba Cast dlouhodobych uvérl a proto v dlouhodobych Uvérech je tento zavazek ve vysi 5 685
tis. CZK

Stav Gvéru CSOB na rekonstrukci objektu B ¢inil k 31.12.2007 3 000 tis. CZK, ¢astka 600 tis. CZK byla
splatnd do 1 roku. Uvedena Castka je potom soucasti kratkodobych zavazkd, konkrétné pak jako
kratkodoba Cast dlouhodobych Gvérl a proto v dlouhodobych Uvérech je tento zavazek ve vysi 2 400
tis. CZK

Tento Gvér byl sjednan v prdbéhu roku 2007.

U kontokorentnich uctl (v CZK i EUR) je dohodnuto pravidelné obnovovani Gvérového ramce.

Celkem cinila kratkodoba c¢ast dlouhodobych uvéri k 31.12.2007 1 913 tis. CZK (31.12.2006
4 673 tis. CZK)

+  Uvér KB na investice je kryt zastavni smlouvou na technologie hrazené z (véru a strojni zafizeni
(hydraulické lisy v pofizovaci hodnoté 4,6 mil. CZK). Urokova sazba k 31.12.2007 4,84% (vypocet 6M
PRIBOR + 0,7%), Urokova sazba k 31.12.2006 3,31% (vypocet 6M PRIBOR + 0,7%)

«  Uvér Ceskoslovenské obchodni banky revolvingovy v CZK je jistén zastavni smlouvou na
nemovitosti, pohledavky a blankosménky . Urokova sazba k 31.12.2007 4,79% (vypoCet 1M PRIBOR +
0,85%), urokova sazba k 31.12.2006 3,37% (vypoCet 1M PRIBOR + 0,85%)

«  Uvér Ceskoslovenské obchodni banky na rekonstrukci topeni v CZK je jistén zastavni smlouvou na
pohledavky a movité véci (Automat dlouhotoény DECO, navijeCka STATOMAT v pofizovaci hodnoté 9,1
mil. CZK). Urokova sazba k 31.12.2007 4,81% (vypocet 3M PRIBOR + 0,7%), Urokova sazba k
31.12.2006 2,55% (vypocet 3M PRIBOR + 0,7%).

+  Uvér CSOB na rekonstrukci objektu "B" je jiStén zastavni smlouvou na pohledavky a movité veci
(soustruznické centrum MAZAK QT v pofizovaci hodnoté 4,9 mil. CZK). Urokova sazba k 31.12.2007
4,81% (vypolet 3M PRIBOR + 0,7%).

« Uvér UniCredit Bank — kontokorentni ufet v CZK je kryt zastavni smlouvou na nemovitosti,
pohledavky a zasoby. Urokova sazba k 31.12.2007 5,09% (vypocCet 1M PRIBOR + 1,15%), Urokova
sazba k 31.12.2006 3,67% (vypocet 1M PRIBOR + 1,15%)

« Uvér UniCredit Bank - kontokorentni Ucet v EUR je kryt zastavni smlouvou na nemovitosti,
pohledavky a zasoby. Urokova sazba k 31.12.2007 5,43% (vypoCet 1M EUR LIBOR + 1,15%). K
31.12.2006 byl zlstatek uctu kladny, byl soucasti kratkodobého financni majetku (aktiva).

b)  OdloZend dari

‘ Nazev Gctu ‘ K 31.12.2006 ‘ K 31.12.2007

v tis. CZK v tis. CZK
| Opravna pol. k HV pro odloZenou da | 1396 | 288
| Opravna pol. ke zboZi pro odlozenou dar | 106 | 0
| Nedari.opravn.pol.k pohl.pro odlozenou dafi | 1178 | 949
| Rezerva na provizi | 313 | 372
| Rezerva na dovolenou | 4755 | 5168
| Rozdil mezi ZC dafi. a G¢et. u DNM | -214 | -284
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‘ Nazev Gctu ‘ K 31.12.2006 ‘ K 31.12.2007

v tis. CZK v tis. CZK
| Rozdil mezi ZC dafi. a GZet. u DM - ZP | -31708 | -38 088
| Rozdil mezi ZC dan.a ucet.u DM-vydej. ‘ 10 | 2
| VyS&i Getni ZC dle operaci IAS/IFRS | -33963 | -28 307
| Zaklad odloZené dané | -58 127 | -59 900
| Sazba dané v procentech | 24 | 21
‘ OdloZena dar celkem (ve vykazech ‘ -13 951 ‘ -12 579

IFRS)

| OdlloZena dari dle CUS | -5799 | -6 635
| OdlloZena dari z operaci dle IAS/IFRS | -8152 | -5 944

Pozn. Se znaménkem — se jedna o odloZeny darovy zavazek, se znaménkem + pak o odlozenou
danovou pohledavku

¢)  Dlouhodobé rezervy
Spolecnost v letech 2007 ani v roce 2006 nevykazovala zadné dlouhodobé rezervy.

d)  Ostatn/ dlouhodobé zavazky

| Dlouhodobé zavazky | Stav k 31.12.2007 v tis. CZK | Stav k 31.12.2006 v tis. CZK |
| Dlouhodobé zavazky z leasing@l | 0 | 842 |

6. Krdtkodobé zdvazky

a)  Zavazky z obchodniho styku

Zavazky z obchodniho styku Stav k 31.12.2007 v tis. Stav k 31.12.2006 v tis.
CzZK CzK
| Zavazky z obchodniho styku celkem | 25714 | 23 847
| Z&vazky ve Ih{té splatnosti | 25431 | 23 591
| Zavazky po Ih(té splatnosti | 283 | 256
| z toho: do 30 dnd po spl. | 279 | 9
| 31 — 60 dnd po spl. | 0 | 168
| 61 — 90 dn po spl. | 0 | 0
| 91 — 180 dnd po spl. | 0 | 0
| nad 180 dnd po spl. | 4 | 79
‘ Zavazky po Ihaté splatnosti deldi nez ‘ - ‘ -
5 let
| Z&vazky k podnik@im ve skupiné | - | -
b)  Krdtkodobé uvéry
‘ Kratkodobé Gvéry ‘ Stav k 31.12.2007 v tis. ‘ Stav k 31.12.2006 v tis.
CzK CzK
| Uvér CSOB - kontok. Ucet v CZK | 4429 | 3927 |
| Celkem kratkodobé Gvéry | 4429 | 3927 |

60



«  Uvér CsoB - kontokorentni Gcet v CZK je kryt zastavni smlouvou na nemovitosti, pohledavky a
blankosménky. Urokova sazba k 31.12.2007 4,03% (vypocCet O/N PRIBOR + 1,2%), Urokova sazba k
31.12.2006 3,74% (vypolet O/N PRIBOR + 1,2%)

Uvéry jsou poskytnuty na financovani obéznych aktiv, timto dochdzi k optimalizaci cizich zdrojd,
zejména snizeni zavazkd z obchodnich vztah(.

¢)  Krdtkodoba cast dlouhodobych uverd

V této polozZce jsou obsazeny ty Casti dlouhodobych Gvérd, jejichz splatnost je méné nez 1 rok od
rozvahového dne. Rozbor poloZek viz bod 5. Dlouhodobé zavazky, a) dlouhodobé Gvéry v odstavci

poznamka.

d)  Splatna dari ze zisku

| Splatna dari ze zisku | Stav k 31.12.2007 v tis. CZK | Stav k 31.12.2006 v tis. CZK |
[ Dah z pfijmu PO | 366 | 1215 |

e)  Kratkodobé rezervy

Kratkodobé rezervy Stav k 31.12.2007 v tis. | Stav k 31.12.2006 v tis.

CzZK CzZK

| Rezerva na dovolenou | 4117 | 4 755

| Rezerva na provize | 372 | 312

Rezerva na soc. a zdr. pojisténi k 1 050 0
nevyplac. mzdam

| Celkem | 5539 | 5067

Tvorba a Cerpani kratkodobych rezerv

Rok 2007
Druh rezervy Stavk | Tvorbav Cerpanivr. Stav k
1.1.2007 r. 2007 2007 v tis. 31.12.2007
v tis. CZK | v tis. CZK CzK v tis. CZK
| Rezerva na dovolenou | 4755 | 4117 | 4775 | 4117
| Provize | 312 | 372 | 312 | 372
Rezerva na soc. a zdr. 0 1050 0 1050
pojisténi k nevyplac,
mzdam
| Celkem | 5067 | 5539 | 5087 | 5539

Pozn. Rezerva na soc. a zdr. pojisténi k nevyplacenym mzdam byla vytvorena z dlivodu rozhodnuti o
presunuti vyplatniho terminu uvedenych mezd do roku 2008. Tyto prémie jsou vazany na stanovené
Ukoly, které se tykaly roku 2007, kam nakladové patfi.

Rezerva na nevycerpanou dovolenou byla vytvorena z ddvodu znacného narlistu nevycerpanych dnli
dovolené, na které vznikl zaméstnancdm narok v r. 2007. Provozni dGvody, kdy zvySeny objem
zakazek vyzadoval znaCny nardst pracovni doby, neumoznily zaméstnavateli urcit zaméstnancdm
Cerpani celého naroku dovolené (tj. 25 dnl). Tento budouci naklad, ktery neni pokryt vykony, je
kompenzovan rezervou, jejiz vySe odpovida ndhradé mzdy a poctu dnd, které nebyly z naroku roku
2007 vycerpany
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Rok 2006

Stav k Tvorba v Cerpani vr. Stav k

1.1.2006 r. 2006 2006 v tis. 31.12.2006

v tis. CZK | v tis. CZK CzZK v tis. CZK

| Rezerva na dovolenou | 0 | 4755 | 0 | 4 755
| Provize | 362 | 312 | 362 | 312
| Celkem | 362 | 5067 | 362 | 5 067

Pozn. Rezerva na nevycerpanou dovolenou byla vytvorena z diivodu zna¢ného narlistu nevyCerpanych
dnd dovolené, na které vznikl zaméstnanclim narok v r. 2006. Provozni dlivody, kdy zvySeny objem
zakazek vyzadoval znaCny nardst pracovni doby, neumoznily zaméstnavateli urcit zaméstnancdm
Cerpani celého naroku dovolené (tj. 25 dnl). Tento budouci naklad, ktery neni pokryt vykony, je
kompenzovan rezervou, jejiz vySe odpovida ndhradé mzdy a poctu dnd, které nebyly z naroku roku
2006 vycerpany.

7.  Ostatni kratkodobé zavazky

‘ Ostatni kratkodobé zavazky Stav k 31.12.2007 v tis. Stav k 31.12.2006 v tis.

‘ CzK ‘ CzK

| Prijaté zalohy k fakturdm | 120 | 87

| Zavazky vici zaméstnanciim | 9506 | 10 086

Zavazky ze soc.zabezpeleni a 4776 ‘ 5254
zdr.pojisténi

| Darlové zavazky | 1016 | 1290

| Jiné zavazky | 70 | 25

| Dohadné ¢ty pasivni | 3729 | 154

| Celkem | 19 217 | 16 896

Prijaté zalohy k fakturam

| Prijaté zalohy k fakturam | Stav k 31.12.2007 v tis. CZK | Stav k 31.12.2006 v tis. CZK

| Faktury v CZK | 69 | 68
| Faktury v USD | 0 | 1
| Faktury v EUR | 51 | 18
| Celkem | 120 | 87

Zavazky vici zaméstnancim

| Zavazky viadéi zam-cim | Stav k 31.12.2007 v tis. CZK | Stav k 31.12.2006 v tis. CZK

| Mzdové zavazky | 9501 | 10 074 |
| Ostatni zavazky | 5 | 12 |
[ Celkem | 9506 | 10 086 |

Veskeré zavazky vici zaméstnanctim jsou k rozvahovému dni ve IhGté splatnosti, byly uhrazeny v
lednu roku 2008 rovnéz ve |h{té splatnosti
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Zavazky ze socialniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi

Zavazky ze soc.zabezpeceni a | Stav k 31.12.2007 vtis. | Stav k 31.12.2006 v tis.

zdr.poj. CczK CczK
| Zdravotni pojisténi | 1618 | 1713
| Socialni zabezpedeni | 3158 | 3 541
| Celkem | 4776 | 5 254

Veskeré zavazky ze socidlniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi jsou k rozvahovému dni ve l|h{té

splatnosti, byly uhrazeny v lednu roku 2008 rovnéz ve Ihiité splatnosti.

Dariové zavazky
Stat — danové zavazky a Stav k 31.12.2007 v tis. Stav k 31.12.2006 v tis.
dotace CzK CzK
| Daf z pfijmu FO — zaméstnanci | 991 | 1011
| Silni¢ni dan | 3 | 3
| Poplatek za znetis.Ziv.prostiedi | 3 | 4
| Ostatni nepfimé dané | 19 | 272
| Celkem | 1016 | 1290

Veskeré danové zavazky jsou ve |h(ité splatnosti, byly uhrazeny v lednu roku 2008 rovnéz ve Ihiité

splatnosti.

Dohadné ucty pasivni

| Dohadné Géty pasivni | Stav k 31.12.2007 v tis. CZK | Stav k 31.12.2006 v tis. CZK

| Nevyfakturované dodavky | 729 | 137
| Ostatni | 3000 | 17
| Celkem | 3729 | 154

V poloZce ostatni je zictovana nevyplacena ro¢ni odména vedoucim. I. okruhu.

Celkovy podil cizich zdrojd na celkovych zdrojich spolecnosti Cinil k 31.12.2007 45,30% (k 31.12.2006

45,62%). Dalsi zavazky evidované mimo Ucetnictvi nebyly zjistény.

8.  Provozni vynosy

| Druh vynosu | Rok 2007 v tis.CZK | Rok 2006 v tis.CZK
| Trzby za vlastni vyrobky, sluzby a zbozi | 455 532 | 435 040
| Trzby z prodeje dlouh.majetku a zasob | 10 976 | 6 986
| Ostatni provozni vynosy | 1891 | 2 049
| Celkem | 468 399 | 444 075
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Rozdéleni trzeb za vlastni vyrobky, sluzby a zbozi dle teritorii a ekonomickych ¢innosti v tis. CZK

Cinnost Tuzemsko | Vyvozvr. | Celkem | Tuzemsko | Vyvozvr. Celkem
v r. 2007 2007 vr. vr. 2006 2006 vr. 2006
2007
Vyroba el.strojd 116 356 189 227 305 583 109 625 184 625 294 250
a pristrojd
Prace  vyrobni 0 118 740 118 740 0 108 866 108 866
povahy (ebm)
| Nastrojarstvi | 1845 | 7027 | 8872 | 2839 | 7 411 | 10 250
| Ostatni ¢innosti | 8990 | 13347 | 22337 | 9066 | 12608 | 21 674
| Celkem | 127191 | 328341 | 455532 | 121530 | 313510 | 435040
Trzby z prodeje dlouhodobého majetku a materialu
Trzby z prodeje dlouh. majetku a | Rok 2007 v | Rok 2006 v
materialu tis. CZK tis. CZK
| Material, obaly, $rot | 6830 | 6 797
| Dlouhodoby majetek | 4146 | 189
| Celkem | 10 976 | 6 986
9.  Provozni naklady
| Druh nakladii | Rok 2007 v tis.CZK | Rok 2006 v tis.CZK
| Osobni naklady | 217 943 | 200 608
| Suroviny, materidl, energie, sluzby | 225 407 | 213 667
| Jiné provozni naklady | -11 447 | 3829
| Celkem provozni naklady | 431903 | 418 104
a)  Osobni naklady
| Osobni naklady | Rok 2007 v tis.CZK | Rok 2006 v tis.CZK
| Mzdové naklady | 154 398 | 141 319
| 0Odmény &endim organd spolecnosti | 1128 | 1285
| Zdravotni a soc. pojisténi | 53 211 | 49 381
| Z&konné socialni naklady | 7332 | 6 957
| Ostatni socialni naklady | 1874 | 1 666
| Celkem | 217 943 | 200 608
b)  Suroviny, materidl, energie, sluzby
| Suroviny, material, energie, sluzby | Rok 2007 v tis.CZK | Rok 2006 v tis.CZK
| Material | 156 487 | 144 901
| Energie | 13327 | 13 281
| Sluzby | 55 593 | 55 485
| z toho: prepravné nasich vyrobk@ | 11 343 | 11 287
| najemné | 10 653 | 10 912
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| opravy a udrzovani | 7106 | 8 254
| naklady na odbyt | 6888 | 6 710
| zpracovani materialu | 8854 | 8 590
| ostatni nemat.sluzby | 10 749 | 9732
| Celkem | 225407 | 213 667
¢)  Jiné provozni naklady
Jiné provozni naklady Rok 2007 v Rok 2006 v
tis.CZK tis.CZK
| Prodané zbozi | 391 | 380
| Dané | 157 | 171
| ZGstatkova cena prod. dlouh. majetku | 5079 | 32
| Prodej materiald, obald a $rotu | 7182 | 7 310
| Odpis pohledavek (zaniklé) | 89 | 1790
| Ztrata (+) / zisk (-) z postoupenych pohledavek | 253 | 0
Tvorba (+) a rozpousténi (-) rezerv, opravnych 3135 4 835
polozek
Zména stavu zasob vlastni vyroby (+ snizeni, - -15 690 -3481
zvyseni)
| Aktivace materidlu a sluzeb (+snizeni, - zvyéeni) | -5 426 | -3 471
| Aktivace dlouhodobého majetku (+ snizeni, - zvyeni) | -6 043 | -5 227
| Dotace na naklady vyzkumu a vyvoje | 2854 | -1 785
| Ostatni provozni naklady | 2270 | 3275
| Celkem | -11 447 | 3 829

10. Odpisy dlouhodobého majetku

| Odpisy | Rok 2007 v tis.CZK | Rok 2006 v tis.CZK
| Hmotny majetek | 19 338 | 16 664
| z toho: specialni nafadi | 3688 | 3051
| ostatni majetek | 15 650 | 13 613
| Nehmotny majetek | 1286 | 1 000
| Celkem | 20 624 | 17 664

11. Nakladové a vynosové uroky

Jedna se Uroky z Gvérd placené bankam, resp. pripsané Uroky ze zlstatkd béznych Gctl

[Oroky | Rok 2007 v tis.CZK | Rok 2006 v tis.CZK |
| Nékladové | 3184 | 2487 |
| Vynosové | 7 | 6 |

12. Jiné financni vynosy a naklady

| Naklady (-), vynosy (+) | Rok 2007 v tis.CZK | Rok 2006 v tis.CZK |
| -4 115 | -2824 |

| Kurzové ztraty
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| Naklady (-), vynosy (+) | Rok 2007 v tis.CZK | Rok 2006 v tis.CZK
| Bankovni poplatky | -890 | -1224
| Kurzové zisky | 3380 | 2221
| Ostatni | 11 | 0
| Celkem | -1614 | - 1827
13. Dan z prijmu
| Daf z pFijmu | Rok 2007 v tis.CZK | Rok 2006 v tis.CZK |
| Daft z pfjmu splatnd | 1100 | 1429 |
["Odlozena daf z pijmu_ | ~1372 | 622 |
| Celkem | -272 | 2051 |
14. Celkové vydaje na vyzkum a vyvoj
| Vydaje na vyzkum a vyvoj | Rok 2007 v tis. CZK | Rok 2006 v tis. CZK
| Neinvesti¢ni vydaje | 10 934 | 6 985
| Pofizeni dlouhodobého majetku na vyzkum a vyvoj | 592 | 361
| Cerpani dotace na vyzkum a vyvoj | -2854 | -1 785
| Celkové vydaje | 8672 | 5561

15. Udalosti po rozvahovém dnu
Doslo ke zméné v organizacnim schématu firmy s platnosti od 1.4.2008 (viz obr.2. Organizacni

schéma spolecnosti platné od 1.4.2008, str. 5). V ramci obchodniho Useku byla sloucena stfediska
Prodej a Logistika (novy nazev vytvoreného stiediska Prodej a Logistika).

Datum sestaveni ucetni zavérky: 16.4.2008

!
Osoba Funkece P‘deism‘i‘ ZAEnam (
[ .
Ing. Otto Danék predseda predstavenstva ..n'l
yb Oraq (\f
Ing. Ivana Cimerova iélenka predstavenstva =it /
o osoba zodpovédnd za dfemictvi C_, Lidedp M=
1 P
Zdenck Borlivka psoba zodpovédnd za USemi zavérku /7 a0, £
i

Zpracoval: Ing. Jaromir Koukola
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10. Zprava auditora o ovérovani ucetni zaverky
za Ucetni obdobi roku 2007

AV-AUDITING spol. s r. 0., Tolarova 317, Pardubice 533 51
Mezavisla chenska firma Moore Stephans Inlernational Limiled
COesvidéeni Komory audiart CR & 3, 100492 85 220
Dochodnl rejstfik vedany Krajgkym soudem v Hradoi Kralove, oddil G, viodka 4404

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
o ovéfeni OEetni zavérky za rok 2007
uréend pro akcionafe spoletnosti ATAS elektromotory Nachod a.s.

Overili jsme fadnou Gcetni zavérku spolednosti ATAS elektromotory Nachod a.s. sestavenou k
31, 122007 Piedméterm podnikani speleénosti je zejména vyroba alekirickych stroji a piistrojd

Odpovédnost statutarniho organu Géetni jednotky za Ocetni zavérku

Za sestaven| Udatn| zévérky v souladu s pfedpisy platnymi v Ceské republice, tj. zakonem & 563/1891
Sb. o ugetnictvi a Mezinarodnimi standardy Géetnibo vykaznictyl (JASHFRS) znéni platném pro rok
2007 a za varné zobrazenl skutecnosti v ni cdpovida statutarni organ ovéfované spoletnosti. To je
mimao jiné povinno

s zyalit a uplatiovat vhodné Oéetni zasady a provadét uéetni cdhady, kieré jsou s chledem na danou
situaci pAimeérans,

= zajistit wnitini kontroly nad sestavovanim déetnl zavérky a vBrmym zobrazenim skuteénosti v ni tak,
aby Uetni zaverka naobsahovala vwwznamne nespravnasti zplsobensg podvadem nebo chybou,

Odpovednost auditora a provedeni auditu
Masim skalem je wydat na zakladé provedensgho auditu vyrok k t&to 0Setni zavérce,

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a Mezinarodnimi suditarskymi standardy a
souvisejicimi aplikatnimi doloZkami Komaory auditord Ceské republiky, Tyto standardy wyZadujl, aby
auditor naplanoval a proved! audit tak, aby ziskal pfiméfenou jistotu, 2e Ocetni zaverka necbksahuje
vyznamne nespravnosti.  Audit zahrmuje wybérovym zplsobam provedeng ovéfeni Opinost a
prikaznosti éastek a informaci uvedenych v Géetni zaverce. Audit t&2 zahmuje posouzen| pouZitych
Ofetnich metod a wyznamnych odhadl provedenych vedenim a2 dale zhodnoceni wypovidaci
schopnosti O&etni zaverky.

Domnivame se, 2e dikazni informace, kiteré jsme ziskali, jsou dostateéné a vhodné, aby poskytovaly
pfimé&feny zaklad pro vyjadieni vyroku auditora bez vyhrad:

Vyrok auditora

Podle naieho nazoru plilofena éetni zavérka ve wviech wyznamnych ahledech vérné a poctivé
robrazuje aktiva, pasiva a finanénl situaci spoletnosti

ATAS elektromotory Machod a.s.

ka3l 12, 2007 a naklady, wvynosy a2 wsledek jeilhe hospodafeni za rok 2007 v souladu
s s Mezinarodnimi standardy Ofetniho vwkaznictyl (IAS/AIFRS), kizre jsou pro Wto spolednost die
zakona & 568319891 Sh. o WEetnictyl zavazne,

Diatum ukondeni auditu; 16. 4. 2008 Datum wydani zpravy: 18,4, 2008

Fas

Ing. Anezka Uﬂjtécl‘lﬁ::i
jednatelka spoletnosti
osvedten! KA CR & 3

! '{‘-!if—— k y"if\\
Ing. Jifi Komarek
suditor, oevadéeni K& CR & 1281

Tento vytisk je zpracowan pouze pro polfebu zatazeni do wirodni zpravy.
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11. Zprava o vztazich mezi ovladajici a
ovladanou osobou a o vztazich mezi
ovladanou osobou a ostatnimi osobami
ovladanymi stejnou ovladajici osobou za
rok 2007

Spolecnost ATAS elektromotory Nachod a.s. nebyla v priibéhu roku 2007 v postaveni ovladané
osoby ve smyslu § 66a, odst.2, zakona ¢.513/1991 Sb. ve znéni pozdé&jSich
predpisl



12. Udaje o osobach odpovédnych za vyrocni
a oveéreni Uucetni zaverky za rok

zpravu
2007

Ing. Otto Danék
predseda predstavenstva
Vancurova 2007, Nachod

b

Ing. Ivana Cimerova
Clenka predstavenstva
Kostelecka 1830, Nachod

Osoby zodpovédné za ovéreni Ucetni zavérky za posledni tfi Gcetni obdobi :

| 2005 2006 2007 |
Nazev firmy |AV AV AV AV AV AV
AUDITING, |AUDITING, |AUDITING, |AUDITING, |AUDITING, |AUDITING,
spol. s r.o. spol. s r.o. spol. s r.o. spol. s r.o. spol. s r.o. spol. s r.o.
Jméno, Ing. Anezka |Ing. Jifi Ing. AneZzka |Ing. Jifi Ing. AneZzka |Ing. Jifi
prijmeni Vojtéchova | Komarek Vojtéchova | Komarek Vojtéchova | Komarek
Sidlo Tolarova 317 | Tolarova 317 | Tolarova 317 | Tolarova 317 | Tolarova 317 | Tolarova 317
533 51 533 51 533 51 533 51 533 51 533 51
Pardubice Pardubice Pardubice Pardubice Pardubice Pardubice
1CO 49285220 49285220 49285220 49285220 49285220 49285220
Osvédceni 0274 1281 0274 1281 0274 1281
KACR &.
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13. Zprava auditora o ovérovani vyrocni zpravy
za Ucetni obdobi roku 2007

AV

- T e —
> (st 1102
~n~JMJ.h.!1ﬁ

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

o overeni vyrocni zpravy za rok 2007
uréena pro akcionife spoletnosti ATAS elektromotory Nachod a. s.

Ovafill jsme vyrofnl zpravu spoleCnosti ATAS elektromotory Machod a. s. sestavenou
k31, 12, 2007. Predmétem podnikani spolednosti je vyroba elektrickych strojd a pristroji

Odpovédnost statutarniho organu déetni jednotky za vyroéni zpravu

Za sestaveni, vyroéni zpravy v souladu s pfedpisy platnymi v Ceské republice, tj. zakonem &.

563/1991 Sb, o Ucetnictvl, zakonem & 581/1982 Sb. o cennych papirech azakonem &

513/1891 Sb., obchodni zakenlk, a souvisejicimi provadécimi pfedpisy v platném znéni a za

verng zobrazeni skutecnosti v nich odpovida statutarni organ ovéfované spoleénosti. Ten je

mimo jing povinen

= zvolit a uplatiovat vhodné Ucetni zasady a provadét Géetni odhady, které jsou s chledem
na danou situaci pfiméfensg,

= zajistit vnitfni kantroly nad sestavovanim, wyrotni zpravy a vérnym zobrazenim skutet-
nosti v nich tak, aby necbsahovala vyznamné nespravnosti zpusobena podvodem nebo
chybou

ATAS elektromotory Nachod a. s, neni ovladanou osobou ve smyslu § BB8a) abehodniho
zakoniku £ 513/1981 Sb. v platném znéni. Zprava o vztazich mezi propojenymi osabami
nebyla proto zpracovana ani ovéfena.

Odpovédnost auditora za provedeni auditu

Masim ukolem je wydat na zakladé provedeneho auditu vyrok ktéto vyroénl zprave, Audit
vyrotni zpravy jsme provedli v seouladu se zdkonem & 254/2000 Sb. o auditorech
a Mezinarodnimi auditorskymi standardy a souvisejicimi aplikaénimi dolozkami Kemery audi-
torl Ceské republiky. Tyto standardy vyzaduii, aby auditor naplanoval a proved! audit tak,
aby ziskal pfiméfenou jistotu, 2e informace obsaZengé ve vyraéni zpravé, kieré popisuji sku-
tecnosti, jeZ jsou 182 pfedmé&tem zobrazeni v Uéetni zavérce. jsou ve viech vyznamnych
ohledech v souladu s pfisludnou Oéatn] zdvirkou,

Vyrok auditora k vyroéni zpravé

Domnivame se. Ze dlkazni informace, které jsme ziskali, jsou dostateéng a vhodné, aby
poskytovaly pfimefeny zaklad pro wyjadieni vyroku auditora:

Infarmace uvedeng ve vyroéni zpravé spolednosti ATAS elektromotory Machod a.s. za rok
2007 jsou ve viech vyznamnych ohledech v souladu s Uéetni zavérkou této spoleénosti se-
stavenou k 31, 12 2007

Datum wydani zpravy: 25,4, 2008

ng. Anezka Vojtéchova
jednatelka spolechosti
osvédéen KACR & 3

i snalepmling mivndor v i W RLITSTING, Spi Trla [, Pl

AR "
T (ol g &
Ing..Jifi Komarek

auditor, osvédéeni KA CR £, 1281

MOORE STEPFHEMS ! 1 4 + 20 A t | I o TTEL AT
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