Dodateké. 1
k Vyroéni zpraw r. 2006 spolénosti ATAS elektromotory Nachod a.s.

Spol&nost ATAS elektromotory Nachod timto dodatkem daj# Kapitolu ,6. Udaje o
statutarnich, kontrolnich aidicich organech vroce 2006“ Vymi zpravy ATAS
elektromotory o niZe uvedené informace:

PREDSTAVENSTVO

Predseda pedstavenstvang. Otto Darek (1.11.1954) zastava tuto funkci od r. 200y
vice funknich obdobi. Do funkcelena edstavenstva byl doztirradou znovu zvolen
14. anora 2007 (den vzniktlenstvi v gedstavenstvu) a nasledavolen gedstavenstvem
predsedou fedstavenstva.Vystudoval Vysokou Skolu chemicko - technologickou
v Pardubicich. Do spateosti ATAS elektromotory Nachod a.s. nastoupil 2002 na pozici
generalnihoteditele spolénosti. Red nastupem do spdleosti pracoval na obdobnych
vedoucich a ftidicich pozicich, absolvoval staZze v USA, JaponskiBRN. Ve funkci
generalnihdeditele absolvovaladu odbornych semih#jako je cyklus MANEX.

Mistopedseda pedstavenstvgan Jaroslav Chmel& (29.4.1950) zastava tuto funkci od r.
1998, tedy vice funknich obdobi. Do funkcélena fedstavenstva byl doz@irradou znovu
zvolen  14. dnora 2007 (den vznik@lenstvi v fedstavenstvu) a nasledncleny
piedstavenstva zvolen mistepsedou fedstavenstvaVystudoval Stedni pfimyslovou
Skolu strojnickou v Novém Bt nad Metuji. V roce 1998 nastoupil do sgolesti ATAS
elektromotory Nachod a.s. na pozici vyrobnileditele. Pedpoklady pro vykon této funkce
potvrzoval UaspdSny vykon funkce na pozicteditele vyrobniho zavodu uigdchoziho
zantstnavatele. Ve funkci vyrobnihéeditele se &astnil fady odbornych semifié se
zameteni na systémiizeni (viz cyklus semirfd MANEX).

Ing. Vitézslava Nyova (15.1.1948) je&lenkou gedstavenstva od r. 1999, tedy vice ftmikh
obdobi. Do funkcelenky predstavenstva byla dozdradou znovu zvolena 14. inora 2007
(den vznikuc¢lenstvi v gedstavenstvu)Vystudovala Vysokou Skolu ekonomickou v Praze,
obor narodni hospo#gtvi. Do firmy ATAS elektromotory Nachod a.s. raagtgila v r. 1998 a
byla jmenovana do funkce ekonomidledlitelky. Red nastupem do této funkce pracovala na
obdobnych pozicich ekonomického z#gemi. Jakaslenka vedeni spot@osti dophovala své
znalosti a zkuSenosti 0 nejngs§i trendy v oblastiizeni firem tematickymiigdnaskami, jako
je nag. cyklus semindi MANEX. Ve funkci ekonomickéreditelky absolvovalaradu
soustedini a seminéi zanttenych na finaéni fizeni spolénosti, finagni analyzu, odborné
seminde se zar¥enim na controlling a&izeni proces, daiovou a @etni problematiku
piedevsim s orientaci na mezinarodtgtai standardy a semiteas tématikottizeni lidskych
zdroji.

Ing. Josef Kist (14.8.1959) j&lenem pedstavenstva od r. 200@dy vice funknich obdobi.
Do funkceclena gedstavenstva byl doztirradou znovu zvolen 14. Unora 2007 (den vzniku
¢lenstvi v gedstavenstvu)Vystudoval Vysokou Skolu strojni a elektronickowPkzni, obor
Elektrické pohony. Vroce 1983 nastoupil do firmyEKI Nachod k.p. (nyni ATAS
elektromotory Nachod a.s.) na pozici vym@a konstruktéra, v roce 1992epel na pozici
vedouciho marketingu a v roce 1993 byl jmenovarumice vedouciho obchodniho Useku,
nasledg obchodniho nasstka. V r. 1998 byl jmenovan do funkce obchodniuitele. Ve
vedoucich funkcich absolvovidu vzélavacich prografinv tématické oblastiizeni firem.
Absolvoval studijni vycvikovy programRjzeni pfimyslovych firem* v Japonsku, cyklus



strategickych semiit@ MANEX, apod. Odbornost si trvale zvySuje odbamysemindi
zaneienymi na marketing, obchod i elektrotechniku a &&mi vyvoje a vyzkumu.

Zadny zeclena predstavenstva nebyl odsouzen za podvodné treéstyé nebyl spojen

s zaddnymi konkurznimitizenimi, spravami ani likvidacemi. i¢i Zadnému Zlend
predstavenstva nebylo vznesedi@dné wedni véejné obvigni ani sankce ze strany
statutarnich nebo regulatornich organyto osoby nebyly nikdy soudrzbaveny zfisobilosti

k vykonu funkceclena spravnichtidicich nebo dozoéfch orgar kteréhokoli emitenta ani
vykonu funkce ve vedeni nebo progadcéinnosti kteréhokoliv emitenta. ProhlaSujeme tedy,
Ze Udaje tohoto obsahu za poslednigthigs ke zvéejnéni neexistuiji.

ProhlaSujeme, Ze neexistuji Zzadné, ani mozigtyszajmi mezi povinnostmi&hto osob,
¢lent predstavenstva, k emitentovi a jejich soukromymirgapebo jinymi povinnostmi.

DOZORCIi RADA:

Predseda dozef rady pan Wolfgang Gunter Plinta(1.7.1940) zastava tuto funkci od roku
2003, ¢lenem dozafi rady je od roku 1998, tedy viagdenskych obdobi. Do funkc&ena
dozoki rady byl znovu zvolen valnou hromadou sgalesti 15.¢ervna 2006 (den vzniku
¢lenstvi v doza¥i rack) a nasledaé zvolen pgedsedou dozér rady. Pan Wolfgang Gunter
Plinta ma stedoskolské vzglani technického za#beni a je majitelem firmy WPS Stuttgart.
Ma tedy bohaté obchodni a manaZzerské zkuSenakiveadnosti.

Mistopedsedkya& dozori rady Ing. Ludmila Kuldova(1.5.1956) zastava tuto funkci od roku
2003, ¢lenkou dozati rady je od roku 1999, tedy vigkenskych obdobi. Od roku 1998 do
roku 1999 bylalenkou redstavenstva v ATAS elektromotory Nachod a.s. Dixdeclenky
dozoki rady byly znovu zvolena valnou hromadou spobsti 15¢ervna 2006 (den vzniku
¢lenstvi v dozati rad®) a nasledé zvolena mistofedsedkyni dozdéf rady. Ing. Ludmila
Kuldova ma vysokoskolské veékdni ekonomického sénu. a v sotasné dob pracuje jako
ieditelka oblastni poty CSOB Hradec Kralové, a.s,fide pracovala na obdobnych
vedoucich pozicich vySe uvedené banky . Do roku32B9la ¢lenkou dozoi rady ve
spole&nostech COTTEX a.s. a KABLO ELEKTRO a.s.. V &asnosti je spoteikem v BE
Invest s. r.0. Ma tedy bohaté obchodni a managerksSenosti a dovednosti.

Pan Thomas Siegfried Wagng@.9.1959) byl do funkcélena dozoti rady zvolen valnou
hromadou spolaosti 15.¢ervna 2006 (den vznikélenstvi v dozafi rack), je to jeho prvni
funkéni obdobi. Thomas Siegfried Wagner dosahl vysolskkbo vzdlani technického
smeéru. Pracuje na vysoké manaZerské pozici ve gpokti ebm Beteiligungs — GmbH. Ma
tedy bohaté obchodni a manazerské zkuSenostvealdosti.

Ing. Ladislav Rehéak (7.8.1952) byl do funkcélena dozati rady zvolen valnou hromadou
spole&nosti 15.¢ervna 2006 (den vznikdlenstvi v dozati rack), je to jeho prvni funéni
obdobi. Ing. LadislaRehak ma vysokoskolské vddni ekonomického sénu. a v sotiasné
dobs pracuje jako vedouci odfiného zavodu Zivnostenska banka, ai$vedpracoval na
vedoucich pozicich vySe uvedené banky. Ma tedy tiéoblachodni a manazerské zkuSenosti
a dovednosti

Ing. Milan Horochovsky (9.5.1959) byl do funkcélena dozati rady zvolen zawstnanci
24.2.2004 (den vznikdlenstvi v dozati rack, ¢lenstvi ukowil 21. biezna 2007, kdy byl
nahrazen p. Karlem Zelenkou), je to jeho prvniktumi obdobi. Ing. Milan Horochovsky



vystudoval VSST v Liberci, fakultu strojni. Jmenayanastoupil v r. 1982 do spéleosti

MEZ Nachod k.p. (nyni ATAS elektromotory Nachod.pn.¥ pribéhu let ziskal odbornou
praxi na vedoucich pozicich.Od r. 1990 pracovalpoaici vedouciho Utvaru redi a

mechanizace. V roce 2001 byl jmenovan do funkceniekéhoreditele.

Pan JosefCepelka (7.9.1954) psobi ve spoknosti jako pedseda VZO OSKClenem
dozoki rady (volenym zagstnanci) je od r. 1993, tedy vice fuimkch obdobi. Svou profesni
drahu zé&al v r. 1972 ve spobtmosti MEZ Nachod n.p. jako fréza nastrojar, ve funkci
piredsedy VZO OSK ATAS elektromotory Nachod a.s. jerod991. Absolvoval &kolik
kurzit zangtrenych na personalni a pravni problematiku (Zakgmi&ce, Pravni sdomi
funkcionde OS KOVO, Funkcioridv roli manazera, Kolektivni smlouva od A do Z,
Komunikani dovednosti s cilenou argumentaci)¢ldmem poradniho organui&blu prace v
Nacho& (jmenovan v r. 1991). Lepelka je vyten v oboru fréza

Zadny ze¢lena dozoki rady nebyl odsouzen za podvodné trestivdy, nebyl spojen

s zaddnymi konkurznimiizenimi, spravami ani likvidacemi.i Zadnému zleni dozoki
nebylo vznesendadné tdedni véejné obvirkni ani sankce ze strany statutarnich nebo
regulatornich orgdn Tyto osoby nebyly nikdy soudrzbaveny zfisobilosti k vykonu funkce
¢lena spravnichiidicich nebo dozéich orgar kteréhokoli emitenta ani vykonu funkce ve
vedeni nebo provédi ¢innosti kteréhokoliv emitenta. ProhlaSujeme tedy,(itlaje tohoto
obsahu za poslednickitdet ke zvéejnéni neexistuiji.

ProhlaSujeme, Ze neexistuji Zzadné, ani mozigtyszajmi mezi povinnostmi&hto osob,
¢lent predstavenstva, k emitentovi a jejich soukromymirgapebo jinymi povinnostmi.

Funkéni obdobi¢leni statutarnich a dozogich organi spolenosti

Predstavenstvo spalrosti je statutarnim organem spwlesti, jenztidi ¢innost spolénosti a
jedna jejim jménem. Rozhoduje o vSech zalezZitostgubl&nosti, které nejsou obetn
zavaznymi pravnimi igdpisy, stanovami spaieosti nebo usnesenim valné hromady
vyhrazeny do fisobnosti valné hromady nebo dodalady. Redstavenstvo spaleosti ma 4
¢leny. Clenové pedstavenstva jsou voleni a odvolavani dézamdou. Funéni obdobi
piedstavenstva je fiteté. Optovna volba ¢leni predstavenstva je moznéClenové
predstavenstva maji uzinu smlouvu o vykonu funkagena gedstavenstva {fp. p‘edsedy
nebo mistofedsedy). Smlouva obsahuje povinnosti a prdeaa [Fedstavenstva a zavazky
spol&nosti. Je zde stanovena pevnasitni odmeéna. DalSi pozitky ani odémy clen
piedstavenstva nepobira. Plati zde zédkaz konkureyroezaeny ustanovenimi § 65 a § 196
Obchodniho z&koniku. Zni smlouvy a vySe odény je grednetem kontroly dozafi rady.

Ustanoveni stanov emitenta, tykajici sedstavenstva, obsahtiji 18 az 25.

Dozoki rada je kontrolnim organem spatesti. Dohlizi na vykongsobnosti pedstavenstva

a uskutenovani podnikatelskéinnosti spolénosti. Dozoti rada ma &lend. Ctyii ¢leny
dozoki rady voli a odvolavad valnd hromada. Dukenové dozafi rady jsou voleni a
odvolavani zamsstnanci spoknosti. Funkni obdobi dozaii rady je tileté. Ogtovna volba
¢lena dozoki rady je moznéaClenové dozati rady maji uzakenu smlouvu o vykonu funkce
¢lena dozati rady (gip. predsedy nebo mistégdsedy). Smlouva obsahuje povinnosti a prava
¢lena dozati rady a zavazky spaieosti. Je zde stanovena pevnésiimi odména. DalSi
pozitky ani odminy ¢len dozoéi rady nepobira. Plati zde zékaz konkurence vymezen



ustanovenimi § 65 a § 196 Obchodniho zakonikgnZemlouvy a vySi odgny schvaluje
valna hromada spalaosti.
Ustanoveni stanov emitenta, tykajici se dodzady, obsahujfl. 26 az 31.

VEDENI SPOLECNOSTI

Generalnireditel a.s. Ing. Otto Dareék : viz Udaje v odstavci 'iledstavenstvo”
Vyrobnireditel a.s. Pan Jaroslav Chmel& viz Udaje v odstavci 'fédstavenstvo”
Obchodnireditel: Ing. Josef Kist: viz Udaje v odstavci ‘'iledstavenstvo”
Ekonomick&editelka Ing. Vitézslava Nyova: viz Udaje v odstavci 'fedstavenstvo”
Technickyeditel Ing. Milan Horochovsky viz Udaje v odstavci "Dozér rada”

Reditel pro jakost Pan Karel Zelenka(31.10.1956) vystudoval &&dni paimyslovou 3kolu
strojni v Novém Mst nad Metuji. V roce 1977 nastoupil do sgolesti MEZ Nachod n.p.
(nyni  ATAS elektromotory Nachod a.s.). Po dobu hsvé&antstnani proSel provozy
technické kontroly, stal se vedoucim ékgahi, ziskal znéné odborné znalosti v oblasti jakosti
vyroby. V r. 2006 byl jmenovan do funkéeditele pro jakost. Ve funkci odbornéteditele
pro jakost absolvoval cyklus wv&dvani v oblastnifizeni MANEX. V odbornych
vzklavacich programech doplnil své znalosti v obl&geni jakosti, pedevsim v aktualnich
ustanovenich normgSN EN I1SO 9001:2001.

Reditelka pro spravulng. Miroslava Cernikovska (21.3.1959) absolvoval@VUT Praha,

fakultu strojni. V roce 1983 nastoupila do sgalesti MEZ Néchod k.p. (nyni ATAS
elektromotory Nachod a.s.). Od doby nastupu prediéto spolkénosti fadou odbornych
funkci, pracovala na pozici vedouci odboru spréaagriku. Do funkce odbornieditelky pro

spravu byla jmenovana v r. 2006. Ve funkci odbaetitelky absolvovala cyklus vévani

v oblastitizeni MANEX. Jakoreditelky pro sprdvu absolvovatadu odbornych semiia

z oblastitizeni jako cyklus semii@ MANEX i semin&u z oblasti technicke.

Vedouci provozu kooperace ebian Milan Kubea®ek (27.7.1954) absolvoval i&dni Skolu
strojni v Novém Mst& nad Metuji. Po nastupu do sp@lesti MEZ Nachod (nyni ATAS
elektromotory Nachod a.s.) v r. 1972 a po ziskaake pracoval na pozici mistra vyroby
(zdvod 02 Velké Ridci) a nasledé vedouciho oddleni. Do funkce vedouciho provozu
kooperace ebm byl jmenovan v roce 2001.



Principy odménovani vedoucich osob

Vedouci osoby emitenta jsou od&movany v souladu se zdkonem o mzd dalSimi
prislusnymi legislativnimi ustanovenimi a vnitropdkimiymi predpisy.

Vedouci osoby emitenta maji se zmtmavatelem uzd@gnu Smlouvu o individualnich
pracovnich a mzdovych podminkach ATAS elektromotdiichod a.s. Tato smlouva
stanovuje Ukoly a povinnosti z&stnance. Je zde ustanoveni o vzniiedeni zrdin a zaniku
vztahi ze smlouvy i 0 pracovnich a mzdovych podminkacé.svhlou¥¢ je uveden zakaz
nezadouciho konkuréniho jednani a ustanoveni tykajici se edavani. VSe sdidi a je

v rozsahu fislusnych ustanoveni zakoniku prace.

Ve smlou¥ je stanovena Bisicni mzda odpovidajici pracovni pozici vedouci osd@ysicni
mzda je pevnou sloZzkouipnu vedouci osoby aipdstavuje zhruba padesat proceiijnm
této osoby. Variabilntast gijmu, tedy v pipad plnéni vSech stanovenych UKolpredstavuje
padesat procentimu.Je dana nadtarifnimi, motrami slozkami. Podminky ziskarichto
nadtarifnich slozek jsou stanoveny v tzv. \&m osobni hmotné zainteresovanosti. Zasadni
motivatni slozkou je réni prémie. Pro narok na &oi prémii jsou stanovena Kkritéria
vychazejici ze zasadnich ekonomickych uka#iaetili, jejichz plréni zajisti pozitivni vyvoj
hospodéeni nejen v daném roce, ale wyitva dobrou zakladnu pro rozvoj spotesti

v letech nasledujicich. Je naprosto zavrZen tretidgrazového Ugphu na ukor budoucnosti.
Jako zasadnimi ekonomickymi ukazateli jsou stangpwgse tvorby hospodgkého vysledku,
produktivita prace, investii rozvoj spolénosti a dalsi. Cilem podpory budouciho rozvoje je
investeni politika. Stanoveni hodnoty ekonomickych ukalfateychazi z finatiniho planu
pro stanovené tmi obdobi a strategického planu pro deBsovy Usek (Obchodni strategie
na ¥ roky, s rd@&ni aktualizaci). Relevantnost stanovenych hodnotkg@atrolovana
predstavenstvem a dozor radou. Vyhodnoceni péni stanovenych ko6l vychazi

z auditované rini (Cetni za¥rky spole€nosti a je kontrolovano doztirradou.

Ukoly podmiiujici vyplatu r@ni prémie a jeji vy3i pro generalnilfeditele spolénosti
stanovuje pedstavenstvo spaleosti a toto je jednim ziedmetd kontroly dozoki rady
spol&nosti. Vedoucim osobam (odbornyimditelim) stanovuje Ukoly podmijici vyplatu
rocni prémie a jeji vySi generalieditel spolénosti a toto projednava squstavenstvem
spoleénosti. Stanoveni hodnoty ekonomickych ukazZagefripadré stanoveni Ukdl dalSich,
vychazi z finatiniho planu pro stanovenécro obdobi a strategického planu pro dé&sovy
Usek. Relevantnost stanovenych hodnot je kontrolv@edstavenstvem. Vyhodnoceni
pinéni stanovenych ukal vychazi z auditované &ni (Cetni zavrky sestavené v souladu
s Mezinarodnimi &tnimi standardy (IFRS, IAS) a podklady praiolé giznani gislusného
roku, tedy vysledky hospotini spolénosti sestavenymi di@eskych detnich standafd Po
schvaleni roni (Cetni za¥rky dozoki radou jsou pak uvedené prémie vyplaceny.

Za spravnost Udajv dodatku zodpovidaji:

Ing. Otto Dark Ing. Vdzslava Nyova
predseda fedstavenstva ¢lenka gedstavenstva
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