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1. Zakladni adaje o spole¢nosti

Obchodni firma ATAS elektromotory Nachod a.s.
Sidlo Bratii Capkii 722, Néchod

PSC 547 30

Identifika¢ni ¢islo 45534543

Danové identifikaéni ¢islo (CZ45534543

Pravni forma

akciova spolecnost

ZaloZeni spolecnosti

Akciova spole€nost byla zaloZena jednordzové Fondem
narodniho majetku Ceské republiky jako jedinym
zakladatelem na zdkladé zakladatelské listiny ze dne
24.4.1992 ve forme notaiského zapisu. Spole¢nost zaloZena
na dobu neurcitou.

Datum vzniku

1.5.1992

Zapis v obchodnim rejstiiku

Krajsky soud v Hradci Kralové, oddil B, vloZzka 603

Misto, na kterych jsou

k nahlédnuti veskeré
dokumenty a materialy
uvadéné v pololetni zprave
emitenta

sidlo spole¢nosti

Internetova adresa

www.atas.cz

Ucast geskych a zahr.osobna | viz. str. 4
podnikani spole¢nosti

Ucast spole¢nosti na podnikani | Neni
ceskych a zahr.osob

Osoby, které emitenta ovladaji | Nejsou
nebo by jej mohly ovladat

Postaveni spolecnosti ve Neni
skupin¢€ majetkove vzajemné

propojenych osob

Druh cenného papiru akcie

Forma na majitele
Celkovy objem 146 772 0000,- K&
Pocet kust 146 772 ks
Jmenovita hodnota 1 000,- K¢
Podoba zaknihované

ISIN CS0005028257

Akcie, které nezakladaji podil na zdkladnim kapitdlu: nejsou.

Zpusob ptfevodu cennych papirt: K pirevodu akcii dochdzi registraci prevodu v zdkonem
stanovené evidenci na zdkladé¢ piikazu k registraci pfevodu (§ 21 z.¢. 591/1992 Sb., o cennych
papirech v platném znéni). Akcie na majitele je neomezen¢ pievoditelna.

Zptsob zdafiovani vynosti: Vynos je zdafiovan podle zakona CNR &. 586/1992 Sb., o danich
z ptijmu ve znéni pozd¢jsich predpisi. Dan se vybira srazkou pii vyplaté dividend.




Nazvy vefejnych trhli na kterych byla emise cennych papirt pfijata k obchodovani : Burza
cennych papiri Praha, a.s.; RM-systém, a.s. V soucasné dob¢ je emise cennych papiri
k dispozici k obchodovani v RM-systém, a.s.

Spole¢nost nemd uzavienu smlouvu s bankou nebo jinou k tomu opravnénou osobou, jejimz
prostiednictvim mohou majitelé akcii zdarma uplatiovat svd majetkovd prdva spojend
s témito cennymi papiry.

Spole¢nost nevydala Zadné cenné papiry, které opraviiuji k uplatnéni prdva na vyménu za jiné
ucastnické papiry nebo na piednostni tpis jinych tcastnickych cennych papirti a nedrzi ve
svém majetku zadné vlastni akcie.

Majitelé vice nez 5% akcii spole¢nosti :

Nazev Sidlo ICO/Rod.¢. Podil na
hlas.pravech

W .Plinta Stuttgart Weilimdorfer Strasse 47, 0090029312 25,00 %

GmbH Korntal-Miinchingen,SRN

CSOB IBS, a.s. Jindfisskad 937/16, Praha 1 27081907 22,74 %

Taichman Zdené€k U Kastanu 11, Praha 6 280111097 5,05 %

Chytra Helena Hrusickd 2510, Praha 4 295705035 5,05 %

Popis prav vyplyvajicich z akcii (viz ¢l. 10 stanov a.s.):

1)

2)

3)

4)

5)

Préava a povinnosti akciondfe stanovi pravni predpisy a tyto stanovy. Akcionafem
spole¢nosti miiZe byt pravnicka nebo fyzicka osoba.

Vlastnictvi akcii zaklddd pravo akcionditi ucastnit se na fizeni spolecnosti.Toto
pravo uplatiiuji zdsadn€ na valné hromad¢, pficemz musi respektovat organizacni
opatieni pro jedndni valnych hromad. Na valné hromadé miiZe akciondi poZadovat
vysvétleni zalezitosti, tykajicich se spole¢nosti, které jsou predmétem jednani valné
hromady a uplatiiovat ndvrhy a protindvrhy k projednidvanému potfadu jednini a
hlasovat.

Akcionaf miiZze vykondvat sva prdva na valné hromad¢ osobné, prostiednictvim
svého statutdrniho orgdnu, nebo prostfednictvim zdstupce na zdklad¢ plné moci.
Timto zdstupcem vSak nemulze byt Clen predstavenstva ani dozorc¢i rady akciové
spolec¢nosti uvedené v ¢l. 1 stanov. Podpis zastoupeného akciondre musi byt ufedné
ovéren. Jestlize se akcionaf, ktery vydal plnou moc, zic€astni valné hromady, stiva
se plnd moc bezpredmétnou.

Hlasovaci pravo akcionafe se fidi jmenovitou hodnotou jeho akcii, pficemz kazd4
akcie o jmenovité hodnoté¢ 1 000,- K¢ piedstavuje jeden hlas pii hlasovani na valné
hromadg.

Akciondf ma pravo na podil ze zisku (dividendu), ktery valnd hromada podle
vysledku hospodateni urcila k rozd€leni za podminek stanovenych §178, odst.2 az
11 zdkona. Valnou hromadou schvalend dividenda je splatnd do tif méesicii ode dne,
kdy bylo pfijato valnou hromadou usneseni. Akciondf neni povinen vratit
spolecnosti dividendu piijatou v dobré vite. Pravo akcionéfe na vyplatu dividendy se
promlcuje, pokud nebylo uplatnéno do 4 let od vzniku prdva na vyplatu dividendy.




6) Po dobu trvini spolecnosti ani v pfipadé jejtho zruSeni neni akciondt opravnén
pozadovat vraceni svych majetkovych vkladi. Za vraceni vkladu se nepovazuje
plnéni poskytnuté akcionafi:

a) v dusledku snizeni zdkladniho kapitalu

b) pfi vraceni zatimniho listu nebo jeho prohl4Seni za neplatny

Po zruseni spole¢nosti likvidaci ma akciondt prdvo na podil na likvida¢nim
zustatku.

Dalsi akcionaiska prava vyplyvaji z obchodniho zékoniku a stanov spolecnosti. Skutec¢nosti
dulezit¢ pro uplatiiovani akciondiskych prav, spolecnost dle svych stanov uveftejiiuje
v celostdtné distribuovaném Obchodnim véstniku a Hospodaiskych novinach.

Prava na pfednostni Upis dosavadnich akcionafi a omezeni nebo vylouceni tohoto préva:
Nejsou.

Pocet akcif umisténych mezi vefejnosti (majitelé s podilem na zdkladnim kapitdlu spolecnosti
mensim neZ 5%) s uvedenim zakladniho kapitalu, ktery na né pfipada:

Mezi ostatni vefejnosti je umisténo 61 858 ks akcii, na které ptipadd 61 858 tis. K¢
zékladniho kapitalu, tj. 42,1 % z celkového zakladniho kapitalu spolecnosti.

V prvnim pololeti roku 2005 ani v ucetnim roce piedchdzejicim nebyla ucinéna vefejna
nabidka prevzeti akcii emitenta, ¢inénd tfetimi osobami, ani vefejnd nabidka pfevzeti akcii
jinych spole¢nosti ¢inénd emitentem.

Podminky stanovené v zaklddacich dokumentech pro zmény vySe zdkladniho kapitélu:
Podminky pro zmény vyse zdkladniho kapitdlu a prav vyplyvajicich z jednotlivych druhi
akcii ve Stanovach spole¢nosti nejsou piisn€js$i nezZ podminky stanovené zakonem.

Souhrnny popis operaci, kterymi doSlo v pribé¢hu prvniho pololeti roku 2005 a
predchazejicich tii let ke zméndm v zdkladnim kapitdlu, v poctu nebo v druhu akcii, do
kterych je rozloZen: v poslednich tfech letech nedoslo k Zddnym zméndm ve vysi zdkladniho
kapitdlu, ktery je od roku 1992 ve vysi 146 772 tis. K¢.

Vydané dluhopisy a jejich splatnost, uréeni vynosu, zaruky za né, osoby které zaruky
prevzaly: nejsou

Auditorskd spolecnost

AV - AUDITING, spol. s r.o.

Tolarova 317, 533 51 Pardubice

DIC: CZ49285220, osvéd&eni Komory auditorti CR¢3

Ing. AneZka Vojtéchova - &fslo osvédéeni KA CR 0274
Ing. Jifi Komarek - &islo osvédeeni KA CR 1281



2. Predmét podnikani

Predmét podnikani spolecnosti je specifikovan v ¢ldnku 5 stanov a.s.:

vyroba, instalace a opravy elektrickych strojl a piistrojil

projektovani elektrickych zatizeni

ndstrojarstvi

vyroba strojil a zatizeni pro urcitd hospodaiska odvétvi

specializovany maloobchod

testovani, méfeni a analyzy

piiprava a vypracovani technickych ndvrhi

el Al Fal el I e

¢innost podnikatelskych, finan¢nich, organizac¢nich a ekonomickych poradcti

o

zamecnictvi

10. | kovoobrabécéstvi

11. | slévarenstvi

12. | vyzkum a vyvoj v oblasti pfirodnich a technickych véd




3. Profil spole¢nosti
Ciselné tdaje, uvedené v tomto materilu jsou prezentovany v souladu IAS/IFRS

ATAS elektromotory Néchod a.s. se zaméfuje na vyrobu elektromotort pro v§eobecné
pouziti i na motory pfizptisobené podle pozadavkl zakaznikt. Firma zajist'uje vyvoj a vyrobu
vyrobkt dle normy CSN EN ISO 9001:2001. Systém ¥izeni jakosti je certifikovan EZU Praha
od roku 1996 (roziteni certifikace i na vyvoj od roku 1999, recertifikace dle CSN EN ISO
9001:2001 v roce 2003, kterd byla uspéSné obhdjena v r. 2004). NaSe vyrobky nachazeji
uplatnéni v mnoha oborech lidské ¢innosti, tomu odpovida i rozsah vyrobniho programu:

¢ jednofazové asynchronni motory s trvale pfipojenym kondenzatorem s vykonem az do
800 W
¢ trojfazové asynchronni motory s kotvou nakratko
jednofazové asynchronni motory se stinénym pdélem s vykonem do 20 W
komutatorové motory sériové a derivacni do vykonu 500 W (i s elektronickou
komutaci)
stejnosmérné motory s permanentnimi magnety do vykonu 1.100 W
axidlni ventilatory MEZAXIAL, radidlni ventilatory RATAS
prevodové motory
tachodynama a tachogeneratory
bezkontaktni ndvlekové resolvery, velikost 15, 21 a 28
dentdlni vysokootackové mikromotorky
motory pro letecky primysl
ATAS nabizi také vyrobu stéiznych néstrojti pro vyrobu elektrotechnickych plechit do @
150 mm, vyrobu forem pro tlakové liti Al a jeho slitin a vyrobu forem pro lisovani dili z
plastickych hmot a pryzZe.




4.  Statutarni, kontrolni a Fidici organy spole¢nosti k 30.6.2005

Predstavenstvo

Ing. Otto Danék, pfedseda
Jaroslav Chmelaft, mistopfedseda
Ing. Vitézslava Nycov4, ¢lenka
Ing. Josef Kust, ¢len

Dozorci rada

Wolfgang Giinter Plinta, ptedseda

Ing. Oldfich Perutka, mistoptedseda

Ing. Ludmila Kuldova, ¢lenka

Zdenék Taichman, ¢len

Ing. Milan Horochovsky, €len (zvoleny za zamé&stnance)
Josef Cepelka, ¢len (zvoleny za zaméstnance)
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Vedeni firmy

Ing. Otto Dané€k — generalni reditel

Jaroslav Chmelat — vyrobni feditel

Ing. Vitézslava Nycova — ekonomicka feditelka
Ing. Josef Ktlist — obchodni feditel

Ing. Vladimir Hampl — feditel pro jakost

Ing. Milan Horochovsky — technicky feditel

Milan Kubecek — vedouci provozu kooperace EBM

-




S.

Vykazy dle IFRS k 30.6.2005

Rozvaha v plném rozsahu dle IFRS

11

Hlavni vysledky prvniho pololeti roku 2005

v celych tis. KE

ke dni : 30.6.2005

ATAS elektramaoton Nachod

Bratii Caphki) 722
547 30 Machod
IC: 45534543

AKTIVA
Teaxt Béins obdobi Minwie obdabi
Dlouhodoba aktiva celkem 167 676 162 196
Budowy, pozemky, zafizeni 145 126 140 B57
Jiny nehmotny majetek 2108 2108
Jina dlouhodobd aktiva 20 442 19 431
Kratkodoba aktiva celkem 132 655 115 337
Hotovost a penéini ekvivalenty 7181 2 AR5
Lasoby 85 140 83 015
Fohledavky z obchodniho styku 37 149 23203
Jina kratkodoba aktiva 185 1 B54
AKTIVA CELKEM 300 331 277 533
PASIVA

Texnt B&ine obdobi Wlinwe obdobi
Vlastni kapital 177 177 162 956
Zakladni kapital 145 772 145 772
Fondy 1648 1497
Merozdéleny zisk / (neuhrazena zirata) 28756 14 BEY
Dlouhodohé zavazky 46 170 48 960
Dlouhodobé dvéry 25 418 31 208
COdloZena dar 13 390 13 3580
Dstatni dlouhodobe zavazky 4 362 4 362
Kratkodobé zavazky 76 984 65 617
Lavazky z obchodniho styku 20 ka0 19 253
Kratkodobé Ovéry 37 158 25000
kratkodoba ast dlouhodobych dvérl 4 500 3936
oplatna daf ze zisku 284
Kratkodobé rezery 439
Dstatni kratkodobée zavazky 14 316 16 705
VLASTHNI KAPITAL A ZAVAZKY CELKEM 300 331 277 533

Pozn. BéZné obdobi — k 30.6.2005, Minulé obdobi — k 31.12.2004
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Vykaz zisku a ztrat v plném rozsahu dle IFRS

v celych tis. KE

ke dni: 30.6.2005

ATAS elektromaotony Nachod

Eratii Caphkl 722

347 30 Nachod
0 45534543

Texd BéZné abdobi Minuwig obdobi
Pravozni winosy celkem 2177 215 3M
al  Triby za vlastni wirabky 183 798 175 041
by Triby za poskytnuté sluZby 6 203 4 521
¢l Triby z obchodniho zhodi 215 173
di  Triby z prodeje dlouhodobého majetku a zésob 4116 5476
el Ostatni provozni vynosy 28 447 30 090
FProvozni naklady celkem 197 B40 1588 963
al  Dsobni naklady 79525 77 401
bY  Suroviny, material, energie a souvisejici sluZby g7 oh1 o2 Bas
¢ Jiné provozni naklady 30 254 28674
Provozni zisk (EBITDA) 24 139 26 338

di  Odpisy 7 B7Y 7 444
1. Odpisy dlouhodobého hmaotného majetku 7199 b 92
2. Odpisy nehmotnych aktiv 430 517
Provozni zisk {(EBIT) 16 460 18 894
Yynosove droky 1 2
Makladowé draky 1208 1074
Jingé financni wynosy a naklady netto -1 022 -345
Zisk pied zdanénim {EBT) 14 231 16 877

Diafi 2 piijmi 10

Zisk po zdanéni {véetné mensinovych podili) 14 221 16 877

- Pifaditelny menginowim podildm 14 221 16 877

Pozn. Bézné obdobi — k 30.6.2005, Minulé obdobi — k 30.6.2004
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Porovnani vysledki hospodaieni dle CUS a IFRS k 30.6.2005

Vikaz zizku a ztraty B&Zné obdobi Minulé obdobi

Text BO COS| K IFRS| BO IFRS| MO CO5| K IFRS| MO IFRS
Provozni wynosy celkem 221779 0| 221779 215301 0| 215301
&)l  Triby za wlastni wyrobly 1683 795 0] 183 798| 175041 0] 175041
b Triby za poskyknuté shozby 5 203 0 5203 4521 0 4521
c1  Triby z obchodniho zbofi Z15 0 215 173 0 173
d)  Triby z prodeje dlouhodobého majetky a 2asoh 4 116 0 4116 5476 0 5 476
&) Oskakni provazni winosy 28 447 0] 23447 30090 0] 30090
Provozni naklady celkem 199093 -1 458( 197 640( 191 602 -2 645 182 963
a)  Osobni naklady TALZS of 79525 77401 ol 77401
b)Y Surowinee, material, energie a souvisejici sluzby Q0R5Z| -2791| §7861| 95533 -Z2645| Sz 368
cl  Jiné provvozni naklady 2G921| 1333 30254 ZGe7d 0| 28674
Provozni zisk (EBITDA) 22681 14538 24139 23693 Z2645| 26338
d)  Odpisy 5941| 1738 7e79 S84l 1603 7 444
1. Odpisy dlouhodobého hmotného majetku S5941| 1255 7199 Sa41| 1086 6927
2, Cdpisy nehmaotnych akkiy i} 430 430 0 517 517
Provozni zisk (EBIT) 16 740 -280) 1e4e60) 17852 1042 12 804
Winosove Oroky 1 0 1 z ] 2
Makladoweé droky 1205 ] 1205 1074 1] 1074
Jiné& financhi wynosy a naklady nettao -1 022 o) -10z22 -945 0 -045
Wynosy 2 diouhod.investic (v pidruZ, spolednostech) 0 0 0 0 0 ]
Jiné& wynosy a naklady netto 0 0 0 0 0 ]
Zisk pied zdanénim (EBT) 14511 -280] 14231 15835 1042 16 877
Daf 2 prijrmc 10 0 10 0 0 1]
Zisk po zdanéni {vCetné mensinovych podild) | 14501 -230| 14221| 15835 1042| 16877
- Prifaditelny wEtSinowym podildm n 0 0 0 ] 1]
- Pfifaditelny mensinoyym podildim 14501 -280| 14221| 158&35| 1042 16877

(CUS = &eské tdetni standardy)

Upravy v fadku:

a.

»b) Suroviny, material, energie a souvisejici sluzby* byly provedeny v souladu

s IAS ¢. 17 ,,Leasingy* — hodnota ndjemného piedméta pofizenych na leasing byla
vynata z nakladi na sluzby.

,,¢) Jiné provozni naklady*‘ byly provedeny v souladu s IAS ¢. 37 ,,Rezervy,
podminéné zdvazky a podminénd aktiva“ — rezerva na opravy hmotného majetku
vytvotend dle Zakona ¢. 593/92 Sb. o rezervach pro zjisténi zdkladu dané z ptijmu —
celé uctovani bylo stornovano (tvorba rezervy byla vynata z ostatnich provoznich
ndkladi, jeji Cerpani bylo vynato ze sniZzeni nakladi)

»d) Odpisy“ byly provedeny v souladu s IAS €. 16 ,,Pozemky, budovy a zatizeni* —
promitnuti odpisti u pfedmétl potfizenych na leasing do nakladd, sniZeni ndkladti u
predméti, jejichz doba Zivotnosti se prodlouzila z ,,dafiové* na aktudlni a zvySeni
ndkladl u pfedméth pln€ odepsanych o odpisy po dobu, po kterou budou jesté
pouzivany
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6. Zprava predstavenstva o podnikatelské ¢innosti a o stavu majetku
spolecnosti za prvni pololeti roku 2005

Spolecnost ATAS elektromotory Nachod a.s. se zaméfuje na vyrobu mensich elektromotort
s vykonem do 1,5 kW a to v typech elektromotorti pro vSeobecné pouziti, zdkaznickych
motort konstrukéné ptizpusobenych tcelu pouziti i elektronicky komutovanych motort. Pro
zajisSténi rychlé reakce na poZzadavky zdkaznikli md firma vlastni tym konstruktért,
prototypovou dilnu, technologii i vyrobu forem a stfiZznych néstroji. Pro zajisSténi kvality
vyroby je kladen diraz na systém kontroly od vstupnich materidld, ptfes kontrolni body ve
vyrobé az po kontrolu vystupni. Nabidka solidni kvality za pfijatelnou cenu je jednou
z hlavnich deviz proti konkurenci predev§im z Asie. Flexibilita pfi feSeni zmén jiz
zavedeného vyrobku, pruznost pifi dopliiovani zdkladniho provedeni o dalsi, napt. vykonové
nebo napétové verze i schopnost vyvoje novych typli motort je nutnosti pro udrzeni dobré
pozice spolec¢nosti na trhu. Firma obchoduje s 30 zemémi celého svéta, export piedstavuje 70
% produkce, kdy nejveétsim objem smétuje do Némecka.

ATAS elektromotory Néachod a.s. je prosperujici spolecnosti. Vyvoj ekonomickych
ukazatelll v prvnim pololeti roku 2005 byl piiznivy, zdméry spolecnosti byly plnény a je
ptedpoklad, Ze bude splnén plan tvorby hospodéiského vysledku stanoveny pro rok 2005, dile
budou splnény investi¢ni zdméry i zadméry v oblasti oprav, kde jsou realizovdny opravy
v souladu s rezervami pro tyto ucely vytvofenymi v minulych letech. Hodnota vlastniho
kapitdlu je trvale zvySovana i vyvoj dalSich ekonomickych ukazatelti dosahuje ptiznivych
hodnot.

Radna valnd hromada konand dne 28. Gervna 2005 schvilila vyroéni zpravu spole¢nosti
za rok 2004, ro¢ni ucetni zdvérku a ndvrh na rozdéleni zisku predloZeny predstavenstvem
spolecnosti. Vysledky dosazené v roce 2004 potvrdily dobrou pozici spolecnosti na trhu a
tento trend pokracoval 1 v prvnim pololeti r. 2005 1 pfes velice nepfiznivy vyvoj kurzu K¢
vuci EUR, kdy pro firmu s exportem cca 70% produkce do zemi EU predstavuje silici koruna
zésah do rentability trzeb, coZ se negativné projevi v tvorb¢ zisku, pfidané hodnoty, atd.

Pro rok 2005 byly piedstavenstvem stanoveny strategické cile, jejichz splnéni zajisti
tvorbu kladného hospodéiského vysledku i ptes nepiiznivé vlivy jak v ndkladovych tak
vynosovych polozkach, které jsou pro rok 2005 prognézovany. Jedna se predevsim o kurz K¢
vici EUR a zvysujici se ceny vstupli — zejména vSech druhti kovl a energii.

Trvalym dkolem je stdlé zlepSovani pozice na trhu a to jak na trhu tuzemském, tak na
ostatnich trzich EU. Ukoly jsou zaddny v oblasti personalistiky. Zvyseni kvalifikace,
odbornosti zaméstnancti je podminkou zvySeni produktivity prace, dosazeni dostatecné
vynosnosti vloZenych prostredki.

Diraz je kladen i na zkvalithovani podnikové kultury — mnohem vice nez diive je
upfednostiovdna etika charakteru oproti etice osobnosti.

Kazdy zaméstnanec spolecnosti se hldsi k zdkladnim hodnotdm spole¢nosti ATAS
elektromotory Nachod a.s., které byly stanoveny pocitkem roku 2005. Jsou to: spokojeny
zékaznik, tymova prace, motivovany zaméstnanec, kvalita vyrobki a sluzeb,
komunikativnost, odbornost a vykonnost zaméstnanc spole¢nosti a tim i zvySeni
vykonnosti ATAS elektromotory Nachod a.s.

Vlastnosti motorit vyrdbénych spolecnosti ATAS elektromotory Nachod a.s., ale i cile
trvalého zvySovani aktivity spolecnosti vyjadiuje nové motto ve znéni:

,,» Pohyb je nas zivot*
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Plnéni zakladnich cila prvniho pololeti r. 2005 :

1) -v oblasti ziskovosti - ATAS elektromotory Néchod a.s. vytvofila v prvnim pololeti
zisk pted zdanénim (EBT) ve vysi 14 231 tis. K¢ Podil ndkladovych a vynosovych polozek
na této tvorbé je zdokumentovan ve Vykazu zisku a ztrt v plném rozsahu dle IFRS. Vysledek
hospodateni pied zdanénim zpracovany dle ¢eskych ucetnich standardu €inil 14 511 tis. K¢,
finan¢ni plan stanoveny pro rok 2005 a vychdzejici z metodiky Ceskych tcetnich standardii
obsahoval plan tvorby HV k 30.6.2005 ve vysi 13 800 tis. K¢. Plan tvorby hospodarského
vysledku pted zdanénim byl splnén na 105,15 %.

Rozdil vyse zisku vykazany dle IFRS a hospodédiskym vysledkem vychazejicim
z metodiky ceskych udcetnich standardl je ddn piedevS§im zplsobem vykazovani hodnoty
dlouhodobych aktiv dle IFRS - IAS 16 a IAS 17, viz str. 13.

2)- v oblasti trieb — plan trzeb za vlastni vyrobky a sluzby k 30.6.2005 byl splnén na
101,61 %. Planovana vyse trzeb 186 000 tis. K¢, skutecnost ¢inila 189 000 tis. K¢. Proti
stejnému obdobi r. 2004 bylo v L. pololeti r. 2005 dosaZeno o 9,4 mil. vysSich trzeb. Toto
zvysSeni objemu trzeb ma o to vétsi hodnotu, Ze kurz prepoctu K¢/ EUR byl v 1. pololeti
1.2005 o cca 2,- K¢ niZz§i nez ve stejném obdobi r. 2004. Negativni vliv silici koruny na vysi
trzeb (9,7mil.K¢ za I.pol.) musi spolecnost vyrovnavat zvySenim produkce novych typi
elektromotorti, kdy vlastni vyvoj umoziuje udrZet produkci i pfi vysokych ndrocich trhu.
V prvnim pololeti probé&hla obchodni jednani o dalSich novych projektech i jednani o zvySeni
objemu zakdzek stavajicich typu elektromotord. U nékterych novych projekt zahdjenych v r.
2004 nesplnila skute¢nd vySe realizovanych doddvek ocekdvani. Zde proti planovanym
objemim dodavek doslo k sniZeni pozadavkul ze strany zdkaznikl o cca 15 mil.K¢. I ptes tyto
negativni vlivy se spole¢nost vyrovnala se zaddnim finan¢niho pldnu a je pfedpoklad, Ze plan
trzeb stanoveny pro rok bude splnén pfi udrzeni planované rentability téchto trzeb.

Vyvoj kurzu KE&/EUR mél neptiznivy vliv na ukazatel rentability trzeb, vyjadieny
pomérem provozniho hospodérského vysledku k trzbam: Zde doSlo proti stejnému obdobf r.
2004 k zhorSeni .

3) -voblasti financni - trvalym cilem v této oblasti je dosaZzeni podilu kryti majetku
spolec€nosti z vice nez 50 % vlastnim kapitadlem. I v prvnim pololeti r. 2005 je tento cil plnén.
Podil vlastniho kapitdlu jako zdroje kryti aktiv dosahl k 30.6.2005 61,0 % (dle IFRS). Na
zdkladé jedndni s bankami doslo k dalsi optimalizaci kratkodobych tvéra — u CSOB doslo
k zvySeni vySe kontokorentniho tivéru s operativni moznosti ¢erpani v K¢ nebo EUR. Trvala
komunikace se zdkazniky a dasledné vyméhani pohleddvek se pozitivné projevuje ve
snizovani stavu pohleddvek po lhuté splatnosti. Vzhledem k vyvoji kurzu K¢/EUR vyuziva
spolecnost instrumenty slouZzici k zajiSténi kurzového rizika jako jsou forwardové operace,
ménové opce i operace spotové. Zajisténi kurzového rizika predstavuje ovsem pouze posun
dopadu kurzu do cash flow i do zisku spolecnosti, nebot i pro dalsi obdobi je prognézovano
posilovani koruny.

4) - voblasti persondlni — zésadnim tkolem pro ndsledujici obdobi zlstdvd kol
zvySovani vykonnosti zaméstnancii a tim dosazeni zvySeni produktivity prace. Podporou
plnéni tohoto tkolu je cileny program vzdélavani, ktery zvysi kvalifikaci zaméstnancl na
pozadovanou uroven. Vzdélavani fidicich zaméstnancii je zaméfeno predevSim na zvySeni
urovné manazerskych technik, dovednosti a zkvalitnéni komunikace na vSech trovnich.
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V persondlni oblasti pfetrvavd problém nedostatku vyucenych elektromechanicek. Proto
je zpracovany systém zauceni zaméstnancl, kteti nespliiuji kvalifikacni pozadavky na tuto
¢innost.

Praktické poznatky tykajici se motivace zaméstnancii k vy$sim vykonim, pfi dodrZeni
kvality, byly promitnuty do mzdovych tdprav, které vstoupily v platnost od 1.4.2005. Byla
napiiklad mirn€ posilena nadtarifni slozka mezd.

Problémem, ktery pfedevSim naruSuje procesy vyroby, je vysokd nemocnost
zaméstnancl. Nemocnost (v€.oSetfovani) v prvni, pololeti dosdhla vyse 10 %. Vysokou
nemocnosti je také znacné ovlivnén nérist pramérnych mezd. Jednou ze zdsad mzdové
politiky je, Ze vySe osobnich ndkladii musi byt v souladu s tvorbou ptidané hodnoty.

Z benefitl, které spolecnost poskytuje svym zaméstnancti vedle mzdovych nakladi, doslo
k zvySeni piispévku na stravovani na 44.- K¢ Dadle zamé&stnavatel pfispivd napf. na détské
tabory, rehabilitacni péci, odméenuje darce krve a podobné.

5) - v oblasti majetku — plan investic pro rok 2005 ur¢il pofizeni investic v minimdlni
hodnoté¢ 13,1 mil. K¢ Na investice do strojni technologie je ureno cca 11 mil. K¢.
Podrobny plan investic zahrnuje investice do strojni technologie, vybaveni pracovist
kontroly meéfici technikou apod. Podstatné ¢asti investicniho zaméru byly splnény jiz
v prvnim pololeti. Do majetku spolecnosti byly zafazeny nové investice ve vysi 12,6 mil. K¢.
Zhruba 6,4 mil. K¢ bylo investovano do obnovy strojni technologie (hrotovd bruska,
navijecka Statomat spod.). V souladu s ekologickou strategii firmy bylo zakoupeno
odmastovaci zatfizeni ECOCLEAN 81C, které pouZiva jako medium isoparafiny.

Dalsi planované investice budou pofizeny v II. pololeti r. 2005. Dobra finan¢ni situace
umozni plan investic bezproblémové naplnit. Nad pldn bylo doplnéno a obnoveno hardware
(pocitace, tiskarny) v hodnoté¢ 0,3 mil. K¢,

V minulych letech byly provedeny opravy i modernizace budov a vnitinich prostor,
predevSim socidlnich zatizeni. Tento trend pokracuje, jsou provadény dalsi opravy objekti —
napt. zdsadni opravou I. pololeti byla oprava oken spravni budovy. V dobé celozdvodni
dovolené bude provedena rozsald oprava komunikaci. Mimo investi¢ni akce byly vynaloZzeny
naklady na opravy provddéné externimi dodavateli ve vysi cca 2,7 mil.K¢. Dalsi opravy jsou
potom provadény vlastnim stiediskem udrzby.

Na vybrané opravy md spoleCnost vytvorenu rezervu. V prvnim pololeti bylo z rezervy
cerpano 1,3 mil. K¢, v druhém pololeti bude vyuZzito minimalné dal$ich 1,8 mil. K¢. V roce
2006 ma byt rezerva postupné doCerpdna v souladu s realizaci oprav, na které byla rezerva
vytvorena.

Hodnota majetku obsazend v zdsobach materidlu, nedokoncené vyroby, hotovych vyrobkt a
zboZi k 30.6.2005 se snizila o 1,3 mil. K¢ proti stavu k tomuto datu v r. 2004. Pfi nartistu
trzeb proti stejnému obdobi r.2004 doslo k zrychleni obratu z4sob.

Vyse zisku v prvnim pololeti r. 2005 déava predpoklad, Ze spolecnost v r. 2005 dosdhne
kladného hospodatfského vysledku reportovaného dle IFRS. OvSem tvorbu zisku znacné
ovlivituje kurz koruny vac¢i euru. DalSim negativnim vlivem je ndrtst cen vstupt. V
ndkladech na materidl, energie a sluzby dochédzi k ndrdstu cen materidlovych vstupii —
podstatnou ¢ast vstupt vyroby tvoii Zelezo i barevné kovy, znacnym ndkladem spolecnosti je
energie, prepravné. Zde doSlo na celosvétovych trzich k znacnému zvySeni cen surovin.

Dodrzovani obchodni strategie, tj. orientace na prodej malych ,zdkaznickych*
elektromotorii, ventildtori, prvki pro automatizaci, specidlnich motori a vyrobki pro
vSeobecné pouZiti a spotiebni trh, pfindsi znacné tspéchy . Plan trzeb r. 2005 byl jiz ke konci
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prvniho pololeti zajistén z 80 % konkrétnimi smlouvami, pifipadné objedndvkami. Dalsi
obchodni jedndni o novych projektech jsou pfipravena na pololeti druhé. Probihd tedy jiz
piiprava novych projektl, jejichz realizace probéhne v r. 2006.

Rizeni podniku v oblastech uspokojovani potieb zdkaznikt a jakosti doddvanych vyrobki
je od roku 1996 realizovano dle pravidel evropské normy ISO 9001. Norma byla v roce 2000
revidovdna a stanovila tzv. procesni piistup k fizeni podniku. V r. 2003 byl certifikat od
Elektrotechnického zkuSebniho tstavu v Praze obhdjen dle nové verze normy. V zafi r. 2005
prob&hne kontroln{ audit SRJ.

Podnik mtiZze svym zdkaznikGim prokdzat, Ze v praxi :
+¢ dodrzuje pravidla pro zajisténi pozadavka zdkaznika,
¢ dodrzuje ¢innosti spojené s jakosti vyrobki,
¢ je schopen zlepSovat vysledky svych procest, dle poZadavki, které norma stanovuje.

Grafc.l:
Vyvoj trzeb z prodeje vyrobkd, sluzeb a zbozi za
1.pololeti let 2003 - 2005 (v tis. K¢)
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Graf ¢.2:
Vyvoj zisku po zdanéni za 1.pololeti let 2003 - 2005
(v tis. K¢)
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Pozn. Dle CUS
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Graf ¢.3:

Vyvoj pridané hodnoty za 1.pololeti let 2003 -
2005 (v tis. K¢)
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Graf¢. 4:
Zarazeni dlouhodobého majetku do uzivani za
1.pololeti let 2003 - 2005 (v tis. K¢)
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Graf ¢.5
Vyvoj osobnich naklada za 1.pololeti let 2003 - 2005
(v tis. K¢)
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Graf ¢.6:

Vyvoj primérného poctu zaméstnanci za 1.pololeti
let 2003 - 2005
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Pozn. : Zam-ci FO — priimérny stav zaméstnancii ve fyzickych osobach
Zam-ci PS — primérny stav zaméstnancti ptepocteny

Tab.c.1: Rozdéleni trieb za prodej vlastnich vyrobku, zboZi a sluZeb dle jednotlivych teritorii
v 1.pol. r. 2005

‘Zemé ‘ Trzby v ‘ %
tis. K¢

| DE | 106938 | 56,52%
| PL | 4128 | 2,18%
| SK | 12514 | 6,61%
Ke// | 54946 | 29,04%
| Ostatni | 10 689 | 5,65%
| Celkem | 189215 | 100%
Graf ¢.7:

Podil trzeb za jednotlivé zemé na celkovych trzbach v
obdobi 1-6/2005
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7. Udaje o osobach odpovédnych za pololetni zpravu za prvni pololeti
roku 2005

Osoby odpovédné za pololetni zpravu za prvni pololeti roku 2005:

ProhlaSuji, Ze tdaje uvedené v pololetni zprdvé za prvni pololeti roku 2005 odpovidaji
skutecnosti a zddné podstatné okolnosti, které by mohly ovlivnit pfesné a spravné
posouzeni emitenta cennych papirt, nebyly vynechany.

Ing. Otto Dan¢k Ing. Vitézslava Nycova
prredseda predstavenstva ¢lenka predstavenstva



